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Objet : Convocation au Conseil Académique Plénier 

Mesdames, Messieurs et cher(e)s Collègues, 

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil Académique Plénier qui se tiendra le : 
 

Jeudi 7 avril 2022 à 13H30  
 

Selon l’ordre du jour suivant : 

 

I.- Vie Institutionnelle   

I.1.- Validation du PV du précédent conseil 

I.2.- Sortie de la phase expérimentale de l'EPE (Etablissement Public Expérimental) 

II.- Formation 

II.3.- Présentation de ICE (Innovation Centre for Entrepreneurship) 

II.4.- Bourses d’excellence, de mobilités, de master et de stage 

II.5.- Conventions internationales 

II.6.- Tarifs spécifiques (hors diplômes nationaux) 

 

    Nice, le 24 mars 2022 

 

Le Président d’Université Côte d’Azur 

A  

Mesdames et Messieurs les membres  
du Conseil Académique  
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II.7.- Calendrier pédagogique 2022-23 

II.8.- Dispositions relatives aux inscriptions 

II.9.- Maquettes de formation  

II.10.- Modification dates campagne M2 

III.- Vie Universitaire 

III.11.- Examen des propositions de la commission IE du 31/03 

IV.- Ressources Humaines 

IV.12.- Lignes directrices de gestion transitoires relatives aux promotions des personnels enseignants 

chercheurs 

IV.13.- Lignes directrices de gestion transitoires indemnitaires des personnels enseignants chercheurs 

IV.14.- Cadrage du dispositif de recrutement des CPJ 

V.- Recherche   

V.15.- Point d'information sur le bilan de l'appel à projet "Culture Scientifique et Technique"  

V.16.- Définition des plateformes, plateaux techniques et équipements remarquables à Université Côte 
d'Azur 
 
V.17.- Renouvellement de la direction du Groupe de Recherche en Droit, Économie et Gestion (GREDEG / 
UMR 7321)  
 

 
 

 

 

Recevez, Mesdames, Messieurs et cher(e)s Collègues, mes salutations les meilleures.      

 

                                                     


