
Rapport concernant la demande création du DU « Intelligence Économique 
Africaine » 

 
 

Résumé : création du DU  « Intelligence Économique Africaine ». 

Lieu de formation : intégralement à Tunis dans les locaux de l’UFTAM 

Public visé : étudiants africains. La sélection des étudiants – qui devront présenter un niveau de 
formation équivalent à Master 1 pour accéder à la formation – sera assurée conjointement par l’IHEC 
de l’Université de Carthage et l’IdPD d’Université Côte d’Azur. 

 

Partenaires : UCA, UFTAM (Université Franco-Tunisienne pour l’Afrique et la Méditérannée), 

Université de Carthage et Tunisia-Africa Business Council . 

Contexte : UCA fait partie de l’UFTAM (Université Franco-Tunisienne pour l’Afrique et la 

Méditérannée) qui vise à former les futurs entrepreneurs, cadres supérieurs et salariés dont l’Afrique 

peut avoir besoin. 

Diplôme : La formation conduit à la délivrance de deux diplômes en 1 an: 

• Master 2 professionnel national par l’Université de Carthage ; 
• Diplôme d’université par Université Côte d’Azur. 

 

Effectif : Pour la première année un effectif de 15 étudiants est visé puis 20 étudiants pour les années 

suivantes. Le partenariat avec le TABC (Tunisia-Africa Business Council) devrait permettre une 

bonne visibilité et de recruter des étudiants. 

Modalités : 

L’Université de Carthage (Institut des Hautes Etudes Commerciales) et TABC prennent en charge les 

enseignements dans le domaine économique et de gestion ; 

Université Côte d’Azur prend en charge des enseignements plutôt juridiques (correspondant à certains 

enseignements dispensés dans le cadre du parcours « Sécurité internationale, défense, intelligence 

économique » (SIDIE) de la mention Droit international et droit européen, créé par l’IDPD et rattaché 

désormais à l’EUR LEXsociété et mis en œuvre par l’IdPD sous l’égide de celle-ci. Les intervenants 

sont ainsi des membres du Laboratoire de Droit International et Européen (LADIE, 7414) et/ou de 

l’équipe pédagogique du parcours SIDIE. 

La formation aura lieu dans les locaux de l’UFTAM à Tunis. Les cours en présence sont le modèle 

retenu. Cependant, en raison de l’épidémie de COVID 19, le premier semestre aura lieu à distance sur 

la plateforme MOODLE de l’UFTAM. 



Le second semestre sera constitué intégralement d’un stage de fin d’année de 2 à 6 mois ou d’un projet 

tuteré. 

MCC et projet de formation : Les MCC et les enseignements sont précisés et cohérents. 

Volume horaire : 364h (dont 161h UCA) au premier semestre puis stage au deuxième semestre. 

Enseignants intervenants : 

• titulaires :175h (dont 28h UCA et 28h Sc.Po Grenoble. Le reste fait par des 

enseignants de Carthage) 

• Intervenants professionnels : 105h (tous rattachés à UCA) 

 

Financement : 

L’UFTAM finance les missions à Tunis, ainsi que les heures d’enseignement. 

Le modèle économique est donc celui défini par l’UFTAM pour l’ensemble de ses formations : les 
droits d’inscription sont perçus par l’UFTAM, qui prend en charge tous les frais relatifs à la formation. 

Evaluation de la formation : 

La formation sera évaluée chaque année par les étudiants, enseignement par enseignement et dans sa 
globalité, selon les standards établis en la matière et la procédure qui sera établie au sein de l’UFTAM 
pour toutes les formations labellisées. 

Ces évaluations seront analysées conjointement par les responsables de la formation à l’Université de 
Carthage et à Université Côte d’Azur. Elles feront l’objet d’un compte-rendu à l’UFTAM et d’une 
appréciation par les structures de pilotage de l’UFTAM. 

 

 
Points positifs : 

• Dossier bien documenté 
• DU financé par l’UFTAM 
• Donne une visibilité d’UCA dans l’UFTAM 
• MCC et cours cohérents 

 
Points négatifs : 

• Durée du stage du deuxième semestre flou : de 2 mois à 6 mois. Peut être ce point pourrait-il 
être précisé. 

• Tarifs étudiants ? 
 
 
Avis : 
J’émets un avis favorable à la création de ce DU car le projet semble bien réfléchi et bien documenté. 


