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UNIVERSITE
COTE D'AZUR

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DE L'ETABLISSEMENT EXPERIMENTAL
UNIVERSITE COTE D'AZUR

SEANCE DU 19 NOVEMBBRE 2020

DELIBERATION N° 2020-132

Objet : Convention d’application N°1 de I'accord cadre Memorandum of Understanding.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ETABLISSEMENT EXPERIMENTAL UNIVERSITE COTE D'AZUR

Vu le Code de I'éducation,

Vu l'ordonnance n°2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des instances
administratives a caractére collégial, et notamment son article 4 I,

Vu l'ordonnance n°2018-1131 du 12 décembre 2018 relative a V'expérimentation de nouvelles formes
de rapprochement, de regroupement ou de fusion des établissements d’enseignement supérieur et de

recherche,

Vu le décret n° 2014-1627 du 26 décembre 2014 relatif aux modalités d’organisation des délibérations
a distance des instances administratives a caractére collégial,

Vu le décret n°2019-785 du 25 juillet 2019 portant création d’Université Cdte d’Azur et approbation de
ses statuts, et notamment son article 44,

Vu le reglement intérieur d’Université Céte d'Azur,

Vu la délibération n°2020-01 du 9 janvier 2020 du Conseil d’administration d’Université Cote d'Azur
portant élection de M. Jeanick BRISSWALTER en qualité de Président d'Université Cote d’Azur,

Vu l'arrété n°149-2020 du 3 février 2020, portant délégation de signature du Président d’Université Cote
d'Azur a M. Marc DALLOZ, Vice-président du Conseil d'administration d'Université Cote d’Azur,

Vu la délibération n°2020-97 du 4 septembre 2020 du conseil d’administration d’Université Cote d’Azur
portant sur les modalités d'organisation a distance des -délibérations des instances collégiales
d'Université Cote d’Azur,

Vu l'ensemble des piéces transmises aux membres,

Entendu l'exposé de M. Marc DALLOZ, Vice-président du Conseil d’administration d'Université Cote
d'Azur.

APPROUVE la convention d‘application n°1 de I'accord cadre Memorandum of Understanding établi
entre le Groupement d'Intérét Public — Formation Continue et Insertion Professionnelle GIP-FCIP
Académie De Paris, le MENA Compagny For Education & Development, SAUDI Entertainment Academy
et Université Cote d’Azur, comme annexée a la présente délibération.
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Cette délibération est adoptée a la majorité des voix, 32 voix pour et 1 abstention.

Membres en exercice : 40
Quorum : 21
Membres présents et représentés : 33

Fait a Nice, le 19 novembre 2020

CLASSEE AU REGISTRE DES ACTES SOUS LA REFERENCE : 2020-132
TRANSMISE AU RECTEUR, CHANCELIER DES UNIVERSITES LE :
PUBLIEE SUR LE SITE INTERNET D'UNIVERSITE COTE D’AZUR LE : 3 0 NOV. 2020

MODALITES DE RECOURS CONTRE LA PRESENTE DELIBERATION :

En application de I'article R. 421-1 du code de justice administrative, le Tribunal administratif peut
étre saisi par voie de recours formé contre la présente délibération, et ce dans les deux mois a partir
du jour de sa publication et de sa transmission au Recteur, en cas de délibération a caractére
réglementaire.
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PARTNERSHIP AGREEMENT N°1

ACCORD SPECIFIQUE n°1

BETWEEN

UNIVERSITY COTE D’AZUR, headquarters
located at 28, Avenue Valrose, Grand Chéateau, BP
2135, 06103 Nice Cedex 2, France, represented by
its President, Prof Jeanick BRISSWALTER,
previously UNIVERSITY NICE SOPHIA
ANTIPOLIS until 15t of January 2020

ENTRE

L’UNIVERSITE COTE D’AZUR, sise 28, Avenue
Valrose, Grand Chéateau, BP 2135, 06103 Nice
Cedex 2, France, représentée par son Président,
Prof. Jeanick BRISSWALTER, précédemment
UNIVERSITE NICE SOPHIA ANTIPOLIS jusqu’au
1¢" Janvier 2020

AND

Groupement d’Interét Public - Formation
Continue et Insertion Professionnelle

GIP-FCIP ACADEMIE DE PARIS, headquarters
located at 12 Boulevard d’Indochine, 75019
PARIS, France, represented by its Director as well
Academic Delegate for prior and continuous
vocational training, Mrs Elisabeth CHANIAUD.

ET

Le Groupement d’Intérét Public — Formation
Continue et Insertion Professionnelle

GIP-FCIP ACADEMIE DE PARIS, sis 12
Boulevard d’Indochine, 75019 PARIS, France,
représenté par sa Directrice et Déléguée
Académique a la Formation Initiale et Continue,
Mme Elisabeth CHANIAUD.

AND

MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT, headquarters located at King
Saud Rd, Al Nasiriyyah, P.O.Box: 50983 - Al
Riyadh 11533 KINGDOM OF SAUDI ARABIA,
represented by its CEO, Dr. Shukri AAMANSOUR.

ET

MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT, sis King Saud Rd, Al Nasiriyyah,
P.O.Box: 50983 - Al Riyadh 11533 ROYAUME
D’ARABIE SAQOUDITE, représentée par son Chief
Executive Officer, Dr. Shukri AAMANSOUR.

AND
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY,
headquarters located at King Saud Rd, Al

Nasiriyyah, P.O.Box: 50983 - Al Riyadh 11533
KINGDOM OF SAUDI ARABIA, represented by its
CEO, Mrs Nawal AL SHAREEF.

ET

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY, sis King
Saud Rd, Al Nasiriyyah P.O.Box: 50983 - Al
Riyadh 11533 ROYAUME D’ARABIE SAOUDITE,
représentée par son Chief Executive Officer, Mrs
Nawal AL SHAREEF.

Hereinafter referred to individually as "partner" and
collectively as "partners”

Désignés ci-aprés a titre individuel comme
« partenaire » ou a titre collectif comme
« partenaires »

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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PREAMBLE

The Saudi Vision 2030 economic transformation
program, launched in April 2016 by the government
of the Kingdom of Saudi Arabia, aims to reduce
historic dependence on oil and diversify the
economy. This program is based in particular on a
transfer of the growth relay to the private sector
and non-oil activities. The Saudi Vision 2030 is
structured around 12 operational programs.

Launched in April 2018, the so-called “Quality of
life” (program 2) aims to improve the framework
and way of life of Saudis and to promote the
participation of citizens and residents in cultural,
entertainment and sports activities. The ambition of
the program is to include at least three Saudi cities
in the Top 100 of the liveliest cities in the world by
2030.

MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT and SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY wish to be, as a public training service
delegatees, important stakeholders in this program
by creating training centers for entertainment
professions approved and supported by the Saudi
government.

This partnership agreement between UNIVERSITY
COTE D'AZUR, GIP FCIP ACADEMIE de PARIS,
MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT and SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY falls within this context and is a first
application of their Memorandum of Understanding.

Partners, seeking to promote cooperation and
exchanges in  education and continuing
professional development, agree to the following:

PREAMBULE

Le programme de transformation économique
Saudi Vision 2030, lancé en avril 2016 par le
gouvernement du Royaume d'Arabie saoudite, vise
a réduire la dépendance historique au pétrole et a
diversifier I'économie. Ce programme repose
notamment sur un transfert du relais de croissance
vers le secteur privé et les activités non pétrolieres.
La Saudi Vision 2030 est structurée autour de 12
programmes opérationnels.

Lancé en avril 2018, le programme dit «Qualité de
vie» (programme 2) vise a améliorer le cadre et le
mode de vie des Saoudiens et a promouvoir la
participation des citoyens et des résidents aux
activités culturelles, de divertissement et sportives.
L'ambition du programme est d'inclure au moins
trois villes saoudiennes dans le Top 100 des villes
les plus animées du monde d'ici 2030.

MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT et SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY souhaitent étre, en tant que
délégataires du service public de formation, des
acteurs importants de ce programme en créant des
centres de formation aux métiers du divertissement
agréés et soutenus par le gouvernement saoudien.

Cet accord spécifique entre 'TUNIVERSITE COTE
D'AZUR, le GIP FCIP ACADEMIE de PARIS,
MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT et SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY s'inscrit dans ce contexte et constitue
une premiére application de leur accord cadre
(Memorandum of Understanding).

Les partenaires, qui cherchent a promouvoir la
coopération et les échanges en matiere
d'éducation et de développement professionnel
continu, conviennent de ce qui sulit :

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 1 - Purpose

The purpose of this partnership agreement is to define

the conditions of cooperation between the partners for:

- collaboration and transfer of expertise for the SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY (SEA), a technical
and vocational training center in Riyadh, Saudi
Arabia, dedicated to entertainment sector;

- collaboration and coordination for seven (7)
delocalized university diplomas of UNIVERSITY
COTE D'AZUR, in the SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY in Riyadh, Saudi Arabia;

- collaboration and coordination for twenty-one (21)
delocalized professional certificates of GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS in the SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY in Riyadh, Saudi
Arabia;

Article 1 - Objet

Le but de cet accord spécifigue est de définir les

conditions de coopération entre les partenaires pour:

- la collaboration et le transfert d'expertise en faveur de la
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY (SEA), un centre
de formation technique et professionnelle a Riyad, en
Arabie Saoudite, dédié au secteur du divertissement ;

- la collaboration et la coordination pour sept (7) dipldmes
universitaires délocalisés de I'UNIVERSITE COTE
D’AZUR, a la SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY de
Riyad, en Arabie Saoudite;

- la collaboration et la coordination pour vingt et un (21)
certificats professionnels délocalisés du GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS a la SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY de Riyad, en Arabie Saoudite;

Article 2 - Training center set up

UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will provide expertise for the
set-up of a technical and vocational training center in
Riyadh, Saudi Arabia denominated “SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY”.

The expertise provided is:

a) participation in joint juries for the recruitment of local
trainers;

b) consulting and assistance for the layout of teaching
premises and technical platforms;

¢) adaptation of the French curricula and pedagogy to
the Saudi context;

d) support and quality control of the center aiming to its
accreditation by the Académie de Paris;

e) training sessions for local trainers recruited by
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY

Services, deliverables, timeframe and costs agreed
between the partners are in Annex | — SEA Training
center set up.

For each mission, an additional half-day is included for
preparation, coordination and reporting at the rate of
400 €.

Prices and costs given in the Annex are free of all
levies, duties and taxes, direct and indirect, in the
Kingdom of Saudi Arabia. In case, all levies, duties and
taxes to be paid by UNIVERSITY COTE D’AZUR and
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS will be added in
separated lines in the invoices and paid by SAUDI

Article 2 - Mise en place d'un centre de formation

L’UNIVERSITE COTE D’AZUR et le GIP FCIP ACADEMIE
DE PARIS apporteront leur expertise pour la mise en
place dun centre de formation technique et
professionnelle a Riyad, en Arabie Saoudite, dénommé «
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY».

L'expertise fournie concerne :

a) la participation a des jurys conjoints pour le recrutement
de formateurs locaux ;

b) le conseil et l'assistance pour l'aménagement des
locaux d'enseignement et des plates-formes techniques ;

c) l'adaptation des programmes et de la pédagogie
francaise au contexte saoudien ;

d) I'accompagnement et le contrle qualité du centre en
vue de son accréditation par I'Académie de Paris;

e) des sessions de formation pour les formateurs locaux
recrutés par SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY

Les services, les livrables, les délais et les colts convenus
entre les partenaires figurent a I'annexe | - Mise en place
du centre de formation SEA.

Pour chaque mission, une demi-journée additionnelle est
prise en compte au titre de la préparation, la coordination
et le reporting et sera rémunérée au forfait de 400€.

Aprés chaque mission, sur attestation de présence des
agents  délivrée par SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY, une facture sera émise par UNIVERSITE
COTE D’AZUR et ou par le GIP FCIP ACADEMIE DE
PARIS en fonction des personnels mis a disposition.

Les prix et frais indiqués dans l'annexe et dans la

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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ENTERTAINMENT ACADEMY to UNIVERSITY COTE
D’AZUR and GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Payments are made within 45 days of the issuance of
invoices by the UNIVERSITY COTE D'AZUR or the
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS

convention sont exempts de tous prélévements, droits et
taxes, directs et indirects, au Royaume d'Arabie saoudite.
Le cas échéant, tous les prélevements, droits et taxes a
payer par 'UNIVERSITE COTE D'AZUR et le GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS seront présentés au moyen de
factures séparées et payés par SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY a I'UNIVERSITY COTE D'AZUR et au GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Les paiements interviennent dans les 45 jours suivant
I'émission des factures par TUNIVERSITE COTE D'AZUR
ou le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 3 - Collaboration for the functioning of the
training center

The academic offer of technical and vocational training
center in Riyadh, Saudi Arabia denominated “SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY” will be exclusively
seven (7) delocalized university diplomas of
UNIVERSITY COTE D'AZUR, twenty-one (21)
delocalized professional certificates of GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS and short non-degree and non-
certifying courses proposed by UNIVERSITE COTE
D’AZUR and GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Other diplomas and certificates may be added to the
training offer by amendment to this agreement.

The courses plans are in Annex Ill — SEA Courses
plans;

The evaluation process and examination regulations
are in Annex IV - SEA Evaluation process and
examination regulations;

The training center operations and processes will

comply with both French Education Code and Saudi

Arabian Education Code. To guarantee the respect of

these rules and regulations:

- the partners expressly agree on the rules of Annex
IV - SEA Evaluation process and examination
regulations;

- UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will be responsible for
student recruitment juries, local trainers recruitment
juries; graduation and certification juries;

UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will also provide expertise for
the functioning of the training center:

a) student recruitment juries, local trainers recruitment
juries; graduation and certification juries;

b) continuous
pedagogy;

c) support and quality control of the center for its
accreditation by the Académie de Paris;

d) training sessions for local trainers recruited by
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY.

improvement of the curricula and

Article 3 - Collaboration pour le fonctionnement du
centre de formation

L'offre académique du centre de formation technique et
professionnelle a Riyad, en Arabie Saoudite dénommé «
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY» sera composée
exclusivement de sept (7) dipldomes universitaires
délocalisés de I'UNIVERSITE COTE D'AZUR, vingt et un
(21) certificats professionnels délocalisés du GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS et de modules de formation courte
non-dipldmants et  non-certifiants  proposés  par
UNIVERSITE COTE D’AZUR et GIP FCIP ACADEMIE DE
PARIS.

D’autres dipldbmes et certificats pourront étre ajoutés a
I'offre de formation par avenant au présent accord.

Les plans de cours se trouvent a I'annexe Il — SEA Plans
de cours.

Le processus d'évaluation et les réglements d'examen se
trouvent a l'annexe IV — SEA Processus d'évaluation et
réglements d'examen.

Le fonctionnement et les procédures du centre de
formation seront conformes a la fois au code de
I'éducation francais et au code de I'éducation saoudien.
Pour garantir le respect de ces régles et réglements:

- les partenaires conviennent expressément des regles de
'annexe IV — SEA Processus d'évaluation et réglements
d'examen;

- L'UNIVERSITE COTE DAZUR et le GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS seront responsables des jurys de
recrutement des étudiants, des jurys de recrutement des
formateurs locaux, des jurys de diplomation et de
certification;

L’'UNIVERSITE COTE D’AZUR et le GIP FCIP ACADEMIE
DE PARIS apporteront également leur expertise pour le
fonctionnement du centre de formation :

a) les jurys de recrutement d'étudiants, les jurys de
recrutement de formateurs locaux; les jurys de diplomation
et de certification ;

b) l'amélioration continue des programmes et de la
pédagogie ;

c) l'accompagnement et le contréle qualité du centre pour
son accréditation par I'Académie de Paris ;

d) des sessions de formation pour les formateurs locaux
recrutés par SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Services, deliverables, timeframe and costs agreed
between the partners for the diplomas and the
certificates are in Annex Il — SEA Training center
operating costs.

Services, deliverables, timeframe and costs agreed
between the partners for the short courses are in
Annex llb — SEA Short course cost.

For each mission, an additional half-day is included for
preparation, coordination and reporting at the rate of
400 €.

After each mission, an invoice will be emitted by
UNIVERSITY COTE DAZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS, based on trainer’s certificate of
attendance issued by SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY.

Prices and costs given in the Annexes are free of all
levies, duties and taxes, direct and indirect, in Kingdom
of Saudi Arabia. In case, all levies, duties and taxes to
be paid by UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will be added in separated lines
in the invoices and paid by SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY to UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Payments are made within 45 days of the issuance of
invoices by the UNIVERSITY COTE D'AZUR or the
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Les services, les livrables, le calendrier et les codts
convenus entre les partenaires pour les dipldmes et les
certificats figurent a l'annexe Il — SEA Colts de
fonctionnement du centre de formation.

Les services, les livrables, le calendrier et les colts
convenus entre les partenaires pour les modules de
formation courte figurent a I'annexe llb — SEA Codts pour
un module de formation courte.

Pour chaque mission, une demi-journée additionnelle est
prise en compte au titre de la préparation, la coordination
et le reporting et sera remunérée au forfait de 400€.

Aprés chaque mission, sur attestation de présence des
agents  délivree par SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY, une facture sera émise par UNIVERSITE
COTE D'AZUR et ou par le GIP FCIP ACADEMIE DE
PARIS en fonction des personnels mis a disposition.

Les prix et frais indiqués dans la convention et dans les
annexes sont exempts de tous prélevements, droits et
taxes, directs et indirects, au Royaume d'Arabie saoudite.
Le cas échéant, tous les prélevements, droits et taxes a
payer par 'UNIVERSITE COTE D'AZUR et le GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS seront présentés au moyen de
factures séparées et payes par SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY a I'UNIVERSITE COTE D'AZUR et au GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Les paiements interviennent dans les 45 jours suivant
I'émission des factures par TUNIVERSITE COTE D'AZUR
ou le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS sur attestation de
réalisation des actions.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 4 - Permissions Article 4 - Autorisations
Any permission required by the government of the | Toute autorisation requise par le gouvernement du

Kingdom of Saudi Arabia for running the courses will
be obtained by MENA COMPANY FOR EDUCATION
& DEVELOPMENT and SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY.

However, any documentation related to UNIVERSITY
COTE D’AZUR and GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS
will be provided by UNIVERSITY COTE D’AZUR and
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Royaume d'Arabie saoudite pour organiser les cours sera
obtenue par MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT et SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY.

Toutefois, toute documentation relative & 'UNIVERSITE
COTE D'AZUR et au GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS
sera fournie par TUNIVERSITE COTE D’AZUR et le GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Article 5 - Quality monitoring and assessment

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will share their
student’s intake registration for inspection by
UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will act
according to the educational standards and contents
for the above-mentioned courses as required by
UNIVERSITY COTE DAZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will take any
appropriate measures for assessment and examination
of the enrolled students, according to the quality
requirements of UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will share the
assessments with UNIVERSITY COTE D’AZUR and
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS as needed to ensure
the compliance to quality standards.

The marks of the students for the above programs will
be allocated as per the scale provided by
UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS.

The final transcript and certifications will be awarded to
the students by UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS. All required
documentation and verification of the students
registering for the courses will be the responsibility of
MENA COMPANY FOR EDUCATION &
DEVELOPMENT.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will follow the
regulation of the Kingdom of Saudi Arabia (TVTC or
any similar appointed body) in all aspects of the
operation as mandatory.

Article 5 - Contréle et évaluation de la qualité

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY partagera les
informations sur linscription de ses étudiants avec
F'UNIVERSITE COTE D’AZUR et le GIP FCIP ACADEMIE
DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY agira
conformément aux programmes et contenus
pédagogiques des cours susmentionnés, comme requis
par 'UNIVERSITE COTE D'AZUR et le GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY prendra toutes les
mesures appropriées pour I'évaluation et I'examen des
étudiants inscrits, selon les exigences de qualité de
I'UNIVERSITE COTE D'AZUR et du GIP FCIP ACADEMIE
DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY partagera les
informations sur les évaluations avec I'UNIVERSITE
COTE D'AZUR et le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS
selon les besoins pour garantir le respect des normes de
qualité.

Les notes des étudiants pour les programmes ci-dessus
seront attribuées selon le baréme fourni par 'UNIVERSITE
COTE D'’AZUR et le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Le relevé de notes final et les certifications seront remis
aux étudiants par 'TUNIVERSITE COTE D’AZUR et le GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS. Toute la documentation
requise et la vérification des étudiants s'inscrivant aux

cours seront de la responsabilité de SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY.
SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY suivra la

réglementation du Royaume d'Arabie Saoudite (TVTC ou
tout autre organisme désigné similaire) dans tous les
aspects de la réalisation du projet, conformément a ses
obligations.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 6 - Students registration fees

The annual registration fees for each student enrolled
in one of the delocalized diplomas of UNIVERSITY
COTE D’AZUR at the SEA is six hundred euros (€
600), including administrative fees, paid at the
beginning of each academic year.

The students who will graduate with a two years
diploma of UNIVERSITY COTE D’AZUR at the SEA
will have the option, under conditions, to complete their
studies in a Bachelor course at the UNIVERSITY
COTE D’AZUR, France.

The registration fee for a certificate for each student
enrolled in one of the delocalized certificates of GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS at the SEA is two
hundred euros (€ 200), paid at the beginning of the
certificate session.

The registration fee for each certificate and each
student enrolled in one of the delocalized certificates of
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS at the SEA is twenty-
five euros (€ 25) if the student is also enrolled in a
delocalized diploma of UNIVERSITY COTE D’AZUR.
These fees are paid at the beginning of each academic
year.

The registration fee for a short training module is
twenty-five euros (25 €) per training week and per
registrant.

In the event of a student abandoning a course, the
fees cannot be refunded.

Prices and costs are free of all levies, duties and taxes,
direct and indirect, in the Kingdom of Saudi Arabia. In
case, all levies, duties and taxes to be paid by
UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will be added in separated lines
in the invoices and paid by SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY to UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Payments are made within 45 days of the issuance of
invoices by the UNIVERSITY COTE D'AZUR or the
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Article 6 - Frais d'inscription des étudiants

Les frais d’inscription annuels pour chaque étudiant inscrit
a l'un des dipldmes délocalisés de 'UNIVERSITE COTE
D’AZUR au SEA sont de six cents euros (600 €), frais de
dossier compris, payés a la rentrée de chaque année
universitaire.

Les étudiants qui auront obtenus un dipldome de deux ans
de I'UNIVERSITE COTE D'’AZUR au SEA auront la
possibilité, sous conditions, de compléter leurs études en
Licence & 'UNIVERSITE COTE D’AZUR, France.

Les frais d'inscription a un certificat pour chaque étudiant
inscrit a l'un des certificats délocalisés du GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS au SEA sont de deux cents euros
(200 €), payés en début de session de certificat.

Les frais d’inscription pour chaque certificat et chaque
étudiant inscrit a I'un des certificats délocalisés du GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS au SEA sont de vingt-cing
euros (25 €) si I'étudiant est également inscrit dans un
dipléme délocalisé de 'UNIVERSITE COTE D’AZUR. Ces
frais sont payés au début de chaque année universitaire.

Les frais d’inscription pour un module de formation courte
sont de vingt-cing euros (25€) par semaine de formation et
par inscrit.

En cas d'abandon d'un cours par un étudiant, les frais ne
peuvent pas étre remboursés.

Les prix et les colits sont exempts de tous préléevements,
droits et taxes, directs et indirects, au Royaume d'Arabie
saoudite. Le cas échéant, tous les prélevements, droits et
taxes a payer par 'UNIVERSITE COTE D'AZUR et le GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS seront présentés au moyen
de factures séparées et payés par SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY a UNIVERSITE COTE
D'AZUR et GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Les paiements interviennent dans les 45 jours suivant
I'’émission des factures par TUNIVERSITE COTE D'AZUR
ou le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 7 - Partnership Fee

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will pay, for
each training unit created, the partnership fee of
40 000 Euros. (Forty thousand) euros, in two times
payment, 50% within 30 days of signing this
Agreement, and 50% within 60 days of signing this
Agreement.

The allocation of partnership costs between the two
French partners - the UNIVERSITE COTE D'AZUR
and the GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS - is detailed
in the annex.

Prices and costs are free of all levies, duties and taxes,
direct and indirect, in the Kingdom of Saudi Arabia. In
case all levies, duties and taxes to be paid by
UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will be added in separated lines
in the invoices and paid by SAUDI ENTERTAINMENT
ACADEMY to UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Article 7 - Frais de Partenariat

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY paiera, pour
chaque unité de formation créée (centre de formation), les
frais de partenariat de 40 000 euros (quarante mille)
euros, en deux fois, 50% dans les 30 jours suivant la
signature du présent accord, et 50% dans les 60 jours
suivant la signature du présent accord.

La répartition des frais de partenariat entre les deux
partenaires francais — 'UNIVERSITE COTE D'AZUR et le
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS - est détaillée en
annexe.

Les prix et les colts sont exempts de tous préléevements,
droits et taxes, directs et indirects, au Royaume d'Arabie
saoudite. Le cas échéant, tous les prélevements, droits et
taxes a payer par 'lUNIVERSITE COTE D'AZUR et le GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS seront présentés au moyen
de factures séparées et payés par SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY a I'UNIVERSITE COTE
D'AZUR et au GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 8 - Promotion

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will use the
name UNIVERSITY COTE D’AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS in its promotional activities.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will not
misuse/misrepresent the name UNIVERSITY COTE
D’AZUR and GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS in any
way but can use a literal English translation for local
adaptation.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will market the
educational courses with integrity, professionalism and
accuracy.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will not make
false claims or misleading statements regarding
affiliations, course contents or any other matter related
to UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will bear the
marketing and promotion expenses.

Article 8 - Promotion

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY utilisera le nom
UNIVERSITE COTE D’AZUR et GIP FCIP ACADEMIE DE
PARIS dans ses activités promotionnelles.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY ne doit en aucun
cas abuser / dénaturer le nom UNIVERSITE COTE
D’AZUR et GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS mais peut en
utiliser une traduction littérale anglaise pour des besoins
d’adaptation locale.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY fera la promotion
des formations avec intégrité, professionnalisme et
discernement.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY ne fera pas de
fausses déclarations ou des déclarations trompeuses
concernant les affiliations, le contenu des cours ou toute
autre question liée & 'UNIVERSITE COTE D’AZUR et au
GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY prendra en charge
les frais de marketing et de promotion.

Article 9 - Resources, facilities and other logistics

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY:

a. will have an adequate library at the premises or
have arrangements made with some public or
private library with relevant books and training
resources available for students.

b. will have in a sufficient number computers, printers,
scanners and photocopiers available at the
premises for use by the students.

c. will provide Internet facility to the students.

d. will hire the required staff, faculty and other suitable
experts to provide the above-mentioned educational
courses to the students registered. However,
UNIVERSITY COTE DAZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS will provide all possible
support in identifying and hiring the right candidates.

UNIVERSITY COTE D'AZUR and GIP FCIP
ACADEMIE DE PARIS requirements concerning travel
and accommodation of its staff are as following:

- Air fare: day trips premium economy class, night
trips business class, operated by Air France, Saudia
Airlines, or another Skyteam Group company.

Article 9 - Ressources, installations et autre logistique

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY:

a) aura une bibliotheque adéquate dans les locaux ou
aura pris des dispositions avec une bibliotheque
publique ou privée ayant des livres pertinents et des
ressources de formation disponibles pour les étudiants.

b) aura suffisamment d'ordinateurs, d'imprimantes, de
scanners et de photocopieurs disponibles dans les
locaux a l'usage des étudiants.

c) fournira une connexion Internet aux étudiants.

d) embauchera le personnel, le corps professoral et
autres experts requis, nécessaires pour dispenser les
cours de formation susmentionnés aux étudiants
inscrits. Cependant, TUNIVERSITE COTE D’AZUR et
le GIP FCIP ACADEMIE DE PARIS apporteront tout le
soutien possible pour identifier et recruter les bons
candidats.

Les exigences de TUNIVERSITE COTE D’AZUR et du GIP
FCIP ACADEMIE DE PARIS concernant les déplacements
et 'hébergement de son personnel sont les suivantes :

- Tarif aérien: vols en journée en classe économique
premium, vols de nuit en classe affaires. opérés par une
compagnie similaire a Air France, ou Saudia Airlines ou

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Accommodation: 4 stars international standards une autre société du groupe Skyteam.

hotel with half board, as Novotel or similar.

Local transportation: from and to airport, from hotel

to training center and return

Visas authorization and fees

All the expenses related to this Article will be covered
by SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY.
The travel days are considered as working day

- Hébergement: hotel 4 étoiles aux normes internationales
en demi-pensioncomme Novotel ou similaire.

- Transport local: de et vers I'aéroport, de I'hdtel au centre
de formation et retour

- Autorisation de visas et frais afférents

Toutes les dépenses relatives a cet article seront
couvertes et prises en charge directement par SAUDI
ENTERTAINMENT ACADEMY ou remboursées sur
présentation d’'une facture et des justificatifs afférents,

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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Article 10 - Liability of site

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY is responsible
for the safety of all students registered.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY will comply with
the rules and regulations of the Kingdom of Saudi
Arabia concerning the set up and running of a
vocational training centre.

Article 10 - Responsabilité du site

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY est responsable de
la sécurité de tous les étudiants inscrits.

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY se conformera aux
regles et reglements du Royaume d'Arabie Saoudite
concernant la mise en place et le fonctionnement d'un
centre de formation professionnelle.

Article 11 - Force majeure

Delays resulting from any and all causes beyond the
control of either party including but not limited to force
majeure acts or actions of the governmental agencies,
riot or civil commotion, sabotage, strikes (force
majeure), epidemic or pandemic shall be mutually
discussed.

Article 11 - Force majeure

Les retards résultant de toutes les causes indépendantes
de la volonté de l'une ou l'autre des parties, y compris,
mais sans s'y limiter, les actes de force majeure ou les
actions des agences gouvernementales, les émeutes ou
les troubles civils, le sabotage, les gréves (force majeure),
épidémie ou pandémie doivent faire I'objet d'une
discussion mutuelle.

Article 12 — Dispute resolution

Dispute resolution: Any and all claims, disputes,
guestions and controversies involving the parties out of
or in connection with this agreement or the execution,
interpretation, validity, performance, breach, or
termination hereof which cannot be resolved through
amicable negotiation shall first be submitted to informal
mediation to a panel consisting of one nominee from
each party.

Any dispute regarding the present contract, not settled
after amicable dispute resolution shall be referred to
the Tribunal Administratif de Paris.

Unless required by law the details of amicable
negotiation will not be made public

Article 12 — Réglement des désaccords

Résolution des litiges: toutes les réclamations, litiges,
questions et controverses impliquant les parties en dehors
ou en relation avec le présent accord ou l'exécution,
l'interprétation, la validité, I'exécution, la violation ou la
résiliation des dispositions présentes qui ne peuvent étre
résolues par négociation a I'amiable doivent d'abord étre
soumises pour médiation informelle & un panel composé
d’'un membre par partenaire, nommeés respectivement par
chaque patrtie.

Tout litige concernant le présent contrat, non résolu par
reglement amiable sera soumis au Tribunal Administratif
de Paris.

A moins que la loi ne I'exige, les détails de la médiation
amiable ne seront pas rendus publics.

Article 13 — Validity

This Partnership Agreement is valid until the end of
August 2030. This partnership agreement will be
renewed after a global evaluation by the partners
unless one party wishes otherwise and notifies the
other party six (6) months in advance.

Each party can terminate, by registered letter, the

Article 13 - Validité

Cette accord est valable jusqu'a fin aolt 2030. Cette
convention de partenariat sera reconduite aprés une
évaluation globale par les partenaires, sauf si I'une des
parties en décide autrement et en informe l'autre six (6)
mois a l'avance.

Chaque partie peut résilier, par lettre recommandée, le

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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agreement after the successful completion of the
course for that academic intake.

présent accord aprées réalisation compléte de la formation
pour I'année universitaire en cours.

Article 14 - Modification and Cancelation

The partners agree that this Partnership Agreement
may be modified or extended by mutual written
agreement signed by the authorized representatives of
the partners.

This Agreement may be terminated by either party
upon six (6) months advance written notification.

In the event of termination or non-renewal of the
agreement, the partners should enable students,
teachers and researchers involved to complete the
activities agreed upon between the partners and in
which they are already involved.

Article 14 -. Modification et annulation

Les partenaires conviennent que cet accord peut étre
modifié ou prolongé par accord mutuel écrit signé par les
représentants autorisés des partenaires.

Le présent accord peut étre résilié par I'une ou l'autre des
parties moyennant un préavis écrit de six (6) mois.

En cas de résiliation ou de non-renouvellement de
l'accord, les partenaires doivent permettre aux étudiants,
enseignants et chercheurs impliqués de mener a bien les
activités convenues entre les partenaires et dans
lesquelles ils sont déja engageés.

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA
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In witness whereof, the partners signed in

En foi de quoi, les partenaires ont signé en quadruple

guadruplicate,

exemplaire,

Université Cote d’Azur

Location :Nice

Date :

Name and position of

Legal Representative :

Prof Jeanick BRISSWALTER,
President

Adress

Grand Chéateau

28, avenue Valrose
B.P. 2135

06103 NICE CEDEX 2
FRANCE

MENA Company for
Education & Development

Location :Riyadh

Date :

Name and position of
Legal Representative :
Dr. Shukri A. MANSOUR,
CEO

Address

P.O. Box: 50983
Al Riyadh 11533
KINGDOM OF
SAUDI ARABIA

Agreement n°1 Uni Nice-GIP Paris-MENA-SEA

GIP FCIP
Académie de Paris

Location : Paris

Date :

Name and position of

Legal Representative :

Mrs Elisabeth CHANIAUD
Director and Academic Delegate
For Vocational Training

12 Bd d’Indochine

75019 PARIS
FRANCE

Saudi Entertainment Academy

Location :Riyadh

Date :

Name and position of
Legal Representative :
Mrs. Nawal AL SHAREEF
CEO

Address

P.O Box: 50983
Al Riyadh 11533
KINGDOM
SAUDI ARABIA
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Université Cote d’Azur:

CONTACTS

Website: http://univ-cotedazur.fr/en

Resp Enseighant
Academic Contact

Responsable administratif
Administrative contact

Représentant |égal
Legal representative

Prénom /
, BOISSE SAFIN BRISSWALTER
Forename:
Nom
/Surname: Jean-Christophe Magsud Jeanick
. Directeur des Relations
Fonction / _ )
. Directeur / Director Internationales / Head of President
Position:
IRO
Faculty: Institute of Technology
Department:
Laboratory :
Adresse / IUT - Direction Relations Internationales Grand Chateau
Postal 41 boulevard Napoléon | 28, avenue Valrose 28, avenue Valrose
i B.P. 2135 B.P. 2135
Address: 06206 NICE Cedex 3 06103 NICE CEDEX 2 06103 NICE CEDEX 2
FRANCE FRANCE
Tel: (+33) 679 169 583 (+33) 4891512 95
: Jean- . . . . . .
E-mail: conventions-ri@univ- conventions-ri@univ-

Christophe.Boisse@uni
v-cotedazur.fr

cotedazur.fr

cotedazur.fr

Agreement n°1 Uni Nice GIP Paris MENA
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GIP FCIP Academie de PARIS Website: https://dafco.scola.ac-paris.fr/AC/Accueil.php
Resp Enseighant Responsable administratif Représentant Iégal
Academic Contact Administrative contact Legal representative
Prénom / RUDOWSKI BANCEL CHANIAUD
Forename:
Nom
Maria-Edwige Pierre Elisabeth
/Surname:
. Director of GIP-FCIP
Fonction /
- Project Director Responsable for Finance Dpt Académie de Paris
Position: )
et Academic Delegate
Faculty: GIP-FCIP DAFPIC GIP-FCIP GIP-FCIP DAFPIC
12 Bd d’Indochine 12 Bd d’Indochine 12 Bd d’Indochine
Department: 75019 PARIS 75019 PARIS 75019 PARIS
FRANCE FRANCE FRANCE
Laboratory : +33 680 71 90 63 +33144623510 +33 144 62 39 02
Adresse / maria-
Postal edwige.rudowski@ac- pierre.bancel@ac-paris.fr ce.dafpic@ac-paris.fr
Address: paris.fr

Agreement n°1 Uni Nice GIP Paris MENA Page 16/18
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MENA Company for Education & Development

Website: https://menadev.edu.sa/

Resp Enseighant Responsable administratif Représentant légal
Academic Contact Administrative contact Legal representative
Prénom / Mr BSAISO Dr. MUKHTAR KHAN Dr A. MANSOUR
Forename:
Nom
Mohammed Mohammed Shukri
/Surname:
Fonction / . . International Relations
- Academic Advisor CEO
Position: Manager
Faculty:
Department:
Laboratory :
P.O.Box: 50983 —
Adresse / ) P.O.Box: 50983 — P.O.Box: 50983 —
Al Riyadh 11533 _ _
Postal Al Riyadh 11533 KINGDOM Al Riyadh 11533 KINGDOM
KINGDOM OF SAUDI
Address: OF SAUDI ARABIA OF SAUDI ARABIA
ARABIA
Prénom /
Forename:
Nom m.bsaiso@menadev.edu.
m.mukhtar@menadev.edu.sa | s.mansour@menadev.edu.sa
/Surname: sa

Agreement n°1 Uni Nice GIP Paris MENA
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SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY

Website: https://www.saea.sa/

Resp Enseighant Responsable administratif Représentant légal
Academic Contact Administrative contact Legal representative
Prénom / Mr BSAISO Dr. MUKHTAR KHAN AL SHAREEF
Forename:
Nom
Mohammad Mohammed Nawal
/Surname:
Fonction / . . International Relations
. Academic Advisor CEO
Position: Manager
Faculty:
Department:
Laboratory :
P.O.Box: 50983 —
Adresse / _ P.O.Box: 50983 — P.O.Box: 50983 —
Al Riyadh 11533 . i
Postal Al Riyadh 11533 KINGDOM Al Riyadh 11533 KINGDOM
KINGDOM OF SAUDI
Address: OF SAUDI ARABIA OF SAUDI ARABIA
ARABIA
Prénom /
Forename:
Nom m.bsaiso@menadev.edu.
m.mukhtar@menadev.edu.sa | n.alshareef@saea.sa
/Surname: sa

Agreement n°1 Uni Nice GIP Paris MENA
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MENA Company for Education & Development - University Cote d'Azur - GIP FCIP Académie de Paris

Partnership agreement n°1

Annex | - SEA Training center creation and set up

blue = deliverable

Version : 2 red = cost
Date : 08/11/2020
2021 2022 2023
Unit Cost| E t: Expert E t: Total
N° Service nictos . xperts Days Total Days | Total 2021 | . Xperts Days [Total Days| Total 2022 . Xperts Days ota Total 2023
(euros) | involved involved involved Days
(a) (b) (c) (d)=(b) x(c) | (e) = (a) x (d)
Local trainers recruitment juries (2 experts in 2 juries, 1h per candidate)
a) Contribution ‘to local trainers In—dlstancejume?. . 800€ 4 1 4 3200€ 4 1 4 3200€ 4 1 4 3200€
recruitement Cost for 16 candidates shortlisted.
Specifications for the centre's rooms and technical platforms
1 notebook for each of the 7 professional fields (PF) 800 € 4 5 20 16 000 € 3 5 15 12 000 €
Year 1 =4 PF;Year2=3PF
Contribution to the design of
b) -
the training center
Supervision of the deployment of the centre's equipment
On-site missions 800 € 4 3,5 14 11200 € 3 3,5 10,5 8400 €
Year 1=4 PF;Year2=3PF
Adaptation of the French curricula and pedagogy to the Saudi context.
Detailed k k icul
) Curricula adaptation clatied week per week curricuia 800 € 4 15 60 48000 € 3 15 45 36000 €
15 days for each of the 7 professional field
Year 1=4 PF; Year2=3PF
Support and quality set up for accreditation process of the SEA
Specificati d lit |
d) pectiications and quality manuat. o 800 € 2 10,5 21 16 800 € 2 7 14 11200 €
On-site missions of 2 experts (Y1 =3 missions, Y2=2 missions)
Quality insurance set up — -
Training for local trainers (programs, methods)
Target = 3 referent local trainers per certificate
e) On-site missions of 2 experts for 21 trainers maximum 800 € 2 10,5 21 16 800 € 2 10,5 21 16 800 €
Y1 = 3 missions of 3 days / Y2 = 3 missions of 3 days
) 112 000 € 87 600 € 3200€
Total services
i . 11200 € 8760 € 320€
Adminstrative costs 10%
123 200 € 96 360 € 3520€

Total Costs




MENA Company for Education & Development - University Cote d'Azur - GIP FCIP Académie de Paris

Partnership agreement n°1

Annex Il - SEA Training center operating costs (annual)

blue = deliverable

Version : 2 red = cost
Date : 08/11/2020
Each year
it Cost| E: t
N° Service Unit Cos ) XPerts Days | Total Days | Year Total
(euros) | involved
(a) (b) (c) (d)=(b) x(c) | (e) =(a) x (d)
Local trainers recruitment juries (2 experts in 1 juries, 1h per candidate)
In-dist juries.
fraistancejuries _ 800€ 2 1 2 1600€
Cost for 16 candidates shortlisted.
Students recruitment juries (4 experts per jury)
In-dist juries.
rrdistance juries ) _ 800 € 4 1 4 3200€
Cost for one session for 200 candidates maximum.
Intermediate certificates juries
a) Juries and graduation In-distance juries 800 € 5 3 15 12000 €
5 professional fields, 3 sessions per year with 1 expert
Graduati d end of tification juries (4 t j
ra u? |on.anv end of year certification juries (4 experts per jury) S00€ 4 35 14 11200€
1 on-site mission
Official visit and graduation ceremony 4 3 1
Graduation ceremony with partners representatives
Diploma coordination
Improvment of the curricula, in-distance assistance for the teaching team 800 € 5 4 20 16 000 €
5 diplomas, 4 days expertise for each
Professional field coordination
b) Continu.ous improvment of |Improvment of the 21 certificates, in-distance assistance for the teaching 200 € 5 8 40 32000 €
the curriculas and pedagogy [team
5 professional fields, 8 days expertise for each
Project coordination
Monitoring and improvment of the overall project 800 € 2 10,5 21 16 800 €
3 on-site missions of the 2 project managers (Nice & Paris)
. - E
q Supp»ort ahd.quahty control for accreditation process of the SEA 200 € 2 35 7 5600 €
On-site mission
Quality insurance
Training for local trainers (programs, methods)
d) Target = 3 referent local trainers per certificate 800 € 2 3,5 7 5600 €
On-site missions of 2 experts for 21 trainers maximum
. 104 000 €
Total services
X . 10400 €
Adminstrative costs 10%
114 400 €

Total Costs




SEA-MENA Company for Education & Development - University Cote d'Azur - GIP FCIP Académie de Paris

Partnership agreement n°1
Annex llb - SEA Short Course Cost
Version : 2

Date : 08/11/2020

blue = deliverable

red = cost

Each year
Unit Cost | E t
N° Service it Los . XPerts Days Total Days | Year Total
(euros) | involved
(a) (b) (c) (d)=(b) x(c) | (e) = (a) x (d)
Adaptation of the French curricula and pedagogy to the Saudi context.
Detailed curricula in english
a) Adaptation 5 days for a 1 week to 2 months course 800 € 1 5 5 4000 €
8 days for a 2 months to 4 months course
Training of SEA trainers
Animation of the 1st session
Number of days of the course if online 800 € 1 5 5 4000 €
Number of days of onsite (+0,5 day)
b) Training of SEA trainers Training of SEA traners
Co-animation of the 2nd session
Number of days of the course if online 800 € 1 5 5 4000 €
Number of days onsite (+0,5 day)
. 12 000 €
Total services
. i 1200 €
Adminstrative costs 10%
13200 €

Total Costs

6400€ for a longer course

for a 1 week online course

for a 1 week online course



SEA-MENA- UCA- GIP FCIP Académie de Paris
Accord spécifique n°1
Annex Ild - Projet SEA - Répartition UCA-GIP FCIP Paris

Version : 2

Date : 12/11/2020

o " . L, Nb Nb . Montant GIP| Montant Montant GIP[ Montant Montant GIP[ Montant Montant GIP| Montant Montant GIP| Montant
N Prestation Prix unité persn | jours Total gté | Total 2021 FCIP UCA Total 2022 Fop Uca Total 2023 Fop UcA Total 2024 Fep UcA Total 2025 Fop UcA
1 Utilisation logos et noms pour 10 ans (40 000€ 1 fois) 40 000 € 1 40 000 € 20000 € 20000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Jurys recrutement formateurs (2 jurys de 2 personnes, 1h par candidat)
2 Montant pour 16 candidats shortlistés (a ditance) 800 € 4 1 4 3200€ 1600 € 1600 € 3200€ 1600€ 1600€ 3200€ 1600€ 1600€
An 1= 4filieres ; An 2 = 3 filieres
Design équipement centre - spécifications techniques
3 7 filieres professionnelles (a distance) 800 € 4 5 20 16 000 € 11429€ 4571€ 12000 € 8571€ 3429€ 0€ 0€ 0€
g An 1= 4filieres ; An 2 = 3 filieres
S 4 |Pesign éauipement installation centre -mission sur site 800€ 4 35 14 11200€ | s5600€ | S5600€ 8400€ | 4200€ | 4200€ o€ 0€ 0€
3 An 1= 4filieres ; An 2 = 3 filieres
E Adaptation initiale curricula (5j x 7 diplomes x 3 personnes)
5 livrable : déroulé des enseignements semaine par semaine en anglais 800 € 3 20 60 48000 € 24000 € 24000 € 36000 € 18000 € 18000 € 0€ 0€ 0€
An 1= 4filieres ; An 2 = 3 filieres
g  |Accompagnement et contrdle pour accréditation SEA ) » 800€ 2 | 105 21 16800€ | 16800€ 11200€ | 11200€ 0€ 0€ 0€
2 experts, 3 missions an 1, puis 2 an 2, puis 1 an 3 et suivants (5 jours/mission)
Formation formateurs/formatrices (3 formateurs locaux référents par certificat)
7 (Référentiels de formation et de certification + OJT) 800 € 2 10,5 21 16 800 € 16 800 € 16 800 € 16 800 € 0€
5iT1.5iT2.5i T3 Année 1 & 2 par 2 personnes et max 21 formateur/trices bar session
Total pr 152 000 € 96 229 € 55771€ 87 600 € 60371€ 27229€ 3200 € 1600 € 1600 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Frais de gestion 10%| 11200 € 5600 € 5600 € 8760 € 4380 € 4380 € 320€ 160 € 160 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Total Set Up Costs| 163 200 € 101829 € 61371€ 96 360 € 64751 € 31609 € 3520 € 1760€ 1760€ 0€ 0€ 0€ 0€
01 Frais administratifs diplome/étudiant (inscriptions, bulletin de notes, délivrance diplémes) 600 € 100 100 60000 € 60000 € 60000 € 60000 € 60000 € 60000 € 60 000 € 60000 € 60 000 € 60000 €
02 Frais administratifs par certificat formation initiale/étudiant (inscriptions, délivrance 5e 100 250 6250€ 6250 € 6250€ 6250€ 6250€ 6250€ 6250€ 6250€ 6250€ 6250€
attestation)
03  |Frais administratifs certificat formation continue/stagiaire 200€ 30 30 6000€ | 6000€ 6000€ 6000€ 6000€ | 6000€ 6000€ | 6000€ 6000€ | 6000€
(inscriptions, délivrance attestation)
04  |lurysrecrutement étudiants/stagiaires a distance 800€ 4 1 4 3200€ 1600€ 1600€ 3200€ 1600€ 1600€ 3200€ 1600€ 1600€ 3200€ 1600€ 1600€ 3200€ 1600€ 1600€
prévoir 1 jour de base + 1j par tranche de 200 candidats
- 05 Jurys recrutement formateurs (1 jury de 2 personnes, 1h par candidat) 800 € 2 1 2 1600 € 800 € 800 € 1600 € 800 € 800 € 1600 € 800 € 800 € 1600 € 800 € 800 € 1600 € 800 € 800 €
g 06 Jurys fin année/certificats/diplémes 800 € 4 3,5 14 11200 € 5600 € 5600 € 11200 € 5600 € 5600 € 11200 € 5600 € 5600 € 11200 € 5600 € 5600 € 11200 € 5600 € 5600 €
:’a Jurys certificats a distance (jusqu'a 100 candidats) :
% o7  |Anl:4expertsx3sessionsde 1 jour ) ) 800€ 5 3 15 12000€ | 8571€ 3429€ 12000 € 8571¢€ 3429€ | 12000€ | 8571¢€ 3429€ | 12000€ | 8571¢€ 3429€ | 12000€ | 8571¢€ 3429¢€
5 An 2 : 4 experts x 2 sessions de 1 jour et 3 experts x 3 sessions de 1 jour
8— An 3 et suivants : 7 experts x 3 sessions de 1 jour
og  |Accompagnement et controle pour accréditation SEA ) » 800€ 2 3,5 7 5600€ | 5600€ 5600€ | 5600€ 5600€ | 5600€
2 experts, 3 missions an 1, puis 2 an 2, puis 1 an 3 et suivants (5 jours/mission)
Formation formateurs/formatrices (3 formateurs locaux référents par certificat)
09 (Référentiels de formation et de certification + OJT) 800 € 2 35 7 5600 € 5600 € 5600 € 5600 € 5600 € 5600 €
5j T1, 5j T2 par 2 personnes et max 21 formateur/trices par session
010 Mission Directeurs de projet (Nice + Paris) - 3 missions par an (4 jours/mission) 800 € 2 10,5 21 16 800 € 8400 € 8400 € 16 800 € 8400 € 8400 € 16 800 € 8400 € 8400 € 16 800 € 8400 € 8400 € 16 800 € 8400 € 8400 €
011 Coordination dipléme (1 personne / dipléme pour 5 diplémes Univ (contréle qualité) 800 € 5 4 20 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 € 16 000 €
012 Coordination filiere (1 personne / filiére) pour 5 filiéres (contréle qualité) 800 € 5 8 40 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 € 32000 €
Visite officielle fin d'année pour cérémonie certificats/diplémes (2 Paris + 2 Nice) 4 3
Total Operating Costs| 165 050 € 69 221 € 95 829 € 165 050 € 69221 € 95829 € 176 250 € 80421 € 95829 € 176 250 € 80421 € 95829 € 176 250 € 80421 € 95829 €
Frais de gestion 10% 16 505 € 8253 € 8253 € 16505 € 8253 € 8253 € 17625 € 8813 € 8813 € 17625 € 8813 € 8813 € 17625 € 8813 € 8813 €
Total | 181555 € 77474 € 104081 € 181555 € 77474 € 104081 € 193875 € 89234 € 104641 € 193875 € 89234 € 104641 € 193875 € 89234 € 104641 €
Total| 344755¢€ | 179303 € | 165453€ | 277915€ | 142225€ | 135690€ | 197395€ | 90994€ | 106401¢€ | 193875€ | 89234€ | 104641€ | 193875€ | 89234€ | 104641€ |
| 2021 [ pars [ Nice | 2022 | paris [ Nice | 2023 | paris | Nice | 2024 | paris | Nice | 2025 | Paris | Nice |




MENA Company for Education & Development - University Cote d'Azur - GIP FCIP Académie de Paris

Partnership agreement n°1

Annex llI-1 - SEA Training center creation and set up

Version: 1
Date : 26/09/2020

Saudi Entertainment Academy

Riyadh

Global view of the academic organization

Certificates & Diplomas

Certificate

Associate Diploma

.SE/.\

SAUDI ENTERTAINMENT ACADEMY
s Ayl ding ol dagaal S

Diploma
Yearl Year 2
S1 S2 S3 Associate S4 S5 S6
Periods Sept-Dec Janv-Jun Juil-Aug Diploma Sept-Dec Janv-Jun Juil-Aug
Effective Weeks 8 4 8 4 6 2 (1 year) 8 4 8 4
Diploma Speciality
Entertainment Centers Design X X X X X X X X X X X
C1: Welcome &
. Attraction . . . T .| C5: Advanced
Entertainment Centers Management accompaniment of the |C2 : Attraction access |C3 : Attraction piloting X C4 : Management basics .
Operator . Attraction Management
public
C1: Welcome &
. . C2 : On-site boutique  |C3: On-site light . | C5: Advanced Meet &
Entertainment Centers Management Meet & Greet |accompaniment of the o . L X C4 : Management basics
. activities catering activities Greet Management
public
Safety
C5 : Advanced Safet
Entertainment Centers Management Safety C1: Public safety C2 : Rescue C3: Fire Associate C4 : Management basics Management v
Diploma :
i C5 : Advanced
. . C1: Games C2 : Show Equipments Mamter.mnce C4 : Attractions .
Entertainment Centers Maintenance . . C3 : Safety Associate . Maintenance &
Maintenance Maintenance K Maintenance
Diploma Management
C2: Crowd C5 : Advanced Crowd
Crowd Management C1: Public safety C3: Events organization X C4 : Management basics
Management Management
Videogames IT Developer X X X X X X X X X X X




MENA Company for Education & Development - University Céte d'Azur - GIP FCIP Académie de Paris
Partnership agreement n°1

Annex V-1 - SEA Evaluation process & Examination Regulation "
Version : 1 e / 1
Date : 26/09/2020 4§ \

SALIDI ENTERTAINMENT ACADEMY
il g _owll dLgul Sl

Saudi Entertainment Academy
Entertainment Centers Design
Evaluation process
University Nice — Sophia Antipolis / Céte d’Azur

The diploma in 2 years of training consists of 25 Units Uxy grouped into 4 semesters Sx. The course
includes an internship period of minimum 7 weeks at the end of each academic year.
Each evaluation is subject to a score out of 20.

Assessment methods for obtaining a semester Sx:

- Continuous monitoring during training (CDT) of Uxy units by Saudi trainers = 30%

- Final exam with supervision by experts from the Academy of Paris and the University of Nice = 70%
The minimum overall score of 10/20 is required for the award of the Sx by the jury.

Continuous monitoring during training (CDT) of each Uxy unit (except internships units):
- Attitude in class (25%)

- Tests every weekend (25%)

- Case study at the end of training at the academy (25%)

- Practical test at the end of training at the academy (25%)

The internships / On Job Training-OJT units are evaluated as follows:

- OJT report (30%)

- Oral presentation of OJT report (30%)

- Co-assessment by the company tutor and the SEA trainer for the OJT period (40%)

Obtaining the 4 semesters Sx and the minimum overall mark of 10/20 is required for the award of the
diploma by the jury.

The jury is appointed by decree of the President of the University of Nice-Sophia Antipolis / Cote
d’Azur.
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