
Assistant/Assistante ingénieur/ingénieure en Prévention 
des Risques

> Entité/Service : Direction du Développement Durable des Sites

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future assistant/assistante ingénieur/ingénieure en prévention des risques !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et 
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante. 

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-ASI 
• Temps de travail : Temps plein
• Localisation : Campus Valrose – 28 Avenue Valrose, 06000 Nice
• Référence de l’annonce : 2024-3DS01

• Vous veillerez à la bonne application des règles en matière de sécurité incendie et prévention des risques 
pour Université Côte d’Azur.

• Vous accompagnerez les structures et unités dans la démarche d'élaboration du document unique 
d'évaluation des risques et de la mise en œuvre des actions de prévention qui en découlent en travaillant en 
concertation avec les acteurs de prévention. 

• Vous accompagnerez le déploiement de l’outil d’aide à l’élaboration du document unique de 
l’établissement.

• Vous réaliserez des synthèses et proposerez des analyses pour permettre une exploitation globale des 
données de la démarche d’évaluation des risques.

• Vous analyserez les postes de travail, réaliserez les études de postes et proposerez des améliorations en 
hygiène et sécurité, conditions de travail et les solutions de prévention qui y sont associées.

• Vous accompagnerez les structures et unités en sécurité incendie : conseils et assistance, analyses des lieux 
et postes de travail, proposition d’adaptation des moyens de secours et aménagements réglementaires 
nécessaires, mise en œuvre des essais, des vérifications et des contrôles prévus par les réglementations, 
rédaction des consignes.

• Vous assisterez aux commissions de sécurité et inspections réglementaires. 
• Vous accompagnerez les structures dans la préparation de ces commissions de sécurité.
• Vous conseillerez et assisterez dans le choix des équipements de sécurité et moyens de secours de tous 

types.
• Vous organiserez la supervision de la gestion de ces équipements et moyens, leur localisation, leur entretien 

et leur contrôle.
• Vous mettrez à disposition des documents synthétiques reprenant l’ensemble de ces éléments.
• Vous assurerez l’analyse et le suivi des indicateurs pour le pôle prévention et en lien avec les services 

concernés et la bonne utilisation des outils : accident du travail, registre SST, sécurité incendie
• Vous accompagnerez les projets d’aménagement, de modification ou de construction de locaux. 
• Vous formerez, informerez, sensibiliserez les personnels dans les domaines de la prévention des risques.
• Vous accompagnerez l’organisation de la gestion des situations d'urgence, de la sureté en y intégrant la 

partie sécurité incendie. Participer à la mise à jour des PPMS et des fiches réflexes.
• Vous accompagnerez les structures et unités concernant la mise en œuvre des essais, des vérifications et des 

contrôles prévus par les réglementations relatives à la prévention de l'ensemble des risques.
• Vous assurerez une veille réglementaire.

Sujétions particulières : déplacements sur les campus.

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : A partir de 1 698,30 € Nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 1 jour/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC/BAC+2 dans le domaine de la prévention des risques professionnels ? Vous
disposez d’une expérience opérationnelle sur un poste similaire ? N’hésitez plus et postulez !

La 3DS est une direction centrale née de la convergence de plusieurs besoins. De façon générique, son objet est
un soutien offert aux sites dans l’organisation de leurs activités avec une approche transversale conforme à des
valeurs de responsabilité sociétale, environnementale et éthique et aussi le pilotage de certaines thématiques.
Elle est composée de 4 pôles :
• Prévention, Hygiène et sécurité
• Valorisation du Patrimoine
• Sureté-Sécurité
• Développement des Sites

Date limite de réception 
des candidatures : 

11/07/2024

A partir du 11/07/2024 : 
Réponses candidatures, 

préselection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée :

Dès que possible 

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante : recrutement@univ-
cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence – 2024-3DS01 – dans l’objet de votre mail.

Calendrier de recrutement :

Vous possédez :
• Des connaissances approfondies en matière de prévention des risques, règlementation et procédures
• Des capacités rédactionnelles et relationnelles
Vous maîtrisez :
• La règlementation en sécurité incendie
• La méthodologie de la gestion des risques professionnels
• Les outils bureautiques et les logiciels de navigation
Vous êtes en capacité :
• D’établir un diagnostic, de définir des procédures et des règles, de réaliser des synthèses
• De faire preuve de diplomatie, d’autonomie, de patience et d’écoute

Ce poste est fait pour vous si   i

mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

