
Doctorant/Doctorante – Déterminants et impact de l’IA 
dans l’éducation

> Entité/Service : UMR GREDEG

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future doctorant/doctorante – déterminants et impacts de l’IA dans l’éducation !

Université Côte d’Azur et le GREDEG ouvrent un poste de doctorat entièrement financé de 3 ans en Économie 
de la Science. Le poste est financé par le projet de recherche “Déterminants et Impact de l’Éducation en 
Intelligence Artificielle” (AI-Edu). AI-Edu vise à évaluer comment l’acquisition de connaissances en Intelligence 
Artificielle (IA) pendant la formation doctorale affecte les carrières et la productivité des étudiants.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et 
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante. 

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an renouvelable-36 mois)
• Catégorie : Doctorat
• Temps de travail : Temps plein
• Localisation : CNRS – 250 Rue Albert Einstein – 06905 Sophia Antipolis
• Référence de l’annonce : 2024-GREDEG05

• Vous réaliserez la première évaluation empirique de l’offre de talents en IA sur le marché du travail d’un 
grand pays européen.

• Vous devez être autorisé/autorisée à suivre vos intérêts de recherche émergents pendant la période de la 
thèse dans le domaine plus large de l’Économie de la Science.

• Vous développerez des connaissances et une compréhension des données de publication, des données de 
brevets et des archives de recherche.

• Vous utiliserez des techniques d’économétrie, de big data et d’apprentissage automatique.
• Vous accéderez à un réseau d’institutions prestigieuses européennes et japonaises impliquées dans AI-Edu

et présenterez vos travaux lors de conférences prestigieuses.
• Vous suivrez des cours doctoraux prestigieux fournis par le programme de doctorat international conjoint 

entre Université Côte d’Azur et l’École Supérieure Sant’Anna (Pise/Italie).

Vos missions

Vous possédez :
• Des compétences de programmation de haut niveau
Vous maîtrisez :
• L’anglais courant
Vous êtes en capacité :
• De vous intéresser aux analyses quantitatives utilisant des données individuelles
• De faire preuve de rigueur et d’autonomie

Ce poste est fait pour vous si   i



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : selon profil
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un Master dans le domaine de l’économie, l’informatique, l’ingénierie, la physique ou les
mathématiques ? Vous disposez d’une expérience sur un poste similaire ? N’hésitez plus et postulez !

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation,
c'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial connu pour la qualité de
vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se
présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement
responsable.

Le GREDEG est une Unité Mixte de Recherche sous la double tutelle du Centre National de la Recherche
Scientifique et d’Université Côte d’Azur. Les membres de l’unité sont soit des chercheurs – du CNRS et de
l’INRAE – soit des enseignants-chercheurs de SKEMA Business School et d’Université Côte d’Azur.

Date limite de réception 
des candidatures : 

12/10/2024

A partir du  : 12/10/2024 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée :

Janvier 2025

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
michele.pezzoni@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence – 2024-GREDEG05 – dans l’objet de votre mail.

Calendrier de recrutement :

mailto:michele.pezzoni@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

