
Animateur/Animatrice des communautés Etudiants & Alumni 

> Entité/Service : Polytech - Service Relation Entreprise

Le défi à relever  

Polytech Nice Sophia souhaite promouvoir et renforcer ses actions dédiées à l’accompagnement des Etudiants 
et des Alumni, en facilitant leur transition vers le monde professionnel et en dynamisant leur réseau.
Dans ce cadre, nous recherchons un/une Animateur/Animatrice des communautés Etudiants & Alumni, 
motivé/e pour participer à l’organisation et au suivi des actions menées par le Service des Relations Entreprises 
de l’école afin de susciter l’intérêt et garantir la mobilisation des publics cibles.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : B
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Campus SophiaTech – 930 rue des Colles, 06903 Sophia Antipolis
• Référence de l’annonce : 2024-POLYTECH03

Communauté étudiante : 70%

• Coordonner les actions proposées aux étudiants (forums, conférences, ateliers, tables rondes, job datings en 
ligne et en présentiel, hackathons, rencontres alumni, afterworks) et suivre l’agenda annuel

• Susciter l’intérêt et l’implication des élèves sur les actions qui leur sont proposées

• Animer sur les réseaux sociaux de l’école en lien avec les actions de la DRE (LinkedIn, Instagram, TikTok, 
YouTube)

• Développer des formats de promotion dynamiques et engageants ciblés : sondages, Q&A en live, vlogs…)

• Produire des vidéos courtes et impactantes, des teasers et des interviews d’étudiants, d’alumni et de 
recruteurs pour promouvoir les opportunités professionnelles et les partenariats

• Évaluer l’impact des événements et ajuster les formats selon les retours des participants et partenaires

Réseau Alumni : 30%

• Gérer et mettre à jour la base de données alumni

• Animer la page LinkedIn de l’association des anciens

• Fidéliser les alumni à travers l'organisation d'actions (conférences, soirée des anciens, newsletter

Vos missions

Vous possédez :
• D’excellentes compétences en communication et animation de réseau
• Compétences en gestion de projet et coordination d’évènements
• Une aisance dans la création de contenu multimédia (vidéos, interviews, visuels)
• Une capacité à mobiliser et fédérer un public étudiant
• D’excellentes capacité rédactionnelles et une aisance orale
Vous maîtrisez : 
• Les outils numériques et réseaux sociaux (LinkedIn, Instagram, TikTok, Youtube)

Ce poste est fait pour vous si  



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 538,46 € nets avant impôts
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Inscrite au titre de grande école d’ingénieurs, habilitée pour la commission des titres d’ingénieurs (CTI),
Polytech Nice Sophia gère des formations de haut niveau avec 1150 étudiants en 2ème cycle (Bâtiments,
Electronique et Systèmes Embarqués, Génie Biologique, Génie de l’Eau et de l’Aménagement Paysager,
Informatique, Mathématiques appliqués) ainsi qu’un 1et cycle préparatoire des écoles d’ingénieurs Polytech
d’admission post-bac de 230 étudiants.
Le Service Relation Entreprise de Polytech Nice Sophia a pour mission de développer les relations entre les
acteurs académiques, les étudiants et les entreprises dans un objectif d’amélioration de l’insertion
professionnelle des étudiants et d’augmentation des fonds propres de la composante.

Date limite de réception 
des candidatures : 

27/05/2025

A partir du 27/05/2025 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Dès que possible

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
emilie.devaux@univ-cotedazur.fr

La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+2 minimum dans un des domaines suivants : communication, marketing
digital, gestion de projet, relations publiques, sciences de l’éducation ou accompagnement des étudiants ? Vous
disposez d’une expérience sur un poste similaire ? N’hésitez plus et postulez ?

mailto:emilie.devaux@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

