
Ingénieur/Ingénieure pédagogique
Formation tout au long de la vie

> Entité/Service : Pôle Ingénierie Pédagogique

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future Ingénieur/Ingénieure pédagogique ! Placé/placée sous l’autorité
hiérarchique de la Responsable du Pôle Innovation Pédagogique, l’ingénieur/ingénieure pédagogique,
travaillera sur le dispositif de l’établissement UniCA Online. Elle/Il a pour mission d’apporter son concours à la
mise en œuvre et au déploiement de ce dispositif dont l’objectif est de proposer des formations courtes 100%
en distanciel asynchrone aux professionnels.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Lucioles SophiaTech
• Référence de l’annonce: 2025-CAP02

• Vous aurez la charge de la production des formations selon la feuille de route définie par l’Ingénieur 
Formation avec qui vous travaillerez en étroite collaboration. 

• Vous participerez à l’analyse des besoins, la conception et la mise en œuvre des formations à produire en 
collaboration avec l’ingénieur formation. 

• Vous accompagnerez la démarche de scénarisation macro de ces formations pour répondre au mieux aux 
besoins des nos cibles de professionnels.

• Vous serez en charge de la scénarisation micro des formations à produire, ainsi que des scripts à fournir aux 
équipes audiovisualistes.

• Vous mettrez en œuvre la chaîne de production-médiatisation des contenus dans le respect des chartes 
pédagogique, ergonomique, graphique et qualité en vigueur pour la formation professionnelle et définie 
dans le cahier des charge du dispositif. 

• Vous respecterez et ferez respecter les législations en vigueur concernant le droit d’auteur et le droit à 
l’image pour tous les éléments visuels, sonores et textuels inclus dans la production.

• Vous aurez en charge la gestion des outils à utiliser dans le cadre du dispositif UCA Online (outils auteur).
• Vous participerez à la démarche d’amélioration continue et d’innovation du process d’accompagnement, 

des procédures mises en œuvre et de l’outillage à disposition. 
• Vous travaillerez en étroite collaboration avec des acteurs pluridisciplinaires, et favoriserez le partage 

d’information auprès de ces derniers pour favoriser la fluidité de l’information tout au long du process de 
production jusqu’à sa commercialisation. 

• Vous participerez aux dispositifs de transformation et de soutien pédagogiques à l'échelle de 
l'établissement. 

• Vous réaliserez et partagerez une veille sur la transformation et les innovations pédagogiques, vpous serez
force de proposition sur la transformation des contenus de formation.

• Vous participerez aux réseaux d’échanges (groupes de travail inter-établissements, nationaux et
internationaux, communautés professionnelles).

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 858,14 € nets avant impôts, selon profil 
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : jusqu’à 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un Master en Sciences de l’Education ou en Ingénierie pédagogique ? Vous possédez une
expérience en ingénierie ou conseil pédagogique en établissement d’enseignement supérieur et de la
recherche ? N’hésitez plus et postulez !

Ouverte sur l’Europe et le monde, Université Côte d’Azur coordonne les acteurs de l’enseignement supérieur et 
de la recherche de la Côte d’Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d’innovation de 
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation,  
c’est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial connu pour la qualité de 
vie exceptionnelle qu’il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, université Côte d’Azur se 
présente comme une université d’excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement 
responsable.

Date limite de 
réception des 
candidatures : 

10/05/2025

A partir du 10/05/2025: 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de 
fonction souhaitée : 

Dès que possible 

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
recrutement@univ-cotedazur
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Ce poste est fait pour vous si 

Vous possédez :
• Une bonne maîtrise des outils de l’ingénierie pédagogique (plateforme pédagogique Moodle et des outils

auteurs comme Articulate 360.)
• Une bonne maîtrise des techniques de médiatisation de contenus pédagogiques et des normes associées
• Une bonne capacité d’organisation et de structuration
• Des connaissances générales en sciences de l’éducation et en pédagogie de l’enseignement supérieur
• Des connaissances concernant la législation sur le droit d’auteur, le droit à l’image et à la copie
• Des capacités à conduire des projets avec des acteurs multiples
Vous êtes en capacité de :
• Pouvoir travailler de façon autonome et en équipe
• Pouvoir conduire des entretiens : accueillir, écouter, conseiller et accompagner



10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

