
Post-doctorant/Post-doctorante en littérature

> Entité/Service : Campus Carlone 

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future post-doctorant/post-doctorante en littérature !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an)
• Catégorie : Post-Doctorat
• Temps de travail : Temps complet
• Localisation : Campus Carlone – 98 Bd Edouard Herriot, 06200 Nice
• Référence de l’annonce : 2025-CARLONE03

La mission s’inscrit dans le cadre du projet ANR Cré@lame. Elle porte sur la préparation du recueil des données
des processus d’écriture d’écrivains patrimonialisés et d’écrivains vivants. Précisément, il s’agira :

• En amont de la conception de l’outil de recueil, d’identifier les pratiques des écrivains pour préciser la
stratégie de recueil des données et adapter au mieux l’outil à l’enregistrement et la restitution de ces
pratiques,

• De préciser le corpus des manuscrits des écrivains patrimonialisés retenus pour le projet (Proust, Bosco,
Giono, Brassens, Rivière, notamment) et de passer commande d’un texte aux écrivains vivants ayant accepté
de participer au projet, en tenant compte de leurs propres projets.

• La mission comprend aussi la mise en place des dispositifs de diffusion du projet (Carnet Hypothèses,
notamment), laco-organisation d’un colloque et la co-publication des actes ainsi que la participation à
l’élaboration du plan de gestion des données.

Sujétions particulières : des déplacement sont à prévoir à Aix, Turku, Anvers.

Vos missions

Vous possédez :
• Des compétences littéraires : génétique des textes/critique génétique ; capacité à déchiffrer, exploiter et

analyser les manuscrits en langue française ;
• Des compétences informatiques : connaissances de bases, utilisations de programmes (statistiques,

enregistrement et analyse de séances d’écriture sur Inputlog, Scriptlog, Schnappi et E-Schnappi) ;
• Des compétences linguistiques : français niveau C2 (lecture, compréhension écrite B1 B2) ; anglais C2 ;
• Des compétences organisationnelles : journée d’étude, colloque ; organisation du travail ;
• Des compétences en psycholinguistique et statistiques : temps de pause, analyse linguistique ;
• Des compétences éditoriales : publication d’actes et relations avec les écrivains et éditeurs.
Vous en capacité :
• De travailler en équipe ;
• De présenter les données sous différents formats ;

Ce poste est fait pour vous si   i



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un Doctorat de moins de 3 ans avec une expérience sur poste similaire ? N’hésitez plus et
postulez !

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation.
C'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial, connu pour la qualité de
vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se
présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement
responsable.

Date limite de réception 
des candidatures :

05/04/2025

A partir du 05/04/2025 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Mai 2025

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante : alain.tassel@univ-
cotedazur.fr et jean-marc.quaranta@univ-amu.fr

La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation et un projet de recherche.

Calendrier de recrutement :

mailto:alain.tassel@univ-cotedazur.fr
mailto:jean-marc.quaranta@univ-amu.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

