
Coordinateur/Coordinatrice « Données & Archives de la 
Recherche »

> Entité/Service : Direction des Bibliothèques et de la Science Ouverte (DIBSO)

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future responsable de l’atelier de la donnée – DATAZUR !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps complet
• Localisation : Campus Valrose – 28 Avenue valrose – 06000 Nice
• Référence de l’annonce : 2025-DIBSO03

• Vous coordonnerez les différents services proposés par DATAZUR
• Vous assurerez la circulation des informations, organiserez des réunions régulières entre les membres de 

l’atelier, identifierez les personnels susceptibles d’y participer
• Vous présenterez l’activité et les projets de l’atelier au comité de pilotage biannuel, préparerez les feuilles 

de routes annuelles de l’atelier 
• Vous administrerez fonctionnellement les espaces institutionnels d’Université Côte d’Azur Recherche Data 

Gouv et DMP OPIDoR
• Vous effectuerez la curation des jeux de données déposés dans l’espace institutionnel sur RDG 
• Vous participerez au réseau des administrateurs et curateurs 
• Vous participerez et/ou animerez des groupes de travail du réseau des ateliers de la donnée
• Vous effectuerez une veille stratégique et réglementaire sur les normes et pratiques dans le domaine des 

données de la recherche 
• Vous ferez des préconisations sur la nécessité de nouvelles orientations liées aux évolutions des pratiques et 

des outils
• Vous mettrez en place des indicateurs et des rapports d’avancement sur les projets 
• Vous organiserez des enquêtes, rencontres et échanges auprès des membres de la communauté scientifique 

d’Université Côte d’Azur afin de connaître les pratiques et les besoins 
• Vous coordonnerez l’accompagnement des chercheurs et doctorants dans la gestion de leurs données tout 

au long du cycle de vie (collecte, structuration, stockage, partage, archivage) 
• Vous participerez aux formations auprès des chercheurs, enseignants-chercheurs et doctorants d’Université 

Côte d’Azur 
• Vous veillerez à la bonne articulation des activités relevant du service : gestion et partage des données de la 

recherche, APC, bibliométrie, valorisation des archives de la recherche, gestion et partage des codes sources 
et algorithmes

• Vous encadrerez hiérarchiquement le chargé de valorisation des Données de la Recherche (en lien avec le.la 
coordinateur.trice Production & Publications scientifiques) et le.la chargé.e de Bibliométrie (en lien avec 
l’IDEX) 

• Vous encadrerez fonctionnellement le.la chargé.e des Archives de la Recherche
• Vous participerez aux actions de communication, de promotion et de valorisation des activités de son 

service

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 2 017,98 € nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+2 avec une expérience sur poste similaire ? N’hésitez plus et postulez !

Constitué de 11 bibliothèques universitaires présentes sur la majorité des campus, la Direction des
Bibliothèques et de la Science Ouverte propose une offre documentaire multi-supports et des services adaptés
aux besoins de chaque composante de formation et de recherche d’Université Côte d’Azur. Les activités de la
DiBSO sont portées par quatre missions transversales : Services aux Publics et Culture ; Politique ;
Documentaire ; Formation des Usagers et Ingénierie Pédagogique ; Services aux Chercheurs.
La mission Services aux chercheurs accompagne la communauté scientifique d’Université Côte d’Azur
(doctorants, chercheurs, enseignants-chercheurs) de la conception des projets jusqu’à leur diffusion et leur
valorisation. Elle offre conseils et expertises dans les domaines des publications, des données, des identifiants
numériques ou de la bibliométrie. Elle participe pleinement à la politique de soutien à la Science ouverte
encouragée par Université Côte d’Azur en promouvant les bonnes pratiques et les dispositifs disponibles

Date limite de réception 
des candidatures :

11/06/2025

A partir du 11/06/2025 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Septembre  2025

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante : 
Bibliotheques.recrutement@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence – 2025-DIBSO03 – dans l’objet de votre mail.

Calendrier de recrutement :

Vous possédez :
• Des connaissances du cadre juridique de la production scientifique et de la science ouverte, français et

européen : publications, édition, données ;
• Des connaissances de l’environnement propre aux données de la recherche : interlocuteurs, entrepôts,

exigences des financeurs, principes FAIR…
• Des connaissances des caractéristiques des données de la recherche : formats, cycle de vie ,référentiels ;
• Des connaissances de l’environnement de la recherche et l’écosystème de la science ouverte, sur le

territoire, au niveau national et international.
Vous êtes en capacité :
• D’accompagner les chercheurs dans la gestion de leurs données (plan de gestion des données, dépôt de jeux

de données sur les entrepôts, application des principes FAIR) ;
• Vous êtes en capacité de faire preuve d’adaptabilité, d’organisation et de rigueur ;
• De mobiliser des collections et des sources au service de projets de recherche.

Ce poste est fait pour vous si   i

mailto:Bibliotheques.recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

