
Zootechnicien/ne

> Entité/Service : institut de Biologie Valrose IBV – Centre d’Exploration Fonctionnelle Préclinique (CEFP)

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future Zootechnicien/ne !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an Renouvelable)
• Catégorie : B
• Temps de travail : Temps Complet 
• Localisation : IBV – campus Valrose – 28 avenue Valrose 06100 NICE
• Référence de l’annonce : 2026-IBV03

• Assurer les activités d’élevage et de maintenance des animaux selon des protocoles établis, soins quotidiens
aux animaux, entretien des locaux et du matériel.

• Suivre l’ensemble des processus de conduite et de gestion d’élevage
• Conduire les interventions sur les animaux (sevrage, plug-check, biopsies ... )
• Surveiller l’état de santé des animaux et administrer les traitements nécessaires
• Assurer la préparation de médicament (analgésique, anesthésique ... )
• Observer le comportement des animaux et agir en cas de problème
• Assurer le suivi informatique des évènements sur les animaux : entrée, sortie, naissances, sevrages, décès,

blessures et transmettre les informations aux équipes de recherche
• S’assurer du respect des procédures de suivi des animaux au travers de fiches complétées et tenues à jour

par les utilisateurs
• Assurer la réception des animaux

Sujétions particulières : 2 habilitations sont obligatoires : Expérimentation animale de niveau A, B ou C et
conduite d’autoclaves. Ces formations seront dispensées au moment de la prise de poste sile candidat n’est
pas titulaire ou à jour de ces habilitations

Vos missions

Ce poste est fait pour vous si 

• Savoir réaliser des gestes techniques (technique de contention, biopsies, pesée etc.)
• Savoir mettre en œuvre des procédures opérationnelles en expérimentation animale et des procédures

sanitaires
• Être capable de travailler en zone protégée (EOPS)
• Savoir utiliser les outils informatiques nécessaires à l’activité (pack office et logiciel spécifique dédié au suivi

des animaux «mouse manage »)
• Disposer d’un sens d’organisation et faire preuve de réactivité, d’initiative et d’autonomie
• Être rigoureux, consciencieux et polyvalent
• Disposer de capacités relationnelles et de communication, indispensable aux interactions avec les équipes

de recherche utilisatrices du service mais également avec les membres de l’équipe zootechnique.



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 538,46 € mensuels nets avant PAS
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Bac à Bac+2, idéalement dans le domaine de l’expérimentation animale

L’animalerie rongeur d’une surface de 500 m 2 a une capacité actuelle de 1800 cages, soit environ 6000 souris.
L’équipe technique assure des services mutualisés d’hébergement et d’assistance à l’expérimentation animale,
au bénéficie de 9 équipes de recherche. L’agent se réfère, à son responsable de zone (TCN INSERM) et au
vétérinaire responsable (IR Inserm).

Date limite de réception 
des candidatures : 

15/05/2026

A partir du 15/05/2026  : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée :

Juin 2026

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
Maximilian.FURTHAUER@univ-cotedazur.fr ; Jean-Claude.SCIMECA@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

mailto:Maximilian.FURTHAUER@univ-cotedazur.fr
mailto:Jean-Claude.SCIMECA@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

