
Coordinateur/Coordinatrice de programme de formation 
internationale

> Entité/Service : MSc MARRES (UCA JEDI – FORMATION)

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future coordinateur/coordinatrice de programme de formation internationale !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-ASI
• Temps de travail : Temps complet
• Localisation : Campus SophiaTech – 930 route des Colles – 06903 Sophia Antipolis
• Référence de l’annonce : 2025-IDEX05

• Vous superviserez l’équipe de coordination (composée de trois agents permanents) en lien étroit avec le 
directeur du programme ;

• Vous encadrerez et coordonnerez des relations avec l’équipe pédagogique, les partenaires, les étudiants, 
ainsi que les candidats et prospects ;

• Vous organiserez et piloterez des événements académiques clés : tels que rentrée, missions de terrain, 
symposium, remises de diplômes ;

• Vous développerez et consoliderez des relations partenariales ;
• Vous appuierez la définition et à la mise en œuvre des évolutions du programme ;
• Vous réaliserez des outils de pilotage et d’amélioration continue des contenus pédagogiques ; 
• Vous réaliserez un pilotage actif des phases de prospection et recrutement ;
• Vous serez en charge du pilotage des processus qualité de la formation, avec suivi de l’expérience des 

étudiants, intervenants et partenaires ;
• Vous réaliserez le pilotage des outils d’accompagnement professionnel ;
• Vous participerez à la conception, l’organisation et la représentation du programme lors d’événements 

académiques, institutionnels ou de médiation scientifique ;
• Vous serez en charge de la gestion opérationnelle des plateformes numériques liées à la pédagogie et au 

pilotage du programme ;
• Vous viendrez en appui technique à la préparation et à la mise en œuvre des enseignements, tel que 

l’accueil des intervenants et l’assistance à l’utilisation des outils numériques, audiovisuels et de 
visioconférence. 

Sujétions particulières : Déplacements ponctuels dans la région, au niveau national, et international. Travail 
ponctuel le week-end et en horaire décalé. Permis B obligatoire. 

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 698,30 € nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+4 minimum en sciences marines, gestion de projet, ou domaine connexe ?
Vous possédez une expérience professionnelle d’au moins trois ans en coordination pédagogique, gestion de
projet académique ou formation universitaire internationale. N’hésitez plus et postulez !

Les formations internationales sont un pilier stratégique d’UniCA, offrant des Master of Science (MSc) en
anglais, alignés sur les domaines d’expertise scientifique de L’université et les besoins socio-environnementaux
émergents. Le MSc MARRES est une initiative clé d’UniCA, conçue en réponse à la prise de conscience globale
de l’importance de l’océan dans nos sociétés. L’approche interdisciplinaire du programme, combinée à des
expériences professionnelles, élargit le spectre des possibilités pour les étudiants et les guide vers une carrière
enrichissante dans le domaine maritime.

Date limite de réception 
des candidatures :

12/06/2025

A partir du 12/06/2025 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Septembre  2025

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante : recrutement@univ-
cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence – 2025-IDEX05 – dans l’objet de votre mail.

Calendrier de recrutement :

Vous possédez :
• Des connaissances approfondies du fonctionnement de l’enseignement supérieur en France et à

l’international, incluant les structures académiques, les réseaux de recherche et les dispositifs de formation
internationaux ;

• Des compétences en communication institutionnelle et en développement de partenariats, notamment dans
un contexte académique et international ;

• Une compréhension des enjeux liés aux sciences marines, à la conservation et à la gestion des ressources
marines ;

• Une bonne connaissance des outils numériques collaboratifs et des plateformes e-learning (tels que Moodle,
Panopto, OSE).

Vous êtes en capacité :
• De concevoir du contenu informatif et attractif pour des supports numériques ;
• D’encadrer et de fédérer une équipe autour de projets communs.
Vous maîtrisez :
• L’anglais et le français courant (oral et écrit) niveau B2 minimum ;
• Les fondamentaux en gestion de projet et en coordination d’équipe (planification, gestion, suivi).

Ce poste est fait pour vous si   i

mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

