
Responsable du service animation-valorisation-diffusion, chargé de la
production audiovisuelle et multimédia
> Entité/Service :

• Type de recrutement: Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A
• Temps de travail: temps complet
• Localisation: Campus Pasteur – 28, Avenue de Vallombrose, 06 107 Nice
• Référence de l’annonce: PASTEUR07

Le défi à relever

Nous recherchons notre futur.e responsable du service animation-valorisation-diffusion, chargé de
l’audiovisuel et du multimédia pour l’enseignement, la recherche et la communication à caractère
institutionnel ou évènementiel. Sous l’autorité directe de la directrice opérationnelle de l’UFR
Médecine, la ou le responsable du service animation-valorisation-diffusion assure des fonctions
d'encadrement/management, se charge de la production audiovisuelle et multimédia dans le respect
de la politique d’établissement et de la réglementation afférente et apporte son appui dans
l’enseignement numérique. En tant que de besoin et notamment en cas d’absence d’un.e membre du
service, elle ou il pourra être amené.e à gérer les activités de communication et de reprographie dans
un objectif de mutualisation et de continuité de service. Elle ou il travaille en lien avec les équipes
pédagogiques et de recherche et les différents services de l’UFR ainsi qu’avec les partenaires
extérieurs.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence
scientifique et pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle
responsable et innovante.

UFR Médecine

Missions principales
Le/la responsable du service animation-valorisation-diffusion pilote et coordonne les activités de 
communication, de production audiovisuelle et multimédia, de développement web, et d’animation de 
la vie universitaire. Ses missions s'articulent autour des axes suivants :
1. Management et encadrement
•Encadrer une équipe de 3 agents : un chargé de communication, un technicien reprographie, un
technicien audiovisuel.
•Organiser, superviser et contrôler les activités du service : communication interne et externe,
production multimédia, enseignement numérique, animation de réseaux numériques, reprographie.
•Mettre en œuvre des actions ciblées en direction des différents publics de l’UFR.
•Contribuer à la valorisation de l’enseignement en santé et des activités de recherche biomédicale.
•Appliquer et faire appliquer les procédures et réglementations en matière de communication, droit
d’auteur et droit à l’image.

Vos missions



Ce poste est fait pour vous si

•Vous disposez d’une solide culture en sciences de l’information et de la communication, complétée
idéalement par des connaissances en sciences de l’éducation.
•Vous maîtrisez les technologies des équipements audiovisuels et multimédias, les règles du langage
audiovisuel, ainsi que les outils et langages du développement web et multimédia.
•Vous avez une bonne connaissance du droit de la propriété intellectuelle, des législations encadrant
l’écrit et l’usage de l’image.
•Vous savez concevoir, écrire et réaliser des contenus audiovisuels et multimédias adaptés à
différents publics et supports.
•Vous possédez une maîtrise avérée des techniques d’expression audiovisuelle et multimédia, des
plateformes collaboratives et des principaux langages de programmation.
•Vous utilisez avec aisance les outils de publication web et de gestion de contenus (CMS).
Qualités personnelles et compétences transversales
•Autonome et rigoureux(se), vous savez piloter un projet de A à Z : analyse du besoin, élaboration du
cahier des charges, conception, réalisation, évaluation.
•Vous aimez encadrer, animer et fédérer une équipe autour de projets transversaux.
•Vos qualités relationnelles, votre sens de la communication et votre capacité à faire preuve de
pédagogie sont reconnues.
•Vous êtes à l’aise dans la conduite d’entretiens et dans l’accompagnement des porteurs de projets.
•Vous savez organiser et planifier les activités
•Vous êtes créatif et avez l sens de l’innovation

2. . Production audiovisuelle et multimédia
•Planifier, coordonner et réaliser des projets audiovisuels et multimédia à des fins pédagogiques,
scientifiques ou institutionnelles.
•Assurer les aspects techniques de la production (tournage, post-production) dans le respect des
normes graphiques et ergonomiques.
•Développer la diffusion externe (podcasts, réseaux sociaux, webTV, Canal U, etc.).
•Accompagner les enseignants dans l’usage de l’audiovisuel et du numérique pédagogique (UNESS).
•Sensibiliser, conseiller et former aux usages des ressources multimédias dans l’apprentissage et la
diffusion scientifique.
3. Développement web
•Coordonner la création et la mise à jour des sites Internet/Intranet.
•Rédiger les cahiers des charges, concevoir l’architecture éditoriale et adapter les contenus aux
besoins des publics.
•Administrer les plateformes de gestion de contenus et paramétrer les applications web.
•Suivre les indicateurs de performance (qualité, fréquentation, référencement) et assurer la
cohérence avec les autres sites du domaine.
•Promouvoir les sites web de l’UFR.
4. Missions transversales
•Participer à l'accompagnement des étudiants (journées d’accueil, portes ouvertes…).
•Contribuer à la vie de l’UFR : réunions, enquêtes institutionnelles, événements (examens, ECOS,
etc.).



Environnement de travail

L’UFR Médecine est l’une des composantes d’Université Côte d’Azur. Elle mène une politique
dynamique en matière de formation et de recherche. Les enseignements théoriques se conjuguent
avec les formations pratiques dispensées au C.H.U de Nice, au Centre Antoine Lacassagne et dans les
hôpitaux pédiatriques CHU-Lenval mais également au sein des hôpitaux de la subdivision (de Toulon à
Menton) auprès des maitres de stages universitaires. En dehors du cursus médical classique (1er, 2e et
3e cycles des études médicales), la faculté porte également des formations paramédicales
(département d’orthophonie, écoles d’infirmières spécialisées: IADE, IBODE, IPA) totalisant environ 7
500 étudiants. Elle propose également plus de 80 diplômes d’Université pour les professionnels de
santé et souhaite développer son offre de développement professionnel continu. L’UFR forme pour de
nombreux métiers de santé avec un objectif de développement fort de l’interprofessionnalité. La
subdivision de l’UFR de médecine s’étend de Menton au Var Est, comprend 10 hôpitaux et de
nombreux professionnels sur un territoire d’1,2 millions d’habitants.

Le service animation-valorisation-diffusion contribue à la valorisation de l’enseignement et de la
formation en santé et des activités de recherche bio-médicale et à la diffusion des savoirs dans un
objectif de développement et de maintien de la visibilité de l’UFR.

Astreintes particulières : déplacements fréquents pour coordonner et participer à la mise en eouvre
des actions de réalisation des films, d’enregistrements des cours; présence obligatoire pour les
évènements et leur préparation pouvant entrainer des horaires irréguliers (tôt le matin, week-end,…)

Pour candidater 

Date limite de 
réception des 
candidatures: 
18/06/2025

Réponse 
candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de 
fonction souhaitée

01/07/2025

Postulez par mail à l’adresse suivante : recrutement@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation et de recommandation que nous
lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence du poste dans l’objet de vos mail et lettre de motivation.

Calendrier de recrutement

Votre parcours professionnel :

Vous êtes titulaire d’une licence/master en sciences de l'information et de la communication, 
techniques audiovisuelles, multimédia ou web, informatique, photographie. Une expérience dans un 
poste similaire sera un plus. 

mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à
l’Université Côte d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/campus-staps-technicien-ou-technicienne-en-audiovisuel
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/campus-staps-technicien-ou-technicienne-en-audiovisuel
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