
Un/Une Responsable RSE

> Entité/Service : Polytech

Le défi à relever  

Rejoignez l’Université Côte d’Azur en tant que Responsable RSE !
Vous serez référent/e pour l’école dans ce domaine vis-à-vis des parties prenantes. Vous proposerez et mettrez
en œuvre la politique RSE de l’école.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps complet
• Localisation : Campus SophiaTech – 930 Route des Colles, Sophia Antipolis
• Référence de l’annonce : 2025-POLYTECH02

• Vous participerez au développement de projets visant à réduire l’empreinte écologique de l’école.
• Vous contribuerez au développement de programme de sensibilisation et de formation des parties prenantes

sur les enjeux DD.
• Vous piloterez des projets DD&SE (BEGES, Biodiversité, Eau, Régénératif...): gestion globale des actions avec

recueil et évaluation des besoins, capacité à maitriser un budget, réaliser le suivi et le reporting, etc.
• Vous rédigerez différents supports de communication : rapport DD&RSE, présentation de projets etc.
• Vous ferez le lien entre les différents services : coordonner les projets, faire adhérer et diffuser la DD&RSE

dans les différents métiers, aider les parties prenantes à collaborer grâce à des actions de
sensibilisation/formation, animer la démarche DD&RSE au quotidien.

• Vous fédèrerez l’ensemble des parties prenantes autour d’une feuille de route commune.
• Vous assurerez une veille régulière : réglementation, innovation, territoire, bonnes pratiques etc.
• Vous participerez aux réunions de l’équipe de direction et au comité de direction.
• Vous travaillerez en étroite collaboration avec le ou la chargé(e) de mission développement durable et le ou la

responsable qualité de l’école.
• Vous représenterez l’école au sein de la commission TES (Transition Ecologique et Sociétale) du réseau

Polytech avec le référent TES
• Vous ferez le lien avec la vice-présidence TES de l’université sur toutes les actions envisagées.
• Vous articulerez les actions avec le schéma directeur DD&RSE de l’université.

Vos missions

Vous possédez :
• Une curiosité et une grande sensibilité aux sujets du développement durable ;
• Une bonne capacité d’analyse et rédactionnelle ; un bon niveau d’anglais.
Vous maîtrisez :
• Les pratiques liées aux labels et référentiels (type ISO 14001, ISO 14064, ISO 14040, ISO 14044, ISO 26000,

ODD…) ;
• Les outils de suivi, d’analyse et de reporting en vigueur dans le domaine du DD&RSE (Méthode de réalisation

de BEGES type ADEME ou équivalent, ACV…).
Vous êtes en capacité :
• De faire preuve d’un bon sens de la communication et d’un bon relationnel ;
• D’animer des groupes de travail et formats participatifs ;
• De fédérer et faire adhérer les parties prenantes aux projets ; sensibiliser et mobiliser les équipes internes.

Ce poste est fait pour vous si   i



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 858,14 € nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+5 ? Vous disposez d’une expérience dans les secteurs du développement
durable et de la RSE ou sur poste similaire ? N’hésitez plus et postulez !

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation.
C'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial, connu pour la qualité de
vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se
présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement
responsable.

Date limite de réception 
des candidatures :

03/07/2025

A partir du 03/07/2025  : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Dès que possible

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante : recrutement@univ-
cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.
Merci de bien vouloir notifier la référence – 2025-POLYTECH02 – dans l’objet de votre mail.

Calendrier de recrutement :

mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

