
Chef.ffe de projets des outils numériques de formation

> Entité/Service : DF

Le défi à relever  
Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Contractuel
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Campus Valrose – 28 avenue de Valrose, 06000 Nice
• Référence de l’annonce: 2026-DF16

Rattaché·e à la Responsable du service Stratégie et Amélioration continue des formations, au sein du Pôle 
Stratégie et Pilotage de la Direction de la Formation, le ou la Chef·fe de projet intervient dans le cadre du projet 
L@UCA, qui vise à développer de nouvelles pratiques pédagogiques telles que l’hybridation, la pédagogie 
active, l’approche par compétences et la personnalisation des parcours

Pilotage et conduite des projets
Recueillir et analyser les besoins des futurs utilisateurs et des parties prenantes : étudiants, équipes 
pédagogiques, enseignants, scolarités, services métiers, etc.
Identifier les acteurs concernés et organiser les échanges nécessaires au cadrage des projets.
Réaliser une veille et des benchmarks sur les outils et solutions développés dans d’autres établissements 
d’enseignement supérieur.
Piloter le cadrage des projets et formaliser les besoins fonctionnels, en lien étroit avec les experts métiers et les 
utilisateurs concernés.
Rédiger, avec l’appui des experts métiers, les fiches d’opportunité, expressions de besoins et cahiers des 
charges.
Contribuer, si nécessaire, au maquettage et à la conception des interfaces.
Assurer l’interface entre les équipes métiers et la DSI.
Suivre les développements informatiques et veiller à leur conformité avec les besoins exprimés.
Suivre les plannings, jalons, livrables, risques et points d’arbitrage des projets.
Organiser et coordonner les phases de tests et de recette fonctionnelle.
Préparer et animer les réunions de suivi des projets.
Produire les éléments de reporting nécessaires au pilotage et au suivi du projet L@UCA.

Suivi fonctionnel et amélioration continue
Tester les nouvelles versions des outils et documenter les anomalies.
Recueillir et analyser les retours d’usage.
Produire des bilans, diagnostics et retours d’expérience.
Formuler des recommandations d’amélioration.
Contribuer à la priorisation de la feuille de route d’évolution des outils.
Rédiger des rapports, documents de cadrage et supports de présentation.

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 858 € nets avant PAS selon expérience  
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : 2 jours/semaine selon service
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation.
C'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial, connu pour la qualité de
vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se
présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement
responsable.

Crée en janvier 2025, le Pôle Accompagnement à la Réussite Etudiante est rattaché à la Direction de la
Formation. Il a pour mission de coordonner les actions en lien avec la Réussite Etudiante pour l’Université. Le
poste est basé sur le Campus Valrose

Date limite de 
réception des 
candidatures :

16/10/2026

Réponses 
candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de 
fonction souhaitée : 

Novembre

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez
https://app.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/drrq4rb0cu/chef-ffe-de-projets-des-outils-numeriques-
de-formation
: La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Ce poste est fait pour vous si   i

Connaissances 
Avoir une connaissance générale de l'organisation générale et du fonctionnement d’un Établissement 
d'enseignement supérieur
Maîtrise des méthodes de gestion de projet (planification, reporting, outils collaboratifs).
Culture numérique et compréhension des enjeux de la transformation pédagogique.
Compétences opérationnelles 
Piloter un projet en mode collaboratif (plan d’action, suivi, reporting).
Maîtriser les outils bureautiques et collaboratifs (Office 365, Wrike, etc.)
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10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap
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