
Chargé/e d’opérations immobilières

> Entité/Service : Direction du Patrimoine (DP)

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/e Chargé/e d’opérations immobilières !
Positionné/e à la Direction du Patrimoine et principalement au sein du Pôle Travaux et Projets Immobiliers, vous assurerez
la conduite des projets, des opérations de constructions, réhabilitation ou rénovation immobilière de l’université. Vous
serez rattaché/e hiérarchiquement au Responsable du Pôle Travaux.

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Campus Saint Jean d’Angély ; 24 avenue des Diables bleus ; Nice
• Référence de l’annonce: 2026-DP01

• Vous assurerez la conduite d’opérations immobilières permettant la mise en œuvre de la politique immobilière durable
de l’établissement, en garantissant le suivi technique, administratif et financier des projets.

• Vous analyserez les besoins exprimés par l’établissement et les utilisateurs dans le cadre d’opérations de construction
neuve, réhabilitation, mise en sécurité, rénovation ou amélioration énergétique, et intégrerez les enjeux de
développement durable dans la conception et la réalisation des projets.

• Vous piloterez les différentes phases des opérations immobilières :

o Réalisation ou pilotage des études techniques préalables et de conception,

o Préparation et suivi des procédures d’appels d’offres,

o Définition des modalités de contractualisation avec les prestataires en lien avec le Service d’Appui à la Gestion
des Marchés,

o Suivi de l’exécution des travaux jusqu’à leur livraison.

• Vous élaborerez, suivrez et contrôlerez les budgets prévisionnels des opérations, veillerez au respect des engagements
financiers et assurerez le suivi du planning et des indicateurs d’activité, tout en rendant compte régulièrement de
l’avancement des projets à votre hiérarchie.

• Vous contribuerez à la dynamique du Pôle Travaux en participant à l’amélioration des pratiques et des outils
(élaboration de marchés types, développement de compétences partagées, gestion documentaire et archivage des
opérations).

• Vous participerez également aux projets transversaux de la Direction du patrimoine, en assurant la coordination avec
les autres services, en intégrant les orientations stratégiques de la direction (maintenance, exploitation et gestion
patrimoniale) et en contribuant à l’élaboration ou à la mise à jour du Schéma Directeur Immobilier.

• Vous appuierez enfin la direction dans la mise en œuvre des actions issues des appels à projets immobiliers portés par
l’établissement.

• Dans ce cadre, vous serez garant/e du bon déroulement des opérations confiées, en anticipant les risques, en
identifiant les difficultés potentielles et en proposant les actions correctives nécessaires.

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : jusqu’à 1 jour/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+5 ou d’un Diplôme d’Ingénieur ? Vous possédez une expérience sur poste similaire ?
N’hésitez plus et postulez !

Date limite de 
réception des 
candidatures :

10/04/2026 

A partir du 10/04/2026 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de 
fonction souhaitée :

Mai 2026

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
https://app.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/ukk27yl8sq/charge-e-d-operations-immobilieres
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Vous possédez :
• De solides connaissances en marchés publics
• Des connaissances de l’impact environnemental des constructions et des bâtiments
• Des qualités relationnelles et appréciez la transversalité notamment pour travailler en partenariat avec les autres

services et les futurs utilisateurs
Vous maîtrisez :
• La méthodologie de conduite de projet
• La réglementation en matière de construction, sécurité incendie
• Les techniques des différents corps de métiers du bâtiment
• Des montages juridiques et financiers (CREM, MGP…)
• Les techniques de négociation
• Les outils bureautiques (Pack Office, Teams etc.), BIM
Vous êtes en capacité :
• De piloter un projet, de gérer un budget et de rendre compte
• D’expliciter les besoins et de les prioriser ; de gérer votre activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe
• D’animer un réseau / un groupe
• De passer un marché et suivre son exécution
• D’assurer la maitrise d’ouvrage
• De faire preuve d’organisation, d’analyse et de synthèse

Ce poste est fait pour vous si 

https://app.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/ukk27yl8sq/charge-e-d-operations-immobilieres


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

