
Moniteur/Monitrice Fitness/Musculation

> Entité/Service : Direction de la vie Universitaire

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/future Moniteur/Monitrice Fitness/Musculation !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et 
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : B
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Nice et ses environs 
• Référence de l’annonce: 2026-DVU02

• Vous serez chargé/chargée d'accueillir les adhérents et veillerez à ce que chacun puisse pratiquer son
activité de manière harmonieuse, dans le respect des créneaux horaires attribués.

• Vous conseillerez et établirez des programmes de pratique sportive adaptés à chaque adhérent.
• Vous participerez à la dynamique fitness musculation, notamment en proposant des événements et des

challenges. À cet effet, vous participerez aux réunions et temps de travail en équipe.
• Vous contrôlerez les cartes d’accès des différents usagers des infrastructures sportives.
• Vous veillerez à ce que les cahiers de présence soient bien renseignés lors des séances.
• Vous renseignerez les différents publics sur les équipements et leur fonctionnement.
• Vous renseignerez les différents publics sur les modalités d’inscription et de pratique.
• Vous effectuerez, en cas de besoin, l’ouverture et la fermeture des sites sportifs en fonction des réservations

et de l’autonomie concédée aux différents utilisateurs.
• Vous assurerez une veille sur l’entretien des locaux (vestiaires, salle...) et ferez remonter à la direction les

manquements.
• Vous veillerez à la sécurité des usagers et des installations par un contrôle permanent.
• Vous signalerez les matériels et équipements dégradés pouvant présenter un danger.
• Vous réaliserez un état des lieux à chaque passage pour identifier les tiers responsables de dégradations ou

vols éventuels.
• Vous vérifierez la disponibilité des produits d’entretien et ferez remonter les besoins auprès du responsable

hiérarchique.
• Vous appliquerez et ferez appliquer les règles de sécurité (respect de la capacité maximale d’accueil, de

l’utilisation normale des équipements, …).
• Vous ferez respecter les plannings et le règlement intérieur (nourriture, cigarettes, chaussures de sport...).
• Vous ferez remonter de manière régulière et systématique les besoins (ex : matériel sportif).
• Vous participerez aux diverses manifestations mises en place.
• Vous dresserez un inventaire semestriel du matériel sportif.
• Vous élaborerez et participerez à la création de contenus images et vidéos sur la pratique sportive à

destination des adhérents, diffusés sur tous supports de communication.

Sujétion: Horaires de travail en poste (matin – journée – soirée) suivant le roulement, amplitude large entre 8h
et 22h du lundi au samedi, Station debout fréquente, Port éventuel de charges lourdes

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1538,46€ nets 
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Diplôme/expérience : BP JEPS APT, BEES APT, et formation aux premiers secours appréciée

La Direction de la Vie Universitaire met en œuvre la politique de la vie universitaire. Elle regroupe les différents
services et directions en charge du bien-être et de la vie des campus : vie sportive, santé et prévention, social,
vie associative, engagement étudiant et citoyenneté, écoresponsabilité. L’offre de la Vie Universitaire cible à la
fois l’épanouissement des étudiants, mais aussi celui de son personnel à travers ses différentes missions.

Date limite de réception 
des candidatures : 

11/07/2026

A partir du 11/07/2026 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Septembre 2026

Intéressé/intéressée par cette annonce ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
pierre.barone@univ-cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Ce poste est fait pour vous si 

Vous possédez :
• Une bonne connaissance des équipements sportifs et des règlements sportifs
• Une bonne connaissance des procédures d’urgence
• Une bonne maîtrise des outils bureautiques, des logiciels de navigation et des outils de messagerie

électronique
• Le sens de la pédagogie
• Le sens du respect de la hiérarchie
• Le sens du travail en équipe
• Le sens du relationnel
Vous êtes en capacité de :
• Pouvoir enseigner une activité physique et sportive (APS), en groupe ou en individuel
• Détecter les dysfonctionnements
• Tenir informé des évolutions règlementaires, techniques et organisationnelles
• Prendre des initiatives en cas d’urgence
• Gérer des situations de stress
• Faire preuve de discrétion (respect du secret professionnel)
• Faire preuve de diplomatie et de patience

mailto:pierre.barone@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/
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