
Ingénieur/e Chimiste de synthèse

> Entité/Service : UMR ICN (Institut de Chimie de Nice)

Le défi à relever  

Dans le cadre du projet « Sustainable thermosets and composites advanced materials », nous recherchons notre
futur/future Ingénieur/e en analyse chimique !

• Type de recrutement : Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : A-IGE
• Temps de travail : Temps complet
• Localisation : Campus Valrose – 28 avenue Valrose, 06000 Nice
• Référence de l’annonce : 2026-ICN08

Les activités principales seront :

• Vous réaliserez des synthèses organiques ;
• Vous définirez et mettrez au point les processus d’optimisation
• Vous assurerez la mise en œuvre des techniques et méthodes d'analyse chimique (spectroscopies FTIR,

spectrométries RMN, techniques séparatives…)
• Vous définirez et mettrez au point les processus de traitement des échantillons
• Vous établirez et optimiserez le protocole expérimental pour ensuite interpréterez et présenterez les résultats

d'analyse
• Vous rédigerez les rapports d'analyse, les notes techniques et les protocoles de mise en œuvre des synthèses et

méthodes d'utilisation des appareils
• Vous assurerez la formation et l'encadrement des utilisateurs
• Vous assurerez une veille technique, contrôlerez et réglerez périodiquement les appareils
• Vous diagnostiquerez et traiterez les anomalies de fonctionnement courantes de l'appareillage
• Vous gérerez les opérations de maintenance
• Vous appliquerez et ferez appliquer les règles en hygiène et sécurité et leur évolution
• Vous gérerez les demandes et l’inventaire de produits chimiques

Vos missions

Connaissances:
• Techniques des synthèses organiques et d'analyse chimique
• Espèces chimiques (notion de base)
• Techniques de préparation d'échantillons
• Réglementation en matière d'hygiène et de sécurité
• Risques professionnels (chimiques, …)
• Vous êtes rigoureux(se) et motivé(e). Vous avez un bon esprit de synthèse et aimez le travail en équipe. Vous

possédez une curiosité intellectuelle accrue.
Aptitudes :
• Prise de responsabilités, Capacités à innover, Volume de travail.
• Capacité à travailler en groupe d'innovation multi-métiers et multiculturelle.
• Respect de la Qualité et de la Sécurité.
Compétences comportementales
• Capacité de décision
• Capacité d'écoute
• Sens de l'initiative

Ce poste est fait pour vous si   i



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de  1 858,14 € nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : jusqu’à 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’une licence en Chimie ? Vous possédez une expérience sur un poste similaire ? N’hésitez
plus et postulez !

Date limite de réception 
des candidatures :

10/04/2026

A partir du : 10/04/2026 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Mai 2026

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez à l’adresse suivante : Alice.MIJA@univ-cotedazur.fr

La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de
très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rôle et de son organisation.
C'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial, connu pour la qualité de
vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se
présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement
responsable.

mailto:Alice.MIJA@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

