:e%: UNIVERSITE COTE D'AZUR

Ingénieur/e de recherche

> Entité/Service : Laboratoire MICORALIS

* Type de recrutement : Contractuel (CDD 12 mois)
* Catégorie: A-IGR

* Temps de travail : Temps Complet

* Localisation : Campus Saint Jean d’Angely-SJ2

* Référence de I'annonce: 2026-MICORALISO01

Le défi a relever

Nous recherchons notre futur/e Ingénieur/e de recherche ! Vous serez en charge de concevoir, développer,
adapter et expérimenter de nouvelles méthodologies dans le cadre de thématiques de recherche en biologie.
Notamment concernant la microbiologie et la physiopathologie orale.

Vos missions

* Vous définirez 'ensemble cohérent de techniques de la biologie nécessaires a la réalisation expérimentale
d’un projet scientifique

* Concevoir le développement et conduire en spécialiste, la réalisation d’un projet dans un domaine de la
biologie (microbiologie, immunologie, biologie moléculaire, biologie cellulaire et physiopathologie)

* Conseiller, dans le cadre d’un projet scientifique, les options techniques ; évaluer et valider les choix

* Traiter les données (analyser, interpréter et valider les résultats)

» Diffuser et valoriser les résultats et réalisations technologiques

* Former, en interne et en externe, aux principes et a la mise en ceuvre des techniques de I'expérimentation
en biologie ; encadrer les utilisateurs

* Assurer une veille scientifique et technologique dans son domaine d’activité

* Gérer les moyens humains, techniques et financiers alloués aux activités d’expérimentation

* Appliquer et faire appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité du domaine

* Gérer les demandes d’agréments (OGM, échantillons humains)

* Participer a la rédaction de dossiers dans le cadre des demandes de financement

Votre profil

Connaissances, savoir :

* Connaissances approfondies : physiopathologie des pathologies bucco-dentaires, microbiote, immunologie

* Connaissances expertes : virologie fondamentale, microbiotes

* Réglementation en matiére d’hygiéne et de sécurité

* Cadre légal et déontologique applicables aux études en santé (RIPH), éthique scientifique et biomédicale

* Informatique appliquée

* Réglementation financiere (notion de base): Connaissance de la reglementation applicable en matiere de dépenses
relevant du budget de I'entité

* Niveau confirmé d’anglais (C1 a C2)

Savoir-faire :

* Concevoir des dispositifs expérimentaux (expert) : génomique fonctionnelle, biologie moléculaire, etc

» Développer une expertise scientifique et technologique : analyses moléculaires en cellules isolées, modéles d’infections
virales sur organoides, gestion de biofilms microbiens

» Utiliser les logiciels spécifiques a I'activité (maitrise) : R, RedCap, Ingenuity pathway, excell, Prism, ....

* Rédiger des documents scientifiques (expert): rédaction d’articles scientifiques, communications expertes, demande de
subventions scientifiques

Savoir-étre :

* Capacité de raisonnement analytique : collecter, classer, interpréter des données multiples.

* Sens de 'organisation : capacité a structurer, a hiérarchiser, a établir des priorités, a planifier et organiser un travail
collaboratif entre plusieurs équipes autour d’un projet

* Capacité a collaborer avec le Directeur d’Unité et les membres de I'équipe pour la gestion du laboratoire de recherche

* Capacité a construire un réseau relationnel et a I'utiliser comme aide et support a son action.
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Votre parcours professionnel

Vous étes titulaire d’un diplome de niveau Doctorat dans les domaines suivants

: microbiologie, physiopathologie,

immunologie, biologie cellulaire ? Vous justifiez d’une expérience postdoctorale ? Alors n’hésitez plus et postulez !

Rémunération et avantages sociaux

e Rémunération contractuels (hors variables) : a partir de 2 117,88 € nets (avant PAS), selon expérience

* Congés : 45 jours de congés annuels

e Télétravail : 2 jours/semaine

* Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail

* Prise en charge partielle des frais de mutuelle

* Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
* Billetterie loisirs et sorties a tarifs préférentiels

Uenvironnement de travail

MICORALIS est le laboratoire de recherche associé a la composante UFR Odontologie. Les travaux de Recherche de
I’Unité concernent I’étude de la santé orale en lien avec la santé générale. Un focus particulier est consacré a I'étude

des microbes oraux et de leurs roles dans les maladies bucco-dentaires.

Ouverte sur I'Europe et le monde, Université Cote d'Azur coordonne les acteurs de I'enseignement supérieur et de la
recherche de la Céte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de recherche et d'innovation de tres haut
niveau. Université Cote d’Azur est Inscrite dans une trajectoire de profonde transformation de son rdle et de son
organisation. C'est aussi un établissement acteur de la dynamique de son environnement territorial, connu pour la
qualité de vie exceptionnelle qu'il offre a ses habitants, entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Cote

d'Azur se présente comme une université d'excellence, aux valeurs humanistes,

éthiquement responsable.

Pour candidater

socialement engagée et

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail a I’adresse suivante :

Alain.DOGLIO@univ-cotedazur.fr

La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

22/10/2026 : Réponses
candidatures,
préselection et
organisation des
entretiens

Date limite de
réception des

candidatures :
22/10/2026

Date de prise de poste
souhaitée :

Novembre 2026
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Accueillante

UNIVERSITE COTE D'AZUR

Quverte sur 'Europe et le monde,
Université Cote d’Azur coordonne les
acteurs de 'enseignement supérieur et
de la recherche de la Cote d'Azur, pour
offrir un environnement de formation, de
recherche et d'innovation de trés haut
niveau. Inscrite dans une trajectoire de
profonde transformation de son réle

et de son organisation, c'est aussi un
établissement acteur de la dynamique
de son environnement territorial, connu
pour la qualité de vie exceptionnelle
qu'il offre a ses habitants, entre mer et
montagne. Dans ce cadre, Université Cote
d'Azur se présente comme une université
d'excellence, aux valeurs humanistes,
socialement engagée, et éthiguement
responsable.

> En chiffres

36 116 s

composantes de formation

dont 8 Ecoles Universitaires
de Recherche et 6 composantes

dérogatoires

Laboratoires et

unités de recherche
personnels
permanents

dont 1809 enseignants/chercheurs,

1347 administratifs auxquels se rajoutent
environ 2276 intervenants en formation et
les collégues chercheurs

CNRS , INSERM, OCA, INRIA , INRAE

> Les valeurs

Ambitieuse

Solidaire Exigeante

Responsable

Engagée Créative
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POURQUOI NOUS REJOINDRE?
> Une Université engagée sociétalement

* Mission Handicap

. Egalité Femmes-Hommes

* Qualité de Vie au Travail

- Ethique et Intégrité Scientifique
* Prévention des Discriminations
+ Campus Eco-Responsables

> Nos avantages

- De nombreux dispositifs de développement des
compétences : formation, conseil en mobilité et carriere

- 2 jours de Télétravail par semaine, possible selon la
nécessité de service

- 45 jours de congés / an (pour un temps plein)

- Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

- Prise en charge partielle des frais de transport en
commun

* Prise en charge partielle de la mutuelle

- Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs

* Restauration collective

- Aides et prestations sociales

- Soutien a la parentalité

ECOTEDAZUR 383 | /\

Vous étes notre

prochain talent ? 10 bonnes raisons

de nous rejoindre

COTE D'AZUR
[ recrute

I

UNIVERSITE {

> Toutes nos offres en cours de recrutement

* Disponible sur notre portail web « Travailler a I’'Université Cote
d’Azur »
* Quvertes aux personnes en situation de handicap
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