
Gestionnaire financier/ère et comptable

> Entité/Service : Odontologie

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/e Gestionnaire financier/ère et comptable !

Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et 
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante. 

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : B
• Temps de travail : Temps plein
• Localisation : Campus Saint Jean D’Angely

Gestion des dépenses 
• Demande éventuelle de création de fournisseurs
• Demande de devis auprès des fournisseurs
• Engagement de dépenses via le logiciel de gestion
• • Élaboration des fiches d'immobilisation
Gestion des recettes
• Demande éventuelle de création du client
• Élaboration du formulaire de demande de titre relatif aux recettes (charges locatives, redevances, locations 
diverses, taxe d'apprentissage, droits d'inscription…) via ticket GLPI
Gestion des missions
• • Élaboration de l'ordre de mission et gestion du circuit de visas
• Réservation et validation de billets de transport et d'hébergement sur la plateforme de voyage
• Élaboration de l'état liquidatif et gestion du circuit des visas
• Création du ticket GLPI avec transmission au "Pole gestion des flux financiers" pour contrôle puis mise en 
paiement
Accompagnement de sa structure
• Accompagner les agents de sa structure dans les questions relatives aux dépenses, recettes et missions
• Répondre aux workflow et demandes du pôle Gestion Financière et de l'agence comptable

Soutien au pilotage financier sous la direction du Doyen et de la Direction Opérationnelle de l’UFR 
Odontologie
• Aider à l'élaboration du budget initial et des budget rectificatifs
• Contribuer au suivi du budget réalisé et prévisionnel : sur et hors projets
• S'assurer de la disponibilité des crédits avant d'engager une dépense (savoir utiliser les transactions de 
reporting dans le SI financier et pouvoir les restituer sous forme de tableau et alerter le cas échéant)
• Aider à l’élaboration à partir du système d'information de l'établissement, des états et bilans comptables 
et/ou financiers et des tableaux de bord nécessaires au suivi de l'activité.
• Contribuer à la préparation du dialogue budgétaire.

Vos missions



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : A partir de 1 538,46 € Nets (avant PAS), selon profil
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Télétravail : Jusqu’à 2 jours/semaine
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous êtes titulaire d’un niveau BAC+2 en gestion/comptabilité ? Vous possédez une expérience sur un poste
similaire ? N’hésitez plus et postulez !

Date limite de 
réception des 
candidatures :

J+30

Réponses 
candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de 
fonction souhaitée :

Novembre 2026

Cette annonce vous intéresse? N’hésitez plus ! Et postulez à l’adresse suivante : laurence.lupi@univ-
cotedazur.fr
La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :

Ce poste est fait pour vous si   i

Savoirs
• Connaissance des règles de la comptabilité publique
• Connaissance de l’organisation et du fonctionnement d’Université Côte d’Azur
Savoir-faire (logiciels, langues, technicité…)
• Qualités rédactionnelles
• Capacité d’analyse, de discernement et de synthèse
• Respect des délais fixés
• Maîtrise du logiciel financier et comptable (SIFAC+) et du logiciel de l’UniCA (PACHA)
• Maîtrise des outils informatiques de gestion
Savoir-être (qualités professionnelles principales pour occuper le poste)
• Sens du travail en équipe et qualités professionnelles
• Intérêt pour la recherche
• Se rendre disponible et être pédagogue
• Être en capacité de travailler en toute autonomie dans les tâches confiées, rigueur
• Posséder une capacité d’analyse, de discernement et de synthèse

Le gestionnaire financier et comptable réalise les actes de gestion budgétaire, financière et comptable 
(dépenses et recettes, missions, aide au pilotage) pour l’UFR Odontologie, Il applique les règles de la 
comptabilité publique et du contrôle interne.

Environnement de travail
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10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap
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