
Agent/e logistique polyvalent/e

> Entité/Service : Campus Trotabas  – Service Intérieur et Logistique

Le défi à relever  

Nous recherchons notre futur/e Agent/e logistique polyvalent/e !
Assurer au sein du Service Intérieur du campus un ensemble de tâches qui concourent au bon fonctionnement
du campus universitaire.
Rejoignez-nous au sein d’Université Côte d’Azur, reconnue depuis 2016 pour son excellence scientifique et
pédagogique, pour créer ensemble le modèle de l’université du 21ème siècle responsable et innovante.

• Type de recrutement : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable)
• Catégorie : C
• Temps de travail : Temps Complet
• Localisation : Campus Trotabas  – Avenue du Doyen Trotabas, 06107 Nice
• Référence de l’annonce : 2026-TROTABAS02

• Vous assurerez le service de 14h à 21h (parfois au-delà) et la fermeture des bâtiments le soir
• Vous accueillerez, orienterez, renseignerez le public, sur place ou par téléphone
• Vous gérerez le standard téléphonique, l’ouverture des barrières et le contrôle vidéo
• Vous assurerez la distribution, la collecte et l’expédition du courrier
• Vous contrôlerez l’accès aux équipements, la circulation des personnes et le fonctionnement des

installations techniques en vue de la sécurité des biens et des personnes
• Vous effectuerez ponctuellement des opérations d’entretien courant de petit matériel
• Vous assurerez si besoin le nettoyage de petit matériel ou de surfaces
• Vous effectuerez des opérations de manutention et de transport de produits, de matériels
• Vous assurerez la préparation logistique d’événements
• Vous effectuerez des courses et gérerez les stocks
• Vous effectuerez des interventions de premières urgences en matière d’hygiène et de sécurité
• Vous participerez à la mise en place matérielle des enseignements et des examens
• Vous assurerez des rondes de sûreté à l’intérieur et à l’extérieur des bâtiments du campus (dans le cadre du

Vigipirate)
• Vous assurerez la gestion du parc automobile (révisions, contrôles techniques et entretiens)

Vos missions

Vous connaissez la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité (notion de base)
Vous connaissez les contraintes liées aux établissements recevant du public
Vous connaissez l’organisation, le fonctionnement de la structure et de son environnement
Vous êtes en capacité d’appliquer les normes, procédures et règles
Vous êtes en capacité de consigner vos interventions et en rendre compte
Vous maîtrisez l’ensemble des procédures spécifiques et les techniques liées aux activités de la logistique
Vous savez utiliser les équipements de sécurité (SSI, extincteurs…) et de sûreté (alarmes, boutons d’alerte…)
Vous savez faire face aux situations d’urgence
Vous êtes en capacité de planifier et respecter des délais
Vous êtes en capacité de faire preuve de maîtrise de soi, d’organisation et d’apatation
Vous possédez le Permis B

Ce poste est fait pour vous si 



Rémunération et avantages sociaux

• Rémunération contractuels (hors variables) : à partir de 1 462,53 € nets (avant PAS), selon profil 
• Congés : 45 jours de congés annuels
• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

L’environnement de travail 

Pour candidater 

Votre parcours professionnel

Vous possédez une expérience sur un poste similaire ? N’hésitez plus et postulez !

Le service intérieur et logistique est composé d’une cheffe de service, d’un agent d’accueil, d’une responsable
de l’atelier de reprographie et de quatre agents logistique polyvalents (deux le matin et deux l’après-midi).

Sujétions particulières : Travail en soirée (horaires : 14h-21h) et certains samedis

Date limite de réception 
des candidatures :

19/07/2026

A partir du 19/07/2026 : 
Réponses candidatures, 

présélection et 
organisation des 

entretiens

Date de prise de fonction 
souhaitée : 

Dès que possible

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail à l’adresse suivante :
eva.mouial@univ-cotedazur.fr

La candidature idéale comporte un CV et une lettre de motivation que nous lirons avec attention.

Calendrier de recrutement :
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10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
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