
ID Motif du concours Type de concours souhaité Intitulé du poste Structure d'affectation principale Structure secondaire Code BAP Code du métier REFERENS3 Catégorie et corps cible

Demande déjà soumise lors 

de la dernière campagne 

d’emplois 

Rang de priorisation

88 Promotion Interne Gestionnaire financier et comptable AC - Agence Comptable J - Gestion et Pilotage J4E44 B Oui

89 Pérennisation Externe Gestionnaire financier et comptable AC - Agence Comptable J - Gestion et Pilotage J4E44 B Oui

90 Promotion Interne
Chargé de la gestion financière et comptable OU chargé de la 

gestion des ressources humaines
AC - Agence Comptable J - Gestion et Pilotage J2E52 ou J2D49 A - IGE Oui

91 Promotion Interne Responsable du pôle d'appui financier des projets DAF - Direction des Affaires Financières DAF - Direction des Affaires Financières; J - Gestion et Pilotage J2E52 A - IGE Oui

92 Pérennisation Interne Gestionnaire financier et comptable DAF - Direction des Affaires Financières DAF - Direction des Affaires Financières; J - Gestion et Pilotage J4E44 B - SAENES Oui

93 Promotion Interne Responsable des services technique, logistique, audiovisuel DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS CARLONE G - Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention G2A42 A - IGE Non Très prioritaire

94 Recrutement Interne Responsable bureau des licences 1er cycle DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS CARLONE J - Gestion et Pilotage J2A42 A - ASI Non Très prioritaire

95 Promotion Interne Technicien en prévention des risques Structure DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS ST JEAN D'ANGELY G - Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention G4C52 B - SAENES Oui

96 Promotion Interne RESPONSABLE LOGISTIQUE DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; G - Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention G3B47 A - ASI Oui

97 Pérennisation Interne Electricien du Campus Trotabas DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; G - Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention G4A45 Autre Oui

98 Promotion Interne Référent finance DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; J - Gestion et Pilotage J3E47 A - ASI Oui

99 Promotion Interne Chargé de GRH DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; J - Gestion et Pilotage J2D49 A - IGE Non Très prioritaire

100 Pérennisation Externe Responsable d'atelier impression DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; F - Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs F4C43 A Non Très prioritaire

101 Promotion Interne Responsable RI en composante DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; J - Gestion et Pilotage J3B43 A - ASI Non Très prioritaire

102 Pérennisation Interne Gestionnaire de scolarité DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; J - Gestion et Pilotage J4A41 B - SAENES Oui

103 Pérennisation Externe Gestionnaire de scolarité DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ CAMPUS TROTABAS EUR LEXSOCIETY; J - Gestion et Pilotage J4A41 B - SAENES Oui

104 Promotion Interne Responsable de Pôle Accompagnement DEF - Direction des Etudes et de la Formation DEF - Direction des Etudes et de la Formation; J - Gestion et Pilotage J1A42 A - IGE Non Très prioritaire

105 Pérennisation Externe CHEF DE PROJET DIGITAL DIRECTION RELATIONS ENTREPRISES DIRECTION COMMUNICATION & MARQUE; F - Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs F2D56 A - IGE Non Très prioritaire

106 Promotion Interne Responsable Service Recherche DRVI - Direction de la Recherche Valorisation et Innovation J - Gestion et Pilotage J2C46 A - IGE Oui

107 Pérennisation Interne Gestionnaire de la Maison de Etudes Doctorales DRVI - Direction de la Recherche Valorisation et Innovation J - Gestion et Pilotage J4C42 B Non Prioritaire

108 Promotion Interne Assistant pilotage budgétaire DRVI - Direction de la Recherche Valorisation et Innovation J - Gestion et Pilotage J3C44 A - ASI Non Prioritaire

109 Promotion Interne Directeur-rice de la Recherche de la Valorisation et de l’Innovation DRVI - Direction de la Recherche Valorisation et Innovation J - Gestion et Pilotage

Responsable du partenariat et 

de la valorisation de la 

recherche

A - IGR Non Prioritaire

110 Promotion Interne Gestionnaire d'infrastructure DSI - Direction des Systèmes d'Information E - Informatique, Statistiques et Calcul scientifique E3B42 A - ASI Non Non prioritaire

111 Promotion Interne Gestionnaire d'application DSI - Direction des Systèmes d'Information E - Informatique, Statistiques et Calcul scientifique E3A41 A - ASI Non Non prioritaire

112 Promotion Interne J2A42 - Chargé d’orientation -insertion professionnelle Ecole Polytechnique de Sophia (POLYTECH) Ecole Polytechnique de Sophia (POLYTECH); J - Gestion et Pilotage

J2A42 - : J2A42 Chargé 

d’orientation insertion 

professionnelle

A - ASI Non Très prioritaire

113 Promotion Interne Directeur administratif de l’EUR ELMI et du campus SJA EUR ELMI
DCCES - SERVICES MUTUALISÉS DE PROXIMITÉ 

CAMPUS ST JEAN D'ANGELY;
J - Gestion et Pilotage J1C45 A - IGR Oui

114 Promotion Interne Responsable des relationales internationales de l’EUR ELMI EUR ELMI J - Gestion et Pilotage J1B44 A - IGE Oui

115 Promotion Interne Responsable de scolarité de l’EUR ELMI EUR ELMI J - Gestion et Pilotage J2A42 A - IGE Non Prioritaire

116 Promotion Interne Directrice Opérationnelle Formation FONDATION IDEX INSTITUT 3IA; J - Gestion et Pilotage J1C45 A - IGR Oui

117 Pérennisation Interne Technicien.ne en gestion administrative Institut de Biologie Valrose (IBV/CNRS UMR7277/INSERM U1091) J - Gestion et Pilotage J4C42 B Non Très prioritaire

119 Pérennisation Interne Technicien-ne en gestion administrative Institut de Chimie de Nice (ICN/CNRS UMR7272) J - Gestion et Pilotage J4C42 B Oui

120 Pérennisation Interne IGR référent OGMs Institut de Pharmacologie Moleculaire et Cellulaire (IPMC/CNRS UMR7275) A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A1A43 A - IGR Non Très prioritaire

121 Recrutement Interne
Institut de Recherche sur le Cancer et le Vieillissement de Nice 

(IRCAN/CNRS UMR 7284/INSERM U1081)
A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A1A43 A - IGR Oui

122 Pérennisation Externe Responsable administratif Institut du Droit de la Paix et du Developpement (IDPD) J - Gestion et Pilotage J3C44 A - ASI Oui

123 Promotion Interne Directrice administrative et Cheffe de projets
Institut Mediterranéen du Risque de l'Environnement et du 

Développement Durable (IMREDD)
J - Gestion et Pilotage J1C45 A - IGR Non Très prioritaire

124 Promotion Interne Responsable des sites délocalisés et du DUER Institut Universitaire de Technologie (IUT) J - Gestion et Pilotage J3C44 A - ASI Oui

125 Promotion Interne Responsable service des Relations Internationales Institut Universitaire de Technologie (IUT) J - Gestion et Pilotage J3C44 A - ASI Non Très prioritaire

126 Promotion Interne Administrateur·trice systèmes et réseaux ou d'infrastructures Institut Universitaire de Technologie (IUT) E - Informatique, Statistiques et Calcul scientifique E3B42 A - ASI Oui

127 Promotion Interne Secrétaire Pédagogique IUT Institut Universitaire de Technologie (IUT) J - Gestion et Pilotage J4C42 B - SAENES Oui

128 Recrutement Externe
Ingénieur-e en ingénierie logicielle ( poste départ Alain CAVAILLOU 

au LSBB)
Laboratoire GEOAZUR (GEOAZUR/CNRS UMR7329) Unité de recherche de rattachement : GEOAZUR; E - Informatique, Statistiques et Calcul scientifique

 E2C45 Ingénieur-e en 

ingénierie logicielle
A - IGE Non Très prioritaire

129 Recrutement Interne

Coordinateur Politique Documentaire SCD et formateur 

compétences informationnelles LMD

(Poste SIHAM n°4326)

Service Commun de Documentation (SCD) F - Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs F2A42 A - Bibliothécaire Non Très prioritaire

130 Recrutement Interne
Bibliothécaire assistant spécialisé

(Poste SIHAM n°1370)
Service Commun de Documentation (SCD) Service Commun de Documentation (SCD); F - Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs F4A41 B - BIBAS Non Très prioritaire

131 Recrutement Interne

Magasinier des bibliothèques

(Poste SIHAM n°561) Service Commun de Documentation (SCD) Service Commun de Documentation (SCD); F - Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs F5A41 Magasinier Non Prioritaire

132 Recrutement Externe Technicienne en expérimentation animale et en biologie TIRO-MATOs (UMR E4320 UCA/CEA - SNC5050 CNRS) A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A4A41 et A4B44 B - SAENES Non Très prioritaire

133 Recrutement Externe
Responsable scientifique et technique de la plateforme d’imagerie 

isotopique
TIRO-MATOs (UMR E4320 UCA/CEA - SNC5050 CNRS) A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A2A43 A - IGE Oui

134 Recrutement Externe Responsable scientifique et technique de la plateforme TIRO-MATOs (UMR E4320 UCA/CEA - SNC5050 CNRS) A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A1A42 A - IGR Non Très prioritaire

135 Promotion Interne Chef de scolarité UFR Medecine J - Gestion et Pilotage J3A42 A - ASI Non Très prioritaire

136 Promotion Interne assistant en expérimentation et assistant de prévention UFR Medecine
Unité de recherche de rattachement : UNITÉ DE 

RECHERCHE CLINIQUE CÔTE D’AZUR UR2CA;;
A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement A3A42 A - ASI Oui


