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Maitre OU Maitresse de conférences en SYNTAXE 
FORMELLE / FORMAL SYNTAX 

 
 

Description de l’emploi : 

 
 

 

Statut : MAITRE DE CONFERENCES 
Section CNU : 07 
 
Date de prise de fonction : 01/09/2023 
 

Département disciplinaire : SCIENCES DU 
LANGAGE 
Composante principale d’enseignement : CREATES  
Unité de recherche : UMR 7320 BASES CORPUS 
LANGAGE 
Numéro d’identification Galaxie : 150 
Numéro d’identification établissement (id fiche de poste) : 
909  
Article de recrutement (Art.) : 26.1 

 

MISSIONS D’ENSEIGNEMENT 

La demande concerne la Licence et le Master de Sciences du langage (226 étudiants en 2021-2022 ; taux 
d’encadrement : 40 étudiants/titulaire).  
La Licence « Sciences du langage » a pour objectif de former les étudiants en linguistique générale, 
théorique et appliquée. Toutes les disciplines centrales de ce champ sont enseignées, avec une 
spécialisation croissante, pour permettre à l’étudiant de posséder, au terme de la L3, un socle solide de 
connaissances sur le fonctionnement du langage, sur son acquisition et apprentissage, et sur les dimensions 
de sa variation dans le temps, l’espace et les usages. Les différents Parcours de la Licence permettent aux 
étudiants une préprofessionnalisation dans le domaine de l’enseignement à l’école maternelle et primaire 
ou pour le français langue étrangère et seconde. 
Le Parcours de Master « Linguistique » propose une formation professionnalisante à Bac+5, notamment 
dans le domaine de la linguistique informatique et de la gestion de bases de données et le Master « Français 
langue étrangère » permet aux étudiants d’accéder aux emplois de l’enseignement du FLE. 
La formation comporte également un Doctorat « Sciences du langage » qui mène aux carrières en recherche 
et enseignement universitaire. 
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Les enseignements à pourvoir sont les suivants : 
 

 
 
Le (ou la) collègue recruté(e) aura également des responsabilités d’encadrement de stages et de mémoires 
pour les étudiants de Licence et de Master, ainsi que des responsabilités administratives et pédagogiques 
dans le Département de Sciences du langage. 
 
 
 
 

MISSIONS DE RECHERCHE 

Le/la MCU recruté(e) devra être spécialiste de syntaxe formelle. Le/la MCU travaillera en étroite 
collaboration avec les collègues de l’équipe Dialectologie et linguistique formelle et les autres membres du 
laboratoire, en particulier avec ceux qui mènent des recherches dans un cadre expérimental, sur le 
bilinguisme ou l'apprentissage, afin d'atteindre trois objectifs principaux :  
- accroître la visibilité internationale du laboratoire dans la communauté scientifique en développant un 
réseau international de collaborations ; 
- mener des recherches innovantes et de pointe dans un domaine d’études particulièrement dynamique tel 
que la syntaxe formelle ; 
- consolider la collaboration entre les membres de l'équipe pour harmoniser dans un cadre théorique 
commun les contributions de ceux qui travaillent sur des aspects et des langues spécifiques (langues 
d'héritage, y compris les « dialectes », langues anciennes, acquisition et apprentissage). 

 

 

 

S1 S2
L1 S1 UE HPUNLS1 Langue des signes* 12
L2 S3 ECUE HPENSY3 Syntaxe 1 30
L2 S4 ECUE HPENSY4 Syntaxe 2 30
L3 S5 ECUE HLENSY5 Syntaxe 3 30
L3 S6 ECUE HLENSY6 Syntaxe 4 30
M1 S1 ECUE HMELI104 Syntaxe 1 30
M2 S3 ECUE HMELI300 Syntaxe 2 30

132 60

*ou Introduction aux SDL (en fonction du profil du candidat)
192

Service MCF Syntaxe 2023-2024
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Profil recherché : 

 

Description de la composante : 

 

 

Le MCU recruté devra être spécialiste de syntaxe formelle. Il est recherché un.e candidat.e avec un profil 
dynamique pour mener des recherches « à haut risque et à haut gain ». La première phase de ce projet au long 
cours se fera autour d’un projet financé d’envergure (Horizon Europe ou ANR). Le/la MCU travaillera en étroite 
collaboration avec les collègues de l’équipe Dialectologie et linguistique formelle et les autres membres du 
laboratoire. Les travaux menés permettront de positionner l’équipe dans un scénario de recherche en constante 
évolution au carrefour de disciplines telles que les sciences cognitives, l'intelligence artificielle, l'informatique, 
etc. 
 

L'EUR CREATES Créativité Transformation Émergences fait partie des 8 Écoles Universitaires de Recherche 
d'Université Côte d'Azur. Elle couvre la formation et la recherche en sciences humaines et sociales, et inclut 
également dans son périmètre la recherche artistique. Elle fédère 8 laboratoires de recherche (dont 3 UMR 
CNRS), 9 départements disciplinaires, 7 Écoles d'Art, et l’École doctorale Sociétés, Humanités, Arts, Lettres. 
L'EUR compte une trentaine de parcours de master ainsi que des programmes courts de formation en 
partenariat avec le monde socio-économique, les territoires et l’international. L'EUR CREATES est associée à la 
Maison des Sciences de l’Homme et de la Société Sud-Est. 
 
https://creates.univ-cotedazur.fr/ 
 

 

https://mshs.univ-cotedazur.fr/
https://mshs.univ-cotedazur.fr/
https://creates.univ-cotedazur.fr/
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Description de l’unité de recherche : 

 
 
Modalités de candidature : 

 

Contacts : 

 
 
 

 

Pour candidater, merci de bien vouloir déposer votre dossier via GALAXIE : 
https://galaxie.enseignementsuprecherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp  au plus tard le  30 mars 2023 16h00 
heure de Paris. 
 
Plus d’information sur notre site internet : https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-
azur/annonces-offres-d-emplois/recrutement-enseignants-enseignants-chercheurs 
 

- Questions relatives à l’aspect recherche : diego.pescarini@univ-cotedazur.fr 
-   Questions relatives à l’aspect enseignement : simona.ruggia@univ-cotedazur.fr  
- Questions administratives : campus-carlone.rh@univ-cotedazur.fr et/ou drh.enseignants@univ-
cotedazur.fr 

 

Le laboratoire « Bases, Corpus, Langage » travaille sur le langage humain dans toutes ses dimensions, 
linguistiques et cognitives, de l’étude de la plus petite unité jusqu’à celle des textes et des discours. Il développe 
des outils informatiques innovants, en évolution constante, pour analyser de vastes corpus.  
La caractéristique de l'équipe « Dialectologie et Linguistique formelle » est son ancrage dans la linguistique 
formelle et la modélisation de la variation observée sur le terrain. L'idée centrale des recherches menées dans 
l'équipe est que l'étude de la variation linguistique permet d’une part de donner des clés sur la structure des 
langues et d’autre part de questionner et donc de préciser les principes théoriques de la faculté de langage. 
 
https://bcl.cnrs.fr/  
 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/annonces-offres-d-emplois/recrutement-enseignants-enseignants-chercheurs
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/annonces-offres-d-emplois/recrutement-enseignants-enseignants-chercheurs
mailto:diego.pescarini@univ-cotedazur.fr
mailto:simona.ruggiarenom.nom_enseignant@univ-cotedazur.fr
mailto:campus-carlone.rh@univ-cotedazur.fr
mailto:drh.enseignants@univ-cotedazur.fr
mailto:drh.enseignants@univ-cotedazur.fr
https://bcl.cnrs.fr/
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 Pourquoi nous rejoindre ? 

 

Conditions de travail avantageuses : 

• Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la 
dynamique de l’Idex UCA-JEDI et de l’Institut Interdisciplinaire d’Intelligence 
Artificielle 3IA - Côte d’Azur 

• Un service d’enseignement allégé pour les nouveaux personnels maîtres de 
conférences stagiaires de 32 heures équivalent travaux dirigés, dans le cadre 
de la formation obligatoire à la pédagogie, ainsi qu’une autre décharge 
d’enseignement de 32 heures équivalent travaux dirigés pour l’année de 
stage, puis de 36 heures pour la deuxième année 

• Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, 
conseil en mobilité et carrière 

• Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et l’installation. 

 

Avantages sociaux : 

• Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs 
• Restauration collective 
• Prise en charge partielle de la mutuelle 
• Prise en charge partielle des frais de transport en commun 
• Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) 
• Aides et prestations sociales 
• Soutien à la parentalité 

 

Un établissement engagé sociétalement : 

• Mission Handicap, Égalité Femmes-Hommes, Qualité de Vie au Travail, 
Éthique et intégrité scientifique, Campus éco-responsables 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de 
handicap. 

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web 

Travailler à Université Côte d’Azur 

 

 

https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/ucajedi-lidex-duniversite-cote-dazur/structures-de-lidex/welcome-center
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur
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