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Apprenti/e chargé/e de gestion de I'ingénierie de formation

> Entité/Service : EUR LIFE — Campus Valrose

* Contrat d’apprentissage : 1 an

* Domaine du diplome : ingénierie de formation / Sciences de I’éducation / MEEF
IFFA

* Niveau de diplome : BAC+2 a BAC+5

* Lieu campus : Campus Valrose - Nice

Le défi a relever

Nous recherchons notre futur/future apprenti/e chargé/e de gestion de I'ingénierie de formation !

Au sein de I'Ecole Universitaire Recherche LIFE (Sciences du Vivant et de la Santé), vous contribuerez a la mise en
ceuvre et au développement de dispositifs de formation innovants, dans un contexte d’exigence accrue en matiere
de qualité pédagogique (formations initiales, FTLV, projets Erasmus+, certifications).

Vos missions

* Vous contribuerez a la mise en ceuvre de dispositifs de formation (DU, certificats universitaires), en accompagnant les
différentes étapes de leur déploiement.

* Vous participerez a la gestion des documents pédagogiques et administratifs (maquettes, modalités de controle des
connaissances, conventions).

* Vous appuierez la mise en place de dispositifs pédagogiques innovants (SAé, approche par compétences,
accompagnement a la réussite étudiante).

* Vous contribuerez au suivi et a 'amélioration continue des formations, en participant aux démarches qualité (conseils
de perfectionnement, évaluations, audits Qualiopi).

* Vous participerez a la coordination des acteurs impliqués dans les dispositifs de formation (enseignants, services
administratifs, partenaires).

Cet apprentissage est fait pour vous si

* Vous étes rigoureux-se, organisé-e et avez un intérét pour les enjeux pédagogiques

* Vous souhaitez vous former a I'ingénierie de formation dans I'enseignement supérieur
* Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles et d’analyse

* Vous aimez travailler en équipe et interagir avec des interlocuteurs variés

* Vous étes a l'aise dans un environnement dynamique et en évolution

Pour candidater

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Et postulez par mail a I'adresse suivante : marie.adoardi@univ-
cotedazur.fr

Avantages sociaux

* Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail

* Prise en charge partielle des frais de mutuelle

e Congés: 25 jours de congés annuels

* Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
* Billetterie loisirs et sorties a tarifs préférentiels

* Acces a I'offre de formation, sportive et culturelle
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