BB e UNIVERSITE | s CALENDRIER D'ALTERNANCE ANNEE UNIVERSITAIRE 2026-2027 FORMASSUP
f::ucuss COTE D'AZUR | sciEncE POLITIQUE MEDITFRRANFF
= MASTER 2 Mention Droit des Affaires Parcours DROIT DES DIFFERENDS D'ENTREPRISE ET DU TRAVAIL
370h de formation
Calendrier susceptible d'étre modifié, en raison de ificati ires r ires pouvant survenir exceptionnellement en cours d'année.
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MAI SEPTEMBRE
1 1 J v D 1
2 M 36 2 \ S L J
3 J 3 |8 D M v
4 |V 4 | D L M S
5 | S 5 L M J D
6 | D 6 | M M \ L
7 L 7 M J S M
8 | M 8 J \2 D M
9 | M 37 9 |V S L J
36
10 [ J 10 | S D M \2
1M |V D L M S
12 | S L M J D
13 | D M M \ L
14 | L M J s M
15 | M J Vv D Férié M 37
16 [ M 3 s L J
17 | J S D M Vv
18 |V D L M s
19 | S L M J D
20 | D M M \ L
21 | L M J S M
22 (M J \2 D M 38
23 | M \ S L J
24 | J s D M v
25 | v D L M S
26 | S L M J D
27 | D M M \ L
28 | L M J s M
29 | M J Vv D M 39
3 [ M s L 30 (J
D M 31| v

Légende :
Date de rentrée : 28 septembre 2026
Date de fin de formation : 08 septembre 2027

Faculté

Entreprise

soutenance

(CONGES : les congeés sont capitalisés par les étudiants salariés a raison de 2,5 jours par mois (y compris les périodes de formation & I'Université).

1ls sont pris pendant la période en entreprise en accod

Le contrat pourra commencer 60 jours avant la date de rentrée et 60 jours aprés d'un mini

au mode de

&h

vigueur dans I'entreprise d'accueil.
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