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Nice, le 1er mars 2021 
 

Le Président 
 

à  
 

Mesdames et Messieurs les membres  
du Conseil d’Administration, 

Mesdames, Messieurs les membres invités, 

 
Objet : Convocation au Conseil d’Administration Dématérialisé 
 
Mesdames, Messieurs et cher(e)s Collègues, 
 
Je vous prie de bien vouloir assister à la séance du conseil d’administration dématérialisé qui se tiendra 
le  

Jeudi 11 mars 2021 à 14H00 
 

en visioconférence 
 
Sur l’ordre du jour suivant : 
 
I –  PREAMBULE 
 

1) Approbation des procès-verbaux des conseils d’administration des 17 décembre 2020 et 28 
janvier 2021 

 
II –  QUESTION BUDGETAIRE 
 

2) Compte Financier 2020 d’Université Côte d’Azur 
 
III –  QUESTION STRATEGIQUE 
 

3) Plan stratégique (pour information) 
 
IV – QUESTIONS INSTITUTIONNELLES 

 
4) Points inscrits à la demande d’élus 
5) Modifications du Règlement Intérieur 3  
6) Bilan des actions financées par la CVEC (Contribution à la Vie Etudiante et de Campus) 
7) Bilan des actions de la Mission Ethique et Intégrité Scientifique  
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V – QUESTIONS FORMATION & VIE UNIVERSITAIRE  
 

8) Créations et modifications de Diplômes d’Université  
9) Politique tarifaire de la formation continue  
10) Tarifs de reprise d’études  
11) Calendrier et processus de candidature aux formations de santé à l’issue des 1ères années de PASS 

(Parcours d’Accès Spécifique Santé) et LAS (Licences Accès Santé) 
12) Capacités d’accueil en 2ème et 3ème année des formations de santé  
13) Capacités d’accueil et critères de sélection pour le Diplôme d’Etat d’Infirmier  

 
VI –  QUESTION RECHERCHE 
 

14) Demandes de subventions 2021 à la coordination État-Région pour le développement de la 
Culture scientifique, technique et industrielle en Région Provence Alpes Côte d’Azur 

 
 
VII –  QUESTIONS RESSOURCES HUMAINES 
 

15) Examen d’une demande de recrutement d’un enseignant chercheur au fil de l’eau 
16) Enveloppe 2021 pour l’Intéressement des personnels aux projets Erasmus Plus 
17) Nouveaux développements du télétravail à UCA (sous réserve de l’avis du Comité Technique) 
18) Régime transitoire des lignes directrices de gestion en matière d’avancement et de promotion 

des personnels BIATSS 
 
VIII- CONVENTIONS 
 

19) Convention constitutive du GIP Nice Côte d’Azur Partners (accord et le cas échéant désignation 
des représentants UCA) 

20) Autres conventions 
 
 
 
 
Recevez, Mesdames, Messieurs, mes salutations les meilleures. 

 
 
 
 

 
 
 


