
Contact

https://univ-cotedazur.fr/formation-continue
https://univ-cotedazur.fr/orientation-et-insertion-professionnelle

•     Droits d’inscription : 57 €

•     Frais pédagogiques :

- 600 € si étudiant d’UniCA inscrit dans un diplôme national au cours des 2 années précédentes, 
- 1000€ si étudiant hors UniCA inscrit dans un diplôme national au cours des 2 années précédentes.

COÛT DE LA FORMATION

•	 Les conditions pour candidater :

- Vous êtes titulaire du baccalauréat ou d’un équivalent,

- Vous êtes dans une dynamique d’insertion professionnelle ou en situation de réorientation.
- Vous avez déjà trouvé votre stage (pas d’inscription possible sans stage). Il ne peut s’agir en aucun cas d’une 
prolongation de stage.

•	 Documents à fournir lors de la candidature :

- CV détaillé et complet. 

- Lettre de motivation expliquant vos raisons à suivre cette formation.

- Projet professionnel (1 page minimum expliquant votre formation, votre démarche vers l’emploi et vos 
souhaits professionnels).
- Fiche descriptive du stage.

- Attestation de réussite ou copie du dernier diplôme obtenu. 

LES CONDITIONS POUR CANDIDATER

Diplôme Universitaire  
Cap sur l’avenir professionnel  

decapro@univ-cotedazur.fr
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26Adresse 

Campus Saint Jean d’Angely 
Service Formation Continue
5 rue du 22ème BCA 06300 Nice

univ-cotedazur.com



Diplôme Universitaire  
Cap sur l’avenir professionnel

COMPÉTENCES

- Maîtriser les outils de l’insertion socio-professionnelle
- Développer un réseau

- Connaître les possibilités d’évolution de carrières en interne et en externe
- Maîtriser les éléments RH de sa carrière

- Appréhender les démarches de l’entrepreneuriat
- Connaître le marché de l’emploi du territoire et ses évolutions

- Appréhender l’entreprise de demain
- Allier développements personnel et professionnel

- Découvrir / Mettre en pratique les compétences techniques du métier envisagé

L’objectif de cette formation est de
favoriser l’accès à l’emploi et de faire
évoluer sa carrière professionnelle.

Nous vous proposons de vous
réinscrire à l’Université et de

vous aider à trouver un emploi
en commençant par un stage

conventionné permettant d’accroître
vos compétences professionnelles
et votre expérience en entreprise.

Formation en présentiel ou en
distanciel.

Les +  de la certification

ORGANISATION
•       Inscriptions de début juillet à fin mars

•       Dates de la formation en juin

•       La formation est réalisé:
- en distanciel en mode asynchrone en 138 heures et
- en présentiel / distanciel synchrone en 72 heures sur 2 semaines en juin.

PROGRAMME
•	 La formation s’articule autour de 3 thèmes majeurs :
- l’insertion ou la réinsertion socio-professionnelle de l’actif : rôle de la psychométrie dans le recrutement,
utilisation des réseaux sociaux, connaissance des différents contrats de travail, définition et identification
des soft skills / hard skills
- l’évolution professionnelle : rôle de la formation continue, élaboration d’un plan de carrière, connaissance
des outils RH de la gestion de carrière, sensibilisation à l’entrepreneuriat
- la connaissance du marché de l’emploi : rôle de la GPEC, présentation de l’entreprise de demain/responsabilité
sociétale, étude de l’évolution et des perspectives du marché de l’emploi

•	 Le stage est essentiel. De sa validation dépendra l’obtention du diplôme. Sa durée est de 3 mois
minimum à 6 mois maximum dans la même entreprise. Un rapport de stage vous sera demandé à la fin
de votre stage.


