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Professeur.e des universités en droit public / public law

Statut : PROFESSEUR Département disciplinaire : Droit
Section CNU : 02 Composante principale d’enseignement : EUR LexSociété
Date de prise de fonction : 1/09/2023  ypjté de recherche : LADIE UPR 7414

Numéro d’identification Galaxie : 183

Numéro d’identification établissement : 987

Article de recrutement (Art.) : 51 (mutation ungiuement)

Description de I'emploi:

Le (la) professeur(e) recruté(e) intégrera le Laboratoire de droit international et européen, au sein du
département disciplinaire de droit et science politique de 'EUR LexSociété (Faculté de droit et de
science politique) d’Université Cote d’Azur. Le (la) candidat(e) devra étre un(e) spécialiste de droit
européen et de droit des migrations.

Missions d’enseignement:

Le(la) candidat(e) dispensera des enseignements dans I'ensemble des matieres de droit européen,
notamment dans la mention de Master « Droit international et droit européen » au sein de I'EUR
LexSociété, y compris dans le parcours pluridisciplinaire (en anglais) Migration Studies porté par 'EUR
Odyssée.

Missions de recherche:

Le(la) candidat(e) devra assurer, au sein du Laboratoire de droit international et européen (LADIE UPR
7414), une activité de recherche dans un cadre national et international, en s’attachant a développer
les réseaux internationaux déja établis au sein de I'Unité.

ll(elle) sera également appelé(e) a piloter des recherches et des publications collectives (en francais et
en anglais) sur des thémes correspondant aux axes de recherche du Laboratoire, en particulier la
sécurité humaine, le droit européen (Conseil de I'Europe et Union européenne en particulier), le droit
des migrations et de I'asile. ll(elle) sera amené(e) a élaborer des programmes de recherche nationaux
et internationaux, a trouver les financements correspondants et a organiser des manifestations
scientifiques de dimension internationale.
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Profil recherché :

Le poste a pourvoir est destiné a un(une) candidate(e) ayant la capacité de mener des recherches - tant
collectives qu’individuelles - de haute qualité dans les domaines du droit européen et du droit des
migrations, tout en prenant part aux débats actuels sur les études juridiques européennes et leurs
critiques.

ll(elle) devra en outre posséder une capacité a s’intégrer, dans un esprit d’ouverture, a I'équipe de
recherche en droit européen et droit international, ainsi qu’aux deux EUR de rattachement du LADIE
(LexSociété et Odyssée), en droit et SHS, aux actions pluridisciplinaires conduites dans le cadre de
I'Institut de la Paix et du Développement (IdPD) et de la MSHS Sud-Est.

Ses publications et travaux de recherche doivent témoigner d’une expérience et visibilité
internationales, lui permettant de candidater a des programmes scientifiques d’envergure.

Le ou la candidat(e) devra présenter une expérience d’enseignement et de recherche en droit
européen et droit des migrations. ll(elle) pourra étre amené(e) a assurer d’autres enseignements
magistraux dans d’autres disciplines du droit public.

ll(elle) devra étre en capacité d’enseigner et diriger des théses en anglais (en particulier dans le cadre
de I'accord de financement de cotutelles internationales avec I'Université Milano-Bicocca).

Le(la) candidat(e) sera amené a assumer des responsabilités d’intérét général au sein du LADIE et/ou
de I'établissement.

Description de la composante:

Le poste est a pourvoir au sein de 'EUR LexSociété (Faculté de droit et de science politique)
d’Université Cote d’Azur.

L’'EUR LexSociété assure des activités d'enseignement et de recherche qui utilisent les compétences de
plus de 80 enseignants-chercheurs pour environ 3.000 étudiants. Elle propose des formations
diversifiées et de qualité dans les grandes disciplines du droit. Son offre de Masters est
particulierement étoffée. Elle dispose également d'une filiere Science politique qui dispense des
enseignements intégrés au cursus juridique durant les deux premieres années de Licence et qui
développe une offre de formation propre a partir de la troisieme année (L3), en Master et en Doctorat.
site web : https://droit.univ-cotedazur.fr

Description de l'unité de recherche:

Le Laboratoire de droit international et européen (LADIE - UPR 7414), créé en 2016 par la fusion de
deux laboratoires spécialisés, I'un en droit international, I'autre en droit européen, méne des travaux
dans une perspective pluridisciplinaire et d’ouverture internationale. Le LADIE a construit son expertise
et sa notoriété sur la convergence de la recherche en droit international et européen en matiére
d’enjeux de sécurité et protection de la personne humaine (notamment en droit du recours a la force,
DIH, droits des migrants et des réfugiés), gouvernance de I'UE (en particulier en matiére de relations
extérieures) et droit international du commerce. Le droit de la mer constitue également un axe
historique de ses travaux, élargi désormais par des recherches sur le droit des espaces.

Une chaire Jean Monnet de I'Union européenne, « L'UE et la gestion des crises » et une chaire UNESCO
« Paix et développement par le droit » sont rattachées au LADIE, auquel est adossée une mention de
Master Droit international et droit européen, composée de 6 parcours spécialisés.

site web : https://ladie.univ-cotedazur.fr
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Modalités de candidatures:

Pour candidater, merci de bien vouloir déposer votre dossier via GALAXIE :
https://galaxie.enseignementsuprecherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp au plus tard le 30
mars 2023 16h00 (heure de Paris)

Plus d’information sur notre site internet : https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-
universite-cote-d-azur/annonces-offres-d-emplois/recrutement-enseignants-enseignants-
chercheurs

Contacts:

- Questions relatives a I'aspect recherche : anne.millet-devalle@univ-cotedazur.fr
- Questions relatives a I'aspect enseignement : jean-christophe.martin@univ-cotedazur.fr
- Questions administratives : salima.saadi@univ-cotedazur.fr
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Accueillante

UNIVERSITE COTE D’AZUR

Quverte sur 'Europe et le monde,
Université Cote d'Azur coordonne les
acteurs de l'enseignement supérieur et
de la recherche de la Céte d'Azur, pour
offrir un environnement de formation, de
recherche et d'innovation de trés haut
niveau. Inscrite dans une trajectoire de
profonde transformation de son role

et de son organisation, c'est aussi un
établissement acteur de la dynamique
de son environnement territorial, connu
pour la qualité de vie exceptionnelle
gu'il offre a ses habitants, entre mer et
montagne. Dans ce cadre, Université Cote
d'Azur se présente comme une université
d’'excellence, aux valeurs humanistes,
socialement engagée, et éthiquement
responsable.

> En chiffres

+32.000 e

composantes de formation

2 ] dont 8 Ec
de

6 N |E.-‘1T{T:i!'(’,"’.
+ laboratoires et
unités de recherche

personnels
permanents
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UNIVERSITE COTE D’AZUR -

Pourquoi nous rejoindre ?

Conditions de travail avantageuses :

Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant
de la dynamique de I'ldex UCA-JEDI et de I'Institut Interdisciplinaire
d’Intelligence Atrtificielle 31A - Cote d’Azur

Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation,
conseil en mobilité et carriére

Un Welcome Center, pour une aide personnalisée a I'accueil et
I'installation.

Avantages sociaux :

Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs
Restauration collective

Prise en charge partielle de la mutuelle

Prise en charge partielle des frais de transport en commun
Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

Aides et prestations sociales

Soutien a la parentalité

Un établissement engagé sociétalement :

Mission Handicap, Egalité Femmes-Hommes, Qualité de Vie au Travail,
Ethique et intégrité scientifique, Campus éco-responsables

| Vous étes notre
| prochain talent ?

UNIVERSITE
COTE D’AZUR
recrute

Découvrez les 10 autres
bonnes raisons de nous rejoindre

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de
handicap.
Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web
Travailler a Université Cote dAzur
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