
Enseignant/e contractuel/le d'anglais LANSAD (Campus Sciences) 

Statut : ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 
Discipline : Anglais  LANSAD 
Date de prise de fonction : 01/09/2024  
Quotité : 100% 

Département disciplinaire : CLER - section LANSAD, antenne Valrose 
Composante principale d’enseignement : Campus Valrose 

Description de l’emploi 
Missions d’enseignement : Enseignement de l’anglais général et scientifique pour un public LANSAD, de la 
L1 au M2. 
Elaboration et correction des examens. Surveillance des épreuves. 
Préparation des cours et activités associées (en autonomie et/ou en équipe). 
Gestion de cohortes d’étudiants. 
Le/la contractuel/le recruté/e enseignera principalement sur le campus Sciences (Valrose) de Université 
Côte d’Azur, et pourra également être amené à enseigner sur le site de l’IMREDD. 

Missions de recherches : Aucune. 

Profil recherché 
Candidat/e diplômé/e en sciences de l’enseignement, niveau Master exigé. 
Expérience dans l’enseignement des langues indispensable. Une spécialisation en anglais scientifique serait 
un atout considérable. 
Expérience avec un public adulte fortement recommandée. 
Capacité à travailler en équipe et à participer activement aux stratégies pédagogiques mises en place dans le 
service. 
Autonomie et sens de l’initiative essentiels. 

Modalités de candidatures : 
CV et lettre de motivation sont à envoyer : deborah.Bridle@univ-cotedazur.fr  ; claire.arkhanguelsky@univ-
cotedazur.fr 
Pour le 9 mai 2024 dernier délai. 
Plus d’informations sur notre site internet. 

Contacts : 
• Questions relatives à l’aspect enseignement : Deborah.Bridle@univ-cotedazur.fr
• Questions administratives :   claire.arkhanguelsky@univ-cotedazur.fr
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10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 

    
 

Pourquoi nous rejoindre ? 
 
 

Conditions de travail avantageuses : 
 

Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de 
la dynamique de l’Idex UCA-JEDI et de l’Institut Interdisciplinaire 
d’Intelligence Artificielle 3IA - Côte d’Azur 

Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, 
conseil en mobilité et carrière 

Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et 
l’installation. 

 
 

Avantages sociaux : 

• Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs 
• Restauration collective 
• Prise en charge partielle de la mutuelle 
• Prise en charge partielle des frais de transport en commun 
• Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) 
• Aides et prestations sociales 
• Soutien à la parentalité 

 
 

Un établissement engagé sociétalement : 
 

Mission Handicap, Égalité Femmes-Hommes, Qualité de Vie au Travail, 
Éthique et intégrité scientifique, Campus éco-responsables 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en 
situation de handicap. 

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail 
web 

Travailler à Université Côte d’Azur 
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