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Enseignant/e chercheur/euse associé/e (MAST) en Droit
privé (private law)

Statut : MAST Composante principale d’enseignement/EUR : EUR Lex Société
Section CNU : 01 Unité de recherche: CERDP

Durée du contrat : 3 ans renouvelable 1 Département disciplinaire : Droit et science politique

seule fois Localisation : Faculté de Droit — campus Trotabas, 06 Nice

Date de prise de fonction: 01/09/2024 Numéro d’identification établissement : 4

Quotité : 50% mi-temps

Description de I’emploi

Le/la professionnel/le associé/e (MAST — maitre de conférences associé) assurera des enseignements dans les
disciplines du droit privé et participera aux activités de recherche au sein de la Faculté de droit et science
politique de Nice.

Missions d’enseignement :

Le/la professionnel/le (MAST- Maitre de conférences associé) contribuera aux enseignements fondamentaux
en droit privé et sciences criminelles en collaboration avec I'équipe pédagogique de la Faculté. Il assurera
également des enseignements en relation étroite avec |'exercice de son métier afin de faire profiter les
étudiants de son expérience et de son environnement professionnel. Son expertise est attendue dans le cadre
de la préparation au CRFPA et aux concours d’acces a I'Ecole Nationale de la Magistrature. Le professionnel
associé pourra intervenir au sein de la nouvelle clinique du droit de la Faculté et de I’Académie de droit,
parcours d’excellence proposé aux meilleurs étudiants de licence.

La personne recrutée devra permettre a la faculté de Droit de conserver et développer ses liens avec le monde
judiciaire et juridique dans un souci d’amélioration et de professionnalisation de la formation des étudiants
de Droit. Elle devra également participer activement a la recherche de stages ou d’alternance pour les
étudiants.

La personne recrutée contribuera aux examens (élaboration des sujets, surveillance des épreuves,
correction des copies), aux jurys et autres délibérations.

Missions de recherche :

Le/la professionnel/le associé/e sera rattaché/e au Centre d’étude et de recherche en droit des procédures
(CERDP- UPR 1201 https://cerdp.univ-cotedazur.fr/). Il participera a I'’ensemble des activités scientifiques du
laboratoire. Il devra notamment contribuer a la chronique « Procédures » et utiliser son réseau afin de
développer les relations du CERDP avec le monde socio-professionnel, et ce dans une logique de recherche
appliquée.

#DareToCreate


https://cerdp.univ-cotedazur.fr/
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”Pl‘;ofil recherché

Le/la candidat/e doit témoigner d’'une expérience du monde judiciaire ou juridique en adéquation avec le
profil du poste. Il doit étre en mesure d’assurer des cours généralistes ou trés professionnels.

Conformément au statut des enseignants-chercheurs associés, le candidat doit justifier depuis au moins trois
ans, d'une activité professionnelle principale, autre que d'enseignement, et d'une expérience professionnelle
directement en rapport avec la spécialité enseignée.

Description de la composante

La Faculté de Droit et Science Politique — EUR LexSociété assure des activités d'enseignement et de recherche
qui utilisent les compétences de plus de 80 Enseignants-Chercheurs pour environ 3.000 étudiants.

La Faculté propose des formations diversifiées et de qualité dans les grandes disciplines du droit. Son offre de
Masters est particulierement étoffée.

https://droit.univ-cotedazur.fr/

Description de l'unité de recherche

Le Centre d’étude et de recherche en droit des procédures (CERDP) est un centre de recherche en droit privé
et sciences criminelles qui s’intéresse aux aspects procéduraux du droit, sans pour autant négliger le droit
substantiel. Il se décline en trois péles : le pole civil et procédure civile, le péle pénal et procédure pénale et
le pole procédures collectives.

https://cerdp.univ-cotedazur.fr/

Modalités de candidatures :

Les personnes intéressées devront envoyer leur dossier de candidature avec toutes les pieces
justificatives a : salima.saadi@univ-cotedazur.fr et Sophie.BRICCA-DRUFFIN@univ-cotedazur.fr

avant le 23 juin 2024 16h00 (heure de Paris).

Plus d’information sur notre site internet (notamment sur les documents a fournir) https://univ-
cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/pourquoi-nous-rejoindre/enseignants-
chercheurs-associes

Contacts :

e Questions relatives a I’aspect recherche : Grégoire LERAY Gregoire.LERAY@univ-cotedazur.fr

e Questions relatives a I'aspect enseignement : Sophie Bricca-Druffin Sophie.BRICCA-
DRUFFIN@univ-cotedazur.fr

e Questions administratives : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et
salima.saadi@univ-cotedazur.fr
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Pourquoi nous rejoindre ?

Conditions de travail avantageuses :

Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de
la dynamique de I'ldex UCA-JEDI et de I'Institut Interdisciplinaire
d’Intelligence Artificielle 31A - Cote d’Azur

Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation,
conseil en mobilité et carriere

Un Welcome Center, pour une aide personnalisée a l'accueil et
I'installation.

Avantages sociaux :

Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs
Restauration collective

Prise en charge partielle de la mutuelle

Prise en charge partielle des frais de transport en commun
Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

Aides et prestations sociales

Soutien a la parentalité

Un établissement engagé sociétalement :

Mission Handicap, Egalité Femmes-Hommes, Qualité de Vie au Travail,
Ethique et intégrité scientifique, Campus éco-responsables

10 bonnes raisons
de nous rejoindre
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Découvres les 10 autres
bonnes raisons de nous rejoindre

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap.
Retrouvez tous nos recrutements sur le portail
web
Travailler a Université Céte d’Azur

#DareToCreate Dser creer
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