
  

 

 

Professeur·e des universités en Sociologie politique 
Full Professor in Political sociology 
 

 
 

 
Statut : PR 
Section CNU : 19 
Date de prise de fonction : 
01/09/2024 
 ID Galaxie : 245 

 
Département disciplinaire : Sociologie - démographie 
Composante principale d’enseignement : EUR ODYSSEE 
Unité de recherche : ERMES 
Numéro d’identification établissement : 2000 
Article de recrutement : Art. 46-4 

 
 

Description de l’emploi  

 

Missions d’enseignement : Le ou la futur·e professeur·e sera un·e spécialiste nationalement et 
internationalement reconnu·e de sociologie politique. Le ou la futur·e titulaire du poste sera 
amené·e à enseigner dans trois formations : licence Droit (dont le parcours « science politique » en 
3ème année), Licence Histoire, parcours science politique, Master de science politique (deux 
parcours). Ses interventions pédagogiques seront susceptibles de se déployer dans tous les types de 
cours qui figurent dans l’offre de formation à venir (cours magistraux, travaux dirigés, cours 
séminaires). Parmi les cours susceptibles d’être assurés par le candidat ou la candidate, pourront 
notamment figurer les enseignements suivants : sociologie politique, fondamentaux de la Science 
politique, ingénierie électorale, avec la possibilité d’enseigner également en anglais dans le parcours 
Migration Studies du Master. Le candidat ou la candidate veillera aussi à entretenir un dialogue 
pédagogique avec les représentants des autres disciplines associées au sein des différentes années 
de formation (en particulier l’histoire et le droit). Dès lors, le sens du travail en équipe et les 
manifestations d’implication dans des engagements collectifs seront également très fortement 
valorisés, afin de permettre une prise en charge rapide et continue de responsabilités. Il sera ainsi 
fondamental que la personne candidate fasse preuve d’initiative afin d’être force de proposition que 
ce soit dans l’offre de formation, la recherche de partenariats ou l’inventivité pédagogique. 

Le ou la futur·e professeur·e encadrera les recherches des doctorant·e·s en science politique. Il ou 
elle prendra une part active à l'administration et assurera également un dialogue constructif et 
régulier avec les instances de l’Université Côte d’Azur, ainsi qu’avec les services administratifs. 

 

Missions de recherche : 
La personne candidate recrutée développera ses travaux au sein du laboratoire pluridisciplinaire 
ERMES (Equipe de Recherche sur les Mutations de l’Europe et de ses Sociétés, organisé en deux axes 
« Territoires » et « Représentations ») qui a rejoint la Maison des Sciences de l’Homme et de la 
Société Sud-Est et qui participe aux Axes interdisciplinaires de recherche de l’Université Côte d’Azur 
(cf. http://www.ermes-unice.fr). 
La capacité à s’intégrer parfaitement dans les axes du laboratoire ERMES sera particulièrement 
examinée, de même que l’appétence à impulser et conduire des recherches collectives, que ce soit 
aux niveaux local, national et/ou international. Une internationalisation de la recherche sera 
appréciée, de même que l’aptitude à créer des liens avec d’autres équipes de recherche en France 
ou à l’étranger.  
  

http://www.ermes-unice.fr/


  

 

 
 
 

Le poste suppose également une forte implication dans l’encadrement de doctorants et dans la prise 
en charge des champs d’activités du laboratoire ERMES (organisation de colloques, de séminaires et 
journées d’études, implication dans les activités d’encadrement et de management d’équipes ou 
d’axes de recherche) afin que le·la nouveau·elle collègue prenne part de manière active et régulière 
au développement et au rayonnement de l’équipe de rattachement. 

 

Profil recherché 
Sociologie politique, sociologie de l’action politique. 

 

Description de la composante  
L’École Universitaire de Recherche ODYSSEE en sciences de la société et de l’environnement 
(https://odyssee.univ-cotedazur.fr/) vise à appréhender, par une approche intégrant SHS et sciences 
environnementales, les grands enjeux sociétaux et environnementaux à différentes échelles 
d’espace et de temps, autour de 4 axes : « Origines et trajectoires : passé, présent, futur des sociétés 
», « Environnements et ressources », « Espaces et territoires » et « Migrations, frontières, altérité, 
conflits ». Elle s’appuie pour cela sur les 10 Unités de Recherche qui lui sont adossées. Forte de 170 
enseignants-chercheurs, l’EUR propose 13 parcours de Master dans les disciplines suivantes : 
sociologie, ethnologie, anthropologie, archéologie, histoire, géographie, psychologie, écologie, 
information et communication, sciences politiques, droit international. Le portail Licence Sciences 
de l’Homme et de la Société est adossé à l’EUR ODYSSEE. 
 

L’École Universitaire de Recherche ODYSSEE en sciences de la société et de l’environnement 
(https://odyssee.univ-cotedazur.fr/) vise à appréhender, par une approche intégrant SHS et sciences 
environnementales, les grands enjeux sociétaux et environnementaux à différentes échelles d’espace et 
de temps, autour de 4 axes : « Origines et trajectoires : passé, présent, futur des sociétés », « 
Environnements et ressources », « Espaces et territoires » et « Migrations, frontières, altérité, conflits ». 
Elle s’appuie pour cela sur les 10 Unités de Recherche qui lui sont adossées. Forte de 170 enseignants-
chercheurs, l’EUR propose 13 parcours de Master dans les disciplines suivantes : sociologie, ethnologie, 
anthropologie, archéologie, histoire, géographie, psychologie, écologie, information et communication, 
sciences politiques, droit international. Le portail Licence Sciences de l’Homme et de la Société est adossé 
à l’EUR ODYSSEE. 

The ODYSSEE University Research School in Social and Environmental Sciences (https://odyssee.univ-
cotedazur.fr/) aims to understand, through an integrating approach in SHS and environmental sciences, 
the major societal and environmental issues. Thus, at different scales of space and time, and around 4 
axes: "Origins and trajectories: past, present, future of societies", "Environments and resources", "Spaces 
and territories" and "Migrations, borders, otherness, conflicts". For this purpose, it brings together 10 
Research Units, 170 teacher-researchers, 13 Master's courses in the following disciplines: sociology, 
ethnology, anthropology, archaeology, history, geography, psychology, ecology, information and 
communication, political science, and international law. The Bachelor of Human and Social Sciences portal 
is asset-backed to the EUR ODYSSEE. 
The ODYSSEE University Research School in Social and Environmental Sciences 
(https://odyssee.univ-cotedazur.fr/) aims to understand, through an integrating approach in SHS 
and environmental sciences, the major societal and environmental issues. Thus, at different scales 
of space and time, and around 4 axes: "Origins and trajectories: past, present, future of societies", 
"Environments and resources", "Spaces and territories" and "Migrations, borders, otherness, 
conflicts". For this purpose, it brings together 10 Research Units, 170 teacher-researchers, 13 
Master's courses in the following disciplines: sociology, ethnology, anthropology, archaeology, 
history, geography, psychology, ecology, information and communication, political science, and 
international law. The Bachelor of Human and Social Sciences portal is asset-backed to the EUR 

https://odyssee.univ-cotedazur.fr/
https://odyssee.univ-cotedazur.fr/


  

 

ODYSSEE. 
 
 

Modalités de candidatures : 

Pour candidater, merci de bien vouloir déposer votre dossier via GALAXIE : 
https://galaxie.enseignementsuprecherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp au plus tard le 29 mars 
2024 (16 heures, heure de Paris) 

Plus d’information sur notre site internet. 

 

Les modalités de la mise en situation seront indiquées sur la convocation à l'audition. 
 

Contacts : 
 

• Questions relatives à l’aspect recherche :  

Yannick Rumpala (Yannick.RUMPALA@univ-cotedazur.fr) 

 
• Questions relatives à l’aspect enseignement :  

Christine Pina (Christine.PINA@univ-cotedazur.fr) 
 

• Questions administratives :  
drh.enseignants@univ-cotedazur.fr 
 

 
 
 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp
mailto:Lucie.BARGEL@univ-cotedazur.fr
mailto:Christine.PINA@univ-cotedazur.fr
mailto:drh.enseignants@univ-cotedazur.fr


 

 

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 

   
 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 
 

 
Conditions de travail avantageuses : 

 

Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de 

la dynamique de l’Idex UCA-JEDI et de l’Institut Interdisciplinaire 

d’Intelligence Artificielle 3IA - Côte d’Azur 

Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, 

conseil en mobilité et carrière 

Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et 

l’installation. 

 
 

Avantages sociaux : 

• Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs 

• Restauration collective 

• Prise en charge partielle de la mutuelle 

• Prise en charge partielle des frais de transport en commun 

• Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) 

• Aides et prestations sociales 

• Soutien à la parentalité 

 

 
Un établissement engagé sociétalement : 

 

Mission Handicap, Égalité Femmes-Hommes, Qualité de Vie au Travail, 

Éthique et intégrité scientifique, Campus éco-responsables 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en 
situation de handicap. 

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail 

web 

Travailler à Université Côte d’Azur 

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/ucajedi-lidex-duniversite-cote-dazur/structures-de-lidex/welcome-center
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

