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Enseignant/e contractuel/le
en Institut de formation en Masso-kinésithérapie

e  Statut: Enseignant(e) contractuel(le) (CDD 1 an renouvelable)
* Date de prise de fonction : 01/09/2025

. Quotité : 50 % ou 100 %

* Discipline : Masso-kinésithérapie

* Composante principale d’enseignement/EUR : IFMK

*  Département disciplinaire : IFMK

Description de I'emploi
Missions d’enseignement

L’enseignant(e) de I'IFMK réalise les activités d’enseignements professionnels, d’encadrement et de suivi
pédagogique définies par l'arrété en vigueur encadrant le diplome d’état de masseur-kinésithérapeute.
L'enseignant(e) de I'lFMK est sous la responsabilité hiérarchique du directeur de la composante ou son
représentant. L’enseignant(e) organise la montée en compétence des étudiants dont il a la responsabilité.
L’enseignant(e) doit avoir une vision globale de la formation du DE MK et fait remonter a la direction les
difficultés identifiées. Il est a I'interface entre les étudiants et I’équipe administrative et pédagogique dans son
ensemble.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
TORDO Sandrine — Assistante de direction a I'lFMK
sandrine.tordo@univ-cotedazur.fr
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Profil

Diplome exigé:

* Soit un Diplome d’Etat de Masseur-kinésithérapeute ou autre Diplome d’Etat en santé,

* Soit un Diplome en sciences de I'éducation, en ingénierie de formation,

* Soit un Dipléme de niveau master et/ou dipléme de cadre de santé ou dipldme supérieur. Une expérience
professionnelle est recommandée.

Compétences requises:

* Maitriser le cadre réglementaire du Diplome d’état francais de Masseur kinésithérapeute,

* Avoir une expérience de formateur,

+ Etre motivé par la fonction d’enseignant et d’encadrement des étudiants,

» Savoir préparer et dispenser des enseignements dans le respect des consignes prescrites,

* Savoir s’intégrer dans une équipe autour d’un projet pédagogique centré sur I'étudiant et les
apprentissages,

* Savoir concevoir en équipe pédagogique et mettre en ceuvre des dispositifs de formation,

* Savoir élaborer une progression d’apprentissage et créer les fiches de séquence d’enseignement

Mots clés :
#Masso-kinésithérapie #enseignement #fformateur #IFMK

'environnement de travail

Description de la composante :

L’Institut de formation en Masso-Kinésithérapie est une composante d’Université Cote d’Azur. Elle est agréée
par la Région Sud pour assurer en 4 années la formation de 400 étudiants au diplome d’état de Masseur-
kinésithérapeute. Elle se situe a proximité du campus de Saint Jean d’Angely sur un plateau technique de
600m?2,

https://ifmk.univ-cotedazur.fr/
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Conditions de travail et avantages

* Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de I'ldex UCA-JEDI
et de I'Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 31A - Cote d’Azur.

* Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carriere

* Un Welcome Center, pour une aide personnalisée a I'accueil et I'installation.

* Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail

* Prise en charge partielle des frais de mutuelle

* Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
* Billetterie loisirs et sorties a tarifs préférentiels

Pour candidater

Intéressé.e par cette annonce ? N’hésitez plus !

Pour candidater, merci de bien vouloir envoyer CV et lettre de motivation par mail a sandrine.tordo@univ-
cotedazur.fr , au plus tard le 07/05/2025. Plus d’information sur notre site internet https://univ-
cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/annonces-offres-d-emplois/recrutement-
enseignement-et-recherche/recrutement-enseignants/offres-demploi-enseignants-chercheurs-contractuels

Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangére doivent
étre impérativement traduits en frangais. Nous vous encourageons a déposer votre dossier de candidature dés
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de
cléture.

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des personnels
Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et service RH de proximité
sandrine.tordo@univ-cotedazur.fr.
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UNIVERSITE COTE D'AZUR POURQUOI NOUS REJOINDRE ?
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* Mission Handicap

- Egalité Femmes-Hommes

+ Qualité de Vie au Travail

- Ethique et Intégrité Scientifique
* Prévention des Discriminations
* Campus Eco-Responsables

> Nos avantages

- Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

! : - Prise en charge partielle des frais de transport en
TMe Une unit e commun

eurs humanistes, - Prise en charge partielle de la mutuelle

- Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs

* Restauration collective

- Aides et prestations sociales

S e ki - Soutien a la parentalité

36 116 cusem:

composantes de formation

Laboratoires at
unités de recherche
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Yous étes notre
prochain talent ? 10 bonnes raisons

de nous rejoindre

5 Ll- 3 2 personnels
permanents

dant 180% enseignants/chercheurs,
1347 administratifs a e rajoutent
a nants en farmaticn et

UNIVERSITE
COTED'AZUR
recrute

heurs
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> Les valeurs
Ambitieuse > Toutes nos offres en cours de recrutement
Solidaire Exigeante
* Disponible sur notre portail web « Travailler a I’'Université Cote

d’Azur »
* Ouvertes aux personnes en situation de handicap

Accueillante Responsable

Créative
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