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Enseignant(e) chercheur(/euse) contractuel(le) en Sciences
de la Rééducation et de la Réadaptation en Masso-
Kinésithérapie

*  Statut: enseignant contractuel

* Date de prise de fonction : 01/09/2026

*  Quotité : 100%

* Discipline : Masso-Kinésithérapie

e Section CNU :91

*  Composante principale d’enseignement/EUR : IFMK
*  Département disciplinaire : Masso-Kinésithérapie

Description de I'emploi

Missions d’enseignement

La personne candidate interviendra notamment dans les formations de I'lFMK, les formations LAS option santé de
I'UFR médecine de I'université, supervisera les mémoires cliniques, siégera dans I'’ensemble des jurys. Elle devra
s’investir dans le développement de I'articulation formation-recherche au sein des Sciences de la rééducation et de
la réadaptation. Cette personne devra avoir déja exercé en tant que masseur-kinésithérapeute pour intervenir dans
les enseignements professionnalisants, et devra avoir des connaissances dans le domaine de la recherche et plus
précisément de I’enseignement des outils méthodologiques.

Missions administratives :

La personne recrutée devra s’investir dans la structuration administrative de I'institut de formation en Masso-
kinésithérapie d’Université Cote d’Azur (IFMK), dans son développement général, son rayonnement local national
et international, et sous la responsabilité du directeur de la composante, le/la MCU devra organiser les stages
professionnels et la stratégie pédagogique professionnelle, notamment les évaluations. ll/elle présidera le comité
d’attribution des crédits (ects) des étudiants de I'IFMK. ll/elle devra renforcer les liens entre les sciences de la
rééducation et de la réadaptation avec les composantes de I'Université et notamment en lien avec I'UFR de
Médecine et les services de soins du CHU de Nice accueillant des kinésithérapeutes.

Missions de recherche :

La personne recrutée sera responsable des UE recherche des deux cycles des études en Masso-kinésithérapie
(UE8,27,28). Elle veillera a la soumission d’appels a projets sur la thématique rééducative (kinésithérapique). La
personne recrutée devra également s’'impliquer dans des projets de recherche associant santé et technologies de
I'information et de la communication (les TICE). Elle assistera le Professeur des universités dans la supervision de la
politique doctorale dans le domaine des sciences de la rééducation et de la réadaptation en lien avec la politique de
I'université. Il devra également développer le volant international des sciences de la rééducation et de la
réadaptation en lien avec la stratégie de I’Université.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
Tordo Sandrine — sandrine.tordo@univ-cotedazur.fr
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Profil

La détention d’un doctorat dans les sections 91 est attendue, un Dipldme d'Etat de Masseur-Kinésithérapeute sera
nécessaire ainsi qu’une bonne connaissance administrative sera appréciée pour les interactions avec les autorités
et financeurs : région SUD, DREETS, ARS. L’enseignement clinique, les jurys de délibération, I'implication en L.AS
option santé, les Compétences Cliniques et gestion des maquettes sont indispensables a I'exercice de cette
fonction.

La personne recrutée devra avoir déja eu I’expérience de la mise en place d’un Parcours Recherche. Elle devra déja
avoir coordonné des groupes de travail internationaux en santé et étre impliquée dans les instances nationales en
kinésithérapie. Une double expertise en santé et en science de I'éducation voire en neuroscience sera la
bienvenue. Etre déja intégré dans une formation en Masso-kinésithérapie sera un réel avantage.

Mots clés :
Educational sciences / Education / Research methodology / Teaching methods

L’environnement de travail

Description de la composante :

L'IFMK est un établissement composante d’Université Cote d’Azur. La formation universitaire dure 5 ans, est de
grade master et professionnalisante. La formation aboutit a I'obtention du diplome d’état de masseur
kinésithérapeute (DREETS). L'IFMK de Nice comprend actuellement 383 étudiants pour atteindre 400 étudiants en
2027 et 75 enseignants vacataires. En cinquieme année un parcours recherche (E2R2S), en plus du parcours clinique,
est proposé et favorise la poursuite en Doctorat. https://ifmk.univ-cotedazur.fr/

Description de I'unité de recherche :

L'Unité de Recherche « Risques, Epidémiologie, Territoires, INformations, Education et Santé » (RETINES) a pour
objectif de développer un programme en santé publique, I'observation et I'analyse des pratiques professionnelles
(épidémiologie évaluative), pratiques d’information (par le numérique) et de formation (par la simulation) et de la
compréhension des niveaux de littératie santé. RETINES est une unité spécialisée pluridisciplinaire en santé publique
et soins primaires. L'équipe est située dans les locaux de I'UFR médecine a Pasteur (Nice).

D’autre part, des collaborations actives et fréquentes sont a envisager avec I'Unité de Recherche Clinique Cote
d’Azur (UR2CA) https://univ-cotedazur.fr/laboratoires/ur2ca

La personne recrutée pourra étre amenée a collaborer étroitement avec les équipes de recherche d’UR2CA
suivantes :

CARRES : Physiologie cardio-respiratoire au lit du patient (Pr Mathieu Jozwiak)

PIN: Douleur, Innovation & Neuromodulation (Pr Denys Fontaine & Dr Michel Lantéri-Minet)

URRIS : Unité de Recherche sur le syndrome Radiologique ISolé et maladies apparentées (Pr Christine Lebrun-
Frénay)

REBOOT : Recherche Biomécanique faciale, Olfactologie, Otologie et Thyroide (Pr Charles SAVOLDELLI)

IUAML : Institut Universitaire d’Anthropologie Médico-légale (Pr Véronique ALUNNI)

RESPECT : REcherche en Santé des Populations Evaluation Clinique et Thérapeutique (Dirigée par le Dr Laurent
BAILLY)
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Conditions de travail et avantages

* Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de I'ldex UCA-JEDI
et de I'Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 3IA - Céte d’Azur.

* Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carriere

* Un Welcome Center, pour une aide personnalisée a I'accueil et I'installation.

* Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail

* Prise en charge partielle des frais de mutuelle

* Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
» Billetterie loisirs et sorties a tarifs préférentiels

Pour candidater

Intéressé.e par cette annonce ? N’hésitez plus !

Pour candidater, merci de bien vouloir envoyer CV et lettre de motivation par mail a sandrine.tordo@univ-
cotedazur.fr, au plus tard le 08/07/2026. Plus d’information sur notre site internet https://univ-
cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/offres-demplois/personnels-enseignants-chercheurs-
enseignants/enseignants-contractuels

Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangére doivent
étre impérativement traduits en frangais. Nous vous encourageons a déposer votre dossier de candidature des
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de
cléture.

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des personnels
Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et service RH de proximité
sandrine.tordo@univ-cotedazur.fr .
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UNIVERSITE COTE D'AZUR POURQUOI NOUS REJOINDRE?

Ouverte sur 'Europe et le monde, > Une Université engagée sociétalement

- Mission Handicap

* Egalité Femmes-Hommes

* Qualité de Vie au Travail

* Ethique et Intégrité Scientifique
* Prévention des Discriminations
* Campus Eco-Responsables

> Nos avantages

» Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

_ - Prise en charge partielle des frais de transport en
nMe Lne université commun

eurs humanistes, - Prise en charge partielle de la mutuelle

: - Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs

- Restauration collective

- Aides et prestations sociales

~ Erichifires - Soutien 3 la parentalité
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Yous étes notre
prochain talent ? 10 bonnes raisons

de nous rejoindre

UNIVERSITE
COTE D'AZUR

recrute

4, DCA, INRIA., INRAE .. .

> Les valeurs
Ambitieuse > Toutes nos offres en cours de recrutement
Solidaire E:.;[El:_.antg,
* Disponible sur notre portail web « Travailler a I'Université Cote

d’Azur »
* Ouvertes aux personnes en situation de handicap

Accueillante Responsable

Engagée Créative
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