oAb UNIVERSITE COTE D’AZUR
Enseignant/e chercheur/euse associé/e en

Sciences de Gestion et du Management
Management and Business Sciences

. Statut : MAST

e  Section CNU : 06

* Duréeducontrat:1an

*  Quotité : 100%

. Date de prise de fonction : 01/09/2026

*  Localisation : Campus SophiaTech

*  Composante principale d’enseignement/EUR : [UT
* Composante secondaire si concernée : EUR ELMI
Département disciplinaire : Sciences de Gestion et du Management
e Unité de recherche : GREDEG

*  Numéro d’identification établissement : 03

Description de I'emploi

Missions d’enseignement :

La personne recrutée interviendra principalement dans les 3 années de Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) Science
des Données (SD) pour assurer des cours magistraux, TD et TP centrés sur la collecte, I'analyse et la valorisation des données
économiques et entrepreneuriales, en lien avec les usages de I'Intelligence Artificielle et de la Science des Données.
Elle pourra aussi étre amenée a intervenir en Sciences de la Gestion et du Management dans les autres composantes de
I’'Université.
En BUT Science des Données, les enseignements porteront sur :

e Le management et la prise de décision par la donnée,

e la gestion de projets agiles en data/IA, menés de bout en bout,

e |’entrepreneuriat et la création de valeur par les données,

e |e respect des normes internationales, européennes et frangaises relatives aux données et a I'lA (éthique, qualité,

conformité),

e |’exploitation de données macro et microéconomiques.
Certains de ces enseignements seront sous forme de Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE) ou des projets et études
de cas seront menés avec la contribution d’outils de Business Intelligence et de la Science des Données.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
michel.soliveres@univ-cotedazur.fr

Missions de recherche :

La personne recrutée ménera ses activités de recherche au sein du GREDEG (UMR CNRS), au sein de I'équipe FIT — Firms,
Innovation, Territories, rattachée au P6le PIST. Ses travaux s’inscriront dans les thématiques déja développées au laboratoire
relatives aux transformations des entreprises et des territoires a I'ere des données et du numérique. lls pourront porter sur
I’analyse de données économiques et financieres (micro et macro), ainsi que sur les usages organisationnels des outils de data
science et d’intelligence artificielle dans les processus de décision et d’innovation. Cette activité de recherche s’inscrira en
cohérence avec I'environnement scientifique existant au laboratoire, notamment : la chaire de professeur junior en économie
de I'lA et de I'innovation, et la chaire DLAT du 3IA Cote d'Azur portant sur le droit du numérique et les enjeux de régulation. La
personne recrutée participera aux activités scientifiques collectives de I'unité (séminaires, workshops, collaborations a des
projets) et pourra contribuer a des travaux menés en partenariat avec des acteurs socio-économiques du territoire. L’activité
de recherche attendue correspondra a une insertion au sein des dynamiques existantes du laboratoire.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
amel.attour@univ-cotedazur.fr
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Profil

La personne recrutée devra prendre en charge des responsabilités administratives et pédagogiques au
département SD de I'lUT telles que la responsabilité de I’alternance en 3™ année de BUT et |a Direction des Etudes
du BUT SD.

Elle devra s’inscrire dans des dynamiques collectives et transversales a l'interface entre sciences de gestion,
économie, data et intelligence artificielle.

Une expérience professionnelle dans le domaine de la finance, de la gestion de projet et de I'entrepreneuriat
constituera un atout.

Mots clés : Gestion, Management

L’environnement de travail

Description de la composante :

L'Institut Universitaire de Technologie Nice Cote d’Azur est une composante d’Université Coté d’Azur, grand
établissement public a caractére scientifique, culturel et professionnel, qui emploie directement plus de 3 000
personnels et accueille chaque années une population de plus de 30 000 étudiants.

Le Bachelor Universitaire de Technologie Science des Données, parcours Exploration et Modélisation Statistique,
prépare les étudiants aux métiers en plein essor du « Big Data » et de I'Intelligence Artificielle avec une triple
expertise : statistiques, informatique et management.

Le BUT Science des Données compte un groupe de TD d’une vingtaine d’étudiants pour chacune des 3 années. La
troisieme année du BUT est en alternance.

Les enseignements du BUT SD se déroulent sur le campus Sophia-tech (650 route des Colles a Biot) dans des locaux
entierement rénovés. Sites web :

https://iut.univ-cotedazur.fr

https://iut.univ-cotedazur.fr/departements-et-formations/science-des-donnees

Description de I'unité de recherche :

Le Groupe de Recherche en Droit, Economie et Gestion (GREDEG, UMR 7321) est un laboratoire de I’Université Cote
d’Azur et du CNRS. Regroupant plusieurs disciplines (Economie, gestion, droit, sociologie), le GREDEG bénéficie de
longue date d’une visibilité scientifique dans le domaine de I'innovation au sens large. Nos travaux en économie,
gestion, et sociologie de I'innovation, mais aussi en droit économique et des technologies numériques, se sont
structurés autour de nombreux domaines, tels que les changements scientifiques et technologiques, les mutations
industrielles et organisationnelles, les transitions numériques, énergétiques et environnementales, les évolutions
dans les comportements individuels et sociaux, les transformations territoriales et la mondialisation. Le laboratoire
a développé des compétences reconnues dans un spectre large de méthodes de recherche (modélisation,
économétrie, bibliométrie, expérimentation, réglementation, études de cas, études de terrain, étude d’archives).
Le GREDEG est structuré en 4 Poles de recherche regroupant 11 équipes, et son projet scientifique sur la période
2024-2028 porte sur les Nouveaux paradigmes technologiques et les risques sociétaux. La pluridisciplinarité du
GREDEG se manifeste a la fois au sein des SHS, et aussi plus largement entre SHS et autres sciences.
https://gredeg.univ-cotedazur.fr/
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Conditions de travail et avantages

* Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de I'ldex UCA-JEDI
et de I'Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 3IA - Cote d’Azur.

* Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carriere

* Un Welcome Center, pour une aide personnalisée a I'accueil et I'installation.

* Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail

* Prise en charge partielle des frais de mutuelle

* Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
* Billetterie loisirs et sorties a tarifs préférentiels

Pour candidater

Intéressé.e par cette annonce ? N’hésitez plus !

Les personnes intéressées devront envoyer leur dossier de candidature avec toutes les pieces justificatives a :
Peggy. TESNIER@univ-cotedazur.fr avant le 07/05/2026 16h00 (heure de Paris).

Plus d’information sur notre site internet (notamment sur les documents a fournir) https://univ-
cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/offres-demplois/personnels-enseignants-chercheurs-
enseignants/enseignants-chercheurs-associes-mast-past

Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangere doivent
étre impérativement traduits en frangais. Nous vous encourageons a déposer votre dossier de candidature des
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de
cléture.

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des personnels
Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et service RH de proximité :
iut.personnel@univ-cotedazur.fr .
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UNIVERSITE COTE D'AZUR POURQUOI NOUS REJOINDRE?

Ouverte sur 'Europe et le monde, > Une Université engagée sociétalement

- Mission Handicap

* Egalité Femmes-Hommes

* Qualité de Vie au Travail

* Ethique et Intégrité Scientifique
* Prévention des Discriminations
* Campus Eco-Responsables

> Nos avantages

» Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

_ - Prise en charge partielle des frais de transport en
nMe Lne université commun

eurs humanistes, - Prise en charge partielle de la mutuelle

: - Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs

- Restauration collective

- Aides et prestations sociales

~ Erichifires - Soutien 3 la parentalité
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Yous étes notre
prochain talent ? 10 bonnes raisons

de nous rejoindre

UNIVERSITE
COTE D'AZUR

recrute

4, DCA, INRIA., INRAE .. .

> Les valeurs
Ambitieuse > Toutes nos offres en cours de recrutement
Solidaire E:.;[El:_.antg,
* Disponible sur notre portail web « Travailler a I'Université Cote

d’Azur »
* Ouvertes aux personnes en situation de handicap

Accueillante Responsable

Engagée Créative
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