
PERSONNEL ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE en 
Mathématiques 

Description de l’emploi 

• Corps : fonctionnaire (titulaire PRAG, PRCE principalement)
• Quotité : 100%
• Localisation : IUT Nice Fabron & Sophia Antipolis
• Département disciplinaire : Mathématiques
• Section CNU : 25
• Composante principale d’enseignement : IUT
• Date de prise de fonction : 01/09/2027
• Numéro d’identification établissement : 08
• ID Galaxie : 297

Missions d’enseignement : 
La personne recrutée s’investira activement au sein du département Informatique de l’IUT de Nice, qui propose le 
parcours A du Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) Informatique. Elle interviendra de façon équilibrée sur 
les trois années de formation (de Bac+1 à Bac+3), aussi bien en formation initiale qu'en alternance, et diversifiera 
ses approches pédagogiques (Cours magistraux, TD, TP et projets). 

Le candidat ou la candidate aura la responsabilité du développement et de l'articulation des enseignements en 
mathématiques. Ses missions incluront : 

 L'enseignement des fondamentaux : outils mathématiques de base, méthodes de statistiques
descriptives, probabilités et méthodes d’optimisation.

 L'ingénierie pédagogique : conception de contenus évolutifs alliant théorie et mise en pratique, en
parfaite adéquation avec le programme national du BUT.

Au-delà de son expertise en mathématiques, il est attendu de la personne recrutée une participation globale à la 
vie du département : 

 Informatique générale : capacité à dispenser des enseignements généralistes en informatique selon les
besoins de l'équipe pédagogique.

 Accompagnement étudiant : encadrement des projets tutorés et suivi régulier des étudiants en stage ou
en apprentissage.

 Rayonnement de l'IUT : participation active aux missions classiques de représentation de l'institut
(animation de stands lors de salons étudiants, Journées Portes Ouvertes, etc.).

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : 
Nicolas.Ferry@univ-cotedazur.fr & Joanna.moulierac@univ-cotedazur.fr 



Profil 

L’environnement de travail 

Intitulé du profil recherché en français et en anglais 
 L'enseignant devra pouvoir proposer un enseignement illustré par de nombreux exemples pratiques et

s’adapter à la diversité des enseignements proposés au sein du département informatique
 Solides connaissances en mathématiques fondamentales, statistiques descriptives, probabilités et

méthodes d'optimisation. Des compétences de base généralistes en informatique constituent un atout.
 Aptitude à concevoir et animer des enseignements théoriques et pratiques (Cours, TD, TP) pour des

publics de niveau Bac+1 à Bac+3.
 Expérience préalable en enseignement avec le CAPES ou l’Agrégation de mathématiques et/ou

d’informatique.
 Autonomie, esprit d'équipe, et volonté de s'investir dans l'accompagnement des étudiants (projets,

stages, alternance) ainsi que dans la vie du département (salons, journées portes ouvertes).

Candidate Profile (EN) 
 Strong knowledge of fundamental mathematical tools, descriptive statistics, probabilities, and

optimization methods. Basic general knowledge in computer science is an asset.
 Ability to design and deliver both theoretical and practical courses (lectures, tutorials, lab work) for

undergraduate students (years 1 to 3).
 Teaching experience with CAPES or Aggregation mathematics and/or computer science.
 Autonomy, team spirit, and a willingness to be actively involved in student mentoring (projects,

internships, work-study programs) and departmental activities (open days, student fairs).

Mots clés : probabilités, méthodes d’optimisation, algorithmique, statistiques 

Description de la composante : 

En étroite collaboration avec le monde industriel et les acteurs professionnels, l’Institut Universitaire de 
Technologie (IUT) Nice Côte d’Azur propose des formations d'excellence menant au Bachelor Universitaire de 
Technologie (BUT). L'établissement est structuré en plusieurs départements d’enseignement (https://iut.univ-
cotedazur.fr/departements-et-formations).  
L’enseignant(e) rejoindra le département Informatique. Celui-ci a pour vocation de former, en trois ans, des 
spécialistes capables de concevoir, réaliser et déployer des solutions informatiques répondant aux défis de la 
transformation numérique des organisations. Afin de s'adapter aux profils des étudiants, ce cursus est proposé 
sous deux formats dès la première année : en formation traditionnelle et en alternance. 

Lieux d'enseignement L'équipe pédagogique évolue sur deux sites : 
 Campus de Fabron (BUT1 et BUT2 trad) : 41 Bd Napoléon III, 06200 Nice
 Campus SophiaTech (BUT1 et BUT2 ALT et BUT3) : 930 route des colles, 06410 Biot



Conditions de travail et avantages 

Pour candidater 

Date limite de 
dépôt des dossiers 
de candidatures : 

XX/XX/2027 

Examen de la 
recevabilité 
administrative des 
dossiers : du 
XX/XX/202X au 
XX/XX/2027 

Réunions des 
comités de 

sélection (sélection 
et auditions) : du 
XX/XX/2027 au 

XX/XX/2027 

Date de prise de 
fonction souhaitée 

: 1er septembre 
2027 

• Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de l’Idex UCA-JEDI et
de l’Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 3IA - Côte d’Azur.

• Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carrière
• Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et l’installation.

• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Déposez votre dossier via GALAXIE : 

https://galaxie.enseignementsuprecherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp 

au plus tard le 26/10/2026 (fermeture du serveur à 16h00 heure de Paris). 

Plus d’information sur notre site internet https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-
azur/concours/enseignants-du-second-degre  

Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère doivent 
être impérativement traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de candidature dès 
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de 
clôture. 

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des 
personnels Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et le service RH 
de proximité iut.personnel@univ-cotedazur.fr, et pour tout problème technique lié à Galaxie, vous 
pouvez écrire à galaxie@education.gouv.fr  

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp


• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 




