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Informations pratiques : 
 

Vous venez de vous inscrire à l’Université Côte d’Azur : les enseignantes et les enseignants du 
département d’Ethnologie-Anthropologie vous souhaitent la bienvenue !  

Pour tout ce qui relève de la structure de la formation, du programme des deux semaines de 
rentrée et des inscriptions, vous trouverez tous les renseignements à la page suivante :  

  https://univ-cotedazur.fr/portails/portail-sciences-de-lhomme-et-de-la-societe  

 

La réunion de pré-rentrée du Portail SHS se tiendra Jeudi 7 septembre de 9.00 à 11.00 en 
Amphi A84 (Campus Carlone) 

La réunion de rentrée de la licence 1 mention ETHNOLOGIE-ANTHROPOLOGIE (SHAE) aura 
lieu le Vendredi 8 septembre de 13.30 à 15.00 en Amphi H68 (Campus Carlone) 

La semaine « Enjeux » (11-15 septembre) vous fournira toutes les informations 
indispensables pour comprendre la structure des formations et l’éventail des enseignements 
de découverte proposées dans notre Portail SHS. Votre présence à ces séances est 
indispensable pour votre réussite et le choix de vos UE Découverte. 

Ce fascicule fournit le descriptif des cours offerts par notre département en Licence 1. Il 
s’adresse aux étudiant.e.s de cette mention ainsi qu’à celles et ceux qui souhaitent suivre l’UE 
découverte que nous proposons en première année. 
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Espace Numérique de travail 
 

L'Université Côte d’Azur met à disposition de ses étudiants et de son personnel un espace 
numérique de travail (ENT). C'est un portail unique, structuré, dans lequel vous trouverez, à 
terme, l'ensemble des informations et des outils qui vous concerne.  
Toutes les informations concernant votre scolarité sont affichées ou transmises par l’ENT. 
Vous pouvez également y vérifier vos inscriptions pédagogiques afin de savoir quels 
examens vous devez passer.  
 
Ainsi, c'est dans votre ENT que vous trouverez, rassemblés :  
 
un espace personnel : votre dossier, votre contrat pédagogique, vos plannings d'emploi 
du temps, votre espace de stockage, vos listes de diffusion,  
l'accès aux ressources documentaires (Service Commun de la Documentation - SCD)  
l'outil Moodle – LMS, plateforme d’enseignements en ligne (Service TICE) accessible dans 
la rubrique « pédagogie » de l’ENT : on y trouvera syllabus, annonces des enseignants et 
ressources complémentaires.  
l'accès au bureau virtuel  
le bureau d'assistance en ligne  
vos interfaces métiers...  
 
 
Son accès est soumis à authentification, gage de sécurité et de confidentialité.  
 

IMPORTANT : pour accéder à l’ENT et recevoir les informations transmises par les bureaux de 
scolarité (absences de professeurs, modifications d’emploi du temps…) et les enseignants, 
vous devez ouvrir un compte SESAME. Les informations ne sont pas diffusées à des courriels 
personnels. 
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Le département d’ethnologie-anthropologie 
 

Le Département d’ethnologie-anthropologie est une des composantes de l’EUR (École 
Universitaire de Recherche) ODYSSÉE, qui fait partie de l’Université Côté d’Azur. 

Le cursus universitaire est organisé en trois cycles : Licence, Master et Doctorat.  

La licence « mention SHAE ethnologie-anthropologie » fait partie du Portail Sciences Humaines 
et Sociales (SHS) qui regroupe plusieurs disciplines. Le portail est placé sous la direction de 
l’EUR ODYSSÉE.  

 

Adresse :  Département d'Ethnologie-Anthropologie 

98 Boulevard Edouard-Herriot 

06204 Nice Cédex 3 

BP 3209 

 

Direction du département : Laurent Sébastien FOURNIER 

Responsable pédagogique de la formation de licence (dont L.AS) : Quentin MÉGRET 

 

Gestionnaire de scolarité : Célia PERETTI 

Moyens de contact à privilégier pour contacter la scolarité => Établir un ticket via votre ENT : 
http://glpi-form-sco.unice.fr 
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L’équipe pédagogique de Licence 1 du département d’ethnologie-
anthropologie 
 

Professeurs : 

Laurent-Sébastien FOURNIER 

Agnès JEANJEAN 

 

Maîtres de Conférences : 

Toufik FTAITA 

Arnaud HALLOY 

Philippe HAMEAU 

Quentin MÉGRET 

 

Chargés de cours : 

Myriem ALAOUI 

Agnès BESSON 

Cécile JARNOT 
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Présentation générale de la licence, orientation et débouchés 
 

La Licence Sciences de l’Homme, ethnologie, anthropologie sanctionne une qualification 
scientifique dans le domaine des sciences humaines et sociales, avec une spécialisation en 
ethnologie/anthropologie. Elle répond aux qualifications nécessaires pour exercer le métier 
d’ethnologue/anthropologue. 

A l'issue de la licence, les étudiants pourront intégrer un Master recherche ou professionnel 
en SHS (Sciences de l’Homme et de la Société).  

Cette licence est également élaborée dans le souci de préparer les étudiants à leur 
professionnalisation dans les domaines cités ci-dessous mais aussi d'être performants en 
matière de concours administratifs. 

 

Secteurs d’activités et types d’emplois accessibles : 
• Administration / Services de l’État 
• Éducation / Enseignement 
• Patrimoine culturel et historique 
• Recherche et développement 
• Les programmes de développement économique, social et culturel au niveau local 
(collectivités territoriales) et/ou national 
• Les professions sociales et paramédicales 
• Les organisations humanitaires 
• Les métiers liés à la médiation et au développement de projets culturels 
• Les métiers en rapport avec la protection et la valorisation du patrimoine culturel 
• Plus généralement, tous les métiers exigeant une expertise dans la gestion et la valorisation 
de la mixité sociale et de la diversité culturelle 
 
Le titulaire du diplôme est capable de : 
- Maîtriser les principales orientations théoriques de la discipline. 
- Diriger des enquêtes de terrain tout en mobilisant quelques-uns des outils des disciplines 
connexes que sont la géographie, la sociologie, la linguistique. 
- Penser les grandes questions contemporaines et des sujets d’actualité (rapports de genre, 
mutations urbaines et rurales, nouvelles économies en contexte globalisé, questions 
environnementales, communication et médias, construction et transmission des savoirs, 
dimensions émotionnelles de la vie sociale). 
- Organiser et archiver des données dans les domaines du social, du culturel et du patrimonial. 
- Prospecter, négocier des contrats d'étude et de recherche. 
- Rédiger et publier des rapports, des analyses. 
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Bureau d’information et d’orientation : 
Pour vos questions sur les filières, les débouchés et projets d’avenir, le BIO (Bureau 
d’Information et d’Orientation) est là pour vous aider : 
- venir en entretien individuel, voir la conseillère d’orientation psychologue ou la chargée 
d’information ; 
- utiliser la documentation : brochures, revues, documents sur les métiers et les filières de 
formation à Nice et dans les universités françaises, les possibilités de stages etc. ; 
- participer à une U.E. « Projet Professionnel de l’Étudiant » ; 
- s’inscrire à des ateliers. 
 
Contact : 
 
BIO, bât H, Campus Carlone 
Tél : 04 89 15 17 66 
Courriel : orientation-carlone@univ-cotedazur.fr  
Site Internet : https://univ-cotedazur.fr/formation/orientation-et-insertion-
professionnelle/se-reorienter  
 
Consulter également le site de l'ONISEP rubrique « fiches métiers » et « concours fonction 
publique » 
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Organisation des portails 
 

La mention ethnologie-anthropologie appartient au champ SHS (Sciences de l’homme et de la 
société).  

Le champ SHS et le champ LLAC (Lettres, Langues, Arts, Communication) ont la même 
organisation en licence afin de permettre une spécialisation progressive et une réorientation 
jusqu’en fin de L2. 

La licence ethnologie-anthropologie s'inscrit pleinement dans la structure du champ SHS. Tout 
en traitant du monde et de questions contemporaines, elle développe une perspective 
comparatiste et anthropologique attentive à l’unité de l’homme et à la diversité des cultures. 
Elle renoue avec les ancrages disciplinaires classiques et monographiques de l’anthropologie 
(au sens Lévi-Straussien) en développant des articulations et des mutualisations avec diverses 
sciences de l’homme et de la société (géographie, linguistique, sociologie…) au sein d’UE 
thématisées éclairant chacune un champ ou un aspect de la discipline. 

 

Si vous envisagez d’obtenir une mention « SHAE », votre formation prévoit, à chacun des deux 
semestres de la première année, les cinq unités d’enseignement (UE) suivantes : 

 Une Unité d’Enseignement disciplinaire (6 ECTS) 
 Deux UE Découverte disciplinaire (12 ECTS) 
 Une UE Découverte « libre » (hors discipline) parmi celles que proposent les autres 

départements du portail SHS (Sciences Humaines et Sociales) : Géographie, 
Histoire et Sociologie (6 ECTS) 

 Une UE « compétences transversales » (6 ECTS).  

 

UE de Compétences Transversales 

Elles sont communes à tous les étudiants et se composent de 6 ECTS par semestre (36 ECTS 
au total pour la mention).  

Cette UE se décompose en enseignements méthodologiques généraux obligatoires. Elle 
regroupe des enseignements en compétences numériques, compétences informationnelles, 
Langue vivante étrangère et Langue française, des UE de vie étudiante / engagement citoyen 
dans les trois années de la formation, ainsi que des UE de préprofessionnalisation (en L2 et en 
L3) 
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UE DÉCOUVERTE « LIBRE » 

Notre offre de formation SHAE vous donne la possibilité de choisir librement votre troisième 
UE découverte, en fonction de vos intérêts et de votre projet professionnel, parmi toutes 
celles offertes par les disciplines du portail SHS (Sciences de l’Homme et de la Société). 

 

La description des UE découverte de géographie, histoire, sociologie sont disponibles sur le 
site du portail SHS : 

https://univ-cotedazur.fr/portails/portail-sciences-de-lhomme-et-de-la-societe/formations  

 

Double Licence :  

 Les étudiants le désirant peuvent articuler la licence d’Ethnologie avec la licence Arts 
du spectacle ou Musicologie afin d’obtenir une double licence correspondant au 
domaine de l’Ethnologie des arts vivants. Cette double licence permet une éventuelle 
poursuite en Master Arts parcours Ethnologie des arts vivants, ou en Master 
Anthropologie. Les débouchés d'une telle formation concernent les métiers de la 
recherche et de l'enseignement supérieur mais aussi ceux du patrimoine et de l'action 
culturelle, entre autres. 

 

 

Compétences transversales 
Premier semestre : 

-1 ECUE Compétences écrites 
-1 ECUE Compétences en langue 
vivante étrangère 1 
-1 ECUE Compétences 
informationnelles 
 

Compétences transversales 
Second semestre : 

-1 ECUE Compétences numériques 
-1 ECUE Compétences en langue vivante 
étrangère 2 
-1 ECUE Préprofessionalisation 
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Présentation des enseignements d’ethnologie-anthropologie 
 

SEMESTRE 1 
 

 

 UE Disciplinaire : Grandes figures de l'ethnologie 1 (HPUTS10) 

Elle se compose d’une ECUE intitulée Grandes figures de l'ethnologie 1 (HPETGF1) 

 

Résumé : Certains auteurs ont particulièrement marqué la discipline ethnologique. Leur 
production scientifique peut se situer dans l’histoire de la discipline ou dans la période 
contemporaine. Du premier au second semestre, ce cours permet aux étudiants de découvrir 
la biographie et l’œuvre d’un ou deux auteurs : leurs terrains, leurs théories et leurs méthodes. 

Enseignants : Agnès JEANJEAN, Toufik FTAITA et Meriem ALAOUI 
Jour et Horaire : Vendredi (9H-12H) 
Volume : 12 h CM + 12 h TD 
 

 

 UE DECOUVERTE Disciplinaire 1 : Ethnologie et société 1 (HPUTS11) 

Elle se compose de deux ECUE : L'Ethnologie 1 (HPETET1) & Questions de société 1 (HPESQS1) 

 
Résumé de l’ECUE L’Ethnologie 1 : Cet enseignement a pour objectif de travailler les concepts 
et notions fondamentaux de la discipline tout en présentant aux étudiants des auteurs 
contemporains et des recherches en lien avec des questions de société. Dans un premier 
temps, nous insisterons sur les spécificités de l'ethnologie par rapport aux autres sciences 
humaines et sociales. Nous aborderons notamment la question des relations entre nature et 
culture et la notion de techniques du corps (des rites festifs traditionnels aux événements 
festifs modernes, et des jeux aux sports). Nous présenterons différents champs d'application 
possibles de la discipline, en particulier dans le contexte contemporain. Dans un second 
temps, la notion de culture sera examinée ainsi que les théories du don. Nous nous appuierons 
sur les travaux de M. Mauss, P. Williams, Y. Verdier et Y. Delaporte. (M. Mauss, 2012 (1925), 
Essai sur le don. Forme et raison de l'échange dans les sociétés archaïques, Paris, PUF ; P. 
Williams, 1993, « Nous, on n’en parle pas » : Les vivants et les morts chez les Manouches, 
Paris, MSH). 
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 A noter : Dans la limite des places disponibles, L’ECUE L’Ethnologie 1 est offerte en UE 
Découverte pour les étudiant.e.s du portail SHS et LLAC 

 
Enseignants : Agnès JEANJEAN et Laurent Sébastien FOURNIER 
Jour et Horaire : Vendredi (horaire : 14H-17H) 
Volume : 18 h CM 
 

Résumé de l’ECUE Questions de Société 1 : Cette ECUE est offerte par le Département de 
Sociologie (20 h CM) 

 

 

 UE DECOUVERTE Disciplinaire 2 : Introduction à l'ethnologie 1 (HPUTS12) 

Elle se compose d’une ECUE : Les fondamentaux de l’Ethnologie 1 (HPETFE1) 
 
Résumé : L’objectif de cet enseignement est de donner au public étudiant un aperçu des 
grands courants de la discipline en se référant à des travaux et ouvrages classiques ou 
contemporains. 
 

Enseignant : Laurent Sébastien Fournier 
Jour et Horaire : Vendredi (8H-11H) 
Volume : 12 h CM 
 
 
 
 UE DÉCOUVERTE 3 :  

 
Il s’agit d’une UE découverte « hors discipline ».  
 
Cette UE est donc à choisir parmi la liste des Options Découverte SHS et LLAC : 
https://univ-cotedazur.fr/portails/portail-sciences-de-lhomme-et-de-la-societe/formations  
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SEMESTRE 2 
 
 UE Disciplinaire : Grandes figures de l'ethnologie 2 (HPUTS20) 

Elle se compose de l’ECUE intitulée Grandes figures de l'ethnologie 2 (HPETGF2). 

 

Résumé : Certains auteurs ont particulièrement marqué la discipline ethnologique. Leur 
production scientifique peut se situer dans l’histoire de la discipline ou dans la période 
contemporaine. Du premier au second semestre, ce cours permet aux étudiants de découvrir 
la biographie et l’œuvre d’un ou deux auteurs : leurs terrains, leurs théories et leurs méthodes. 

 
Enseignants : Philippe HAMEAU et Quentin MÉGRET 
Jour et Horaire : Vendredi (9H-12H) 
Volume : 12 h CM + 12 h TD 
 

 

 UE DECOUVERTE Disciplinaire 1 : Ethnologie et société 2 (HPUTS21) 

Elle se compose de deux ECUE : l’Ethnologie 2 (HPETET2) & Questions de société 2 (HPESQS2) 

 
Résumé de l’ECUE L’Ethnologie 2 : Dans la continuité du premier semestre, cet enseignement 
a pour objectif de travailler les concepts et notions fondamentaux de la discipline tout en 
présentant aux étudiants des auteurs contemporains et des recherches en lien avec des 
questions de société. 
 
 A noter : Dans la limite des places disponibles, L’ECUE L’Ethnologie 2 est offerte en UE 

Découverte pour les étudiant.e.s du portail SHS et LLAC 

Enseignants : Philippe HAMEAU et Laurent Sébastien FOURNIER 
Jour et Horaire : Vendredi (14H-16H) 
Volume : 18 h CM 
 

Résumé de l’ECUE Questions de Société 2 : Cette ECUE est offerte par le Département de 
Sociologie (20 h CM) 
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 UE DECOUVERTE Disciplinaire 2 : Introduction à l'ethnologie 2 (HPUTS22) 

Elle se compose d’une ECUE : Les fondamentaux de l’Ethnologie 2 (HPETFE2) 
 
Résumé : Dans la continuité du premier semestre, l’objectif de cet enseignement est de 
donner au public étudiant un aperçu des grands courants de la discipline en se référant à des 
travaux et ouvrages classiques ou contemporains. 
 

Enseignants : Arnaud HALLOY et Quentin MÉGRET 
Jour et Horaire : Vendredi (8H-11H) 
Volume : 12 h CM 
 
 
 UE DÉCOUVERTE 3 :  

 
Il s’agit d’une UE découverte « hors discipline ».  
 
Cette UE est donc à choisir parmi la liste des Options Découverte SHS et LLAC : 
https://univ-cotedazur.fr/portails/portail-sciences-de-lhomme-et-de-la-societe/formations  
 

 

 Dispositif « OUI SI » 

Certaines et certains d’entre vous ont reçu la réponse « OUI, SI », laquelle leur a été délivrée 
par la plateforme Parcoursup selon des critères définis par l’équipe pédagogique.  

L’aménagement « oui si » se décompose en 2 UE dispensées au fil des deux semestres, 
impliquant un suivi assidu des séances sur l’ensemble de l’année universitaire. 

 

Deux UE sont au programme pour le suivi de ce dispositif « Oui si » : 

 

 UE Lectures de textes ethnologiques (HPURTS10) 

Résumé : il s’agira d’un renforcement disciplinaire à travers la lecture et l’analyse de textes 
ethnologiques vous permettant de découvrir et de vous familiariser avec l’ethnologie-
anthropologie et d’accéder au niveau des attendus nécessaires en termes de contenus 
disciplinaires. 

 

Enseignante : Cécile Jarnot 

Volume : 24 h  
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 UE Méthodologie de travail (HPURSH10) 

Résumé : Cet enseignement a pour objectif de permettre aux étudiant.e.s de saisir les 
attendus du travail universitaire et d’en comprendre les exigences sur le plan de la 
méthodologie. En s’appuyant sur des auteur.rice.s, des courants et des textes clés de la 
discipline ethnologique et anthropologique, les étudiant.e.s développeront leurs 
compétences pour lire de façon active et efficace, conduire une recherche documentaire, 
trouver un ouvrage à la bibliothèque ou un article scientifique en ligne, repérer parmi des 
sources documentaires celles qui sont fiables, citer des sources dans une bibliographie ou dans 
un devoir, rédiger une dissertation, produire une fiche de lecture ou un commentaire de texte, 
préparer un exposé oral, etc.   

Le cours sera animé par différent.e.s intervenant.e.s et jeunes chercheur.e.s, permettant aussi 
aux étudiant.e.s de découvrir la diversité des terrains d’enquête en ethnologie, la pluralité des 
parcours académiques et des expériences professionnelles en lien avec la discipline.  

Volume : à préciser 

 

 

 


