
Contacts :
Inès ABID, responsable pédagogique 
Katarzyna WANARSKA,  gestionnaire administrative 

DÉBOUCHÉS

MODALITÉS D’ADMISSION

ADOSSEMENT À LA RECHERCHE

• Cadres des autres services administratifs des petites et moyennes entreprises
• Cadres des autres services administratifs des grandes entreprises
• Conseil en organisation et management d’entreprise
• Direction de petite ou moyenne entreprise
• Direction administrative et financière
• Cadres des services financiers ou comptables des petites et moyennes entreprises

• Être titulaire d’un diplôme bac+3 ou d’un titre jugé équivalent
• Mérite académique
• Projet professionnel
• Une première expérience dans le domaine des services à la personne ou une projet professionnel 

murement réfléchi est indispensable.
Les candidats déclarés admissibles à l’issue de l’examen de leur dossier participent à un entretien.

Formation Continue

Tarifs :  Droits nationaux, spécifiques ou différenciés en fonction du régime d’inscription (voir site web)

IAE Nice
5 Rue du 22e B.C.A
06300 Nice

Laboratoire Groupe de Recherche en Management (GRM) 
Le Groupe de Recherche en Management (GRM) est le laboratoire entièrement 
dédié à la recherche en Management (Section 06 du CNU - Sciences de Gestion) de 
l’Université de Nice Sophia Antipolis (membre d’Université Côte d’Azur). 

iae.scolarite.mae@univ-cotedazur.fr

http://iae.univ-cotedazur.fr

Nos partenaires

 

ENCADREMENT DES 
ETABLISSEMENTS DE LA SANTÉ ET 
DU SOCIAL - DIRECTION D’EHPAD

Master Management et 
Administration des Entreprises

Parcours

iae.univ-cotedazur.fr



Master Management et 
Administration des Entreprises
(MAE) 
ENCADREMENT DES ETABLISSEMENTS DE LA 
SANTÉ ET DU SOCIAL DIRECTION D’EHPAD

PRESENTATION

Programme
Année 1 Année 2

COMPÉTENCES CLÉS ACQUISES

Permettre aux diplômés d’acquérir les compétences indispensables 
à la gestion d’une TPE ou d’une PME dans le domaine des services à la 

personne. 
Former des cadres capables de concevoir, de participer et d’accompagner les 

changements conduits dans les secteurs hospitaliers et médico- social.

Connaître et maîtriser les outils mis en œuvre dans le domaine de la 
santé et du social.

La mention de master Management et Administration des Eentreprises (MAE) anciennement 
spécialité Master Administration des Entreprises de l’IAE est une mention de master, à part entière, 
qui regroupe plusieurs parcours de « double compétence ». 
Cette  mention MAE s’adresse à des étudiants non gestionnaires (ingénieurs, scientifiques, juristes, 
économistes, diplômés des filières médicales et paramédicales, sociologues et psychologues, 
architectes, littéraires….) ayant déjà eu une formation principale de niveau Master 1 ou Master 2.

Les objectifs :

• Au niveau scientifique, les étudiants diplômés sont formés aux différentes approches 
managériales et doivent démontrer leur capacité à analyser des situations de gestion. 

• Au niveau professionnel, les étudiants sont en capacité d’appliquer au domaine de leur formation 
initiale les connaissances académiques acquises dans l’ensemble des domaines des sciences 
de gestion. L’acquisition de cette double compétence facilite leur insertion professionnelle et 
leur ascension dans la hiérarchie de leur entreprise.

Le parcours MAE- Encadrement des Etablissements de la Santé et du Social - Direction EHPAD 
(DEHPAD) est dédié à des étudiants en formation continue en activité, en promotion sociale et 
empêchés de venir à l’Université.

Cette formation est très flexible et 
s’adapte au rythme, aux compétences 

et à la disponibilité des étudiants. 
Chaque semestre, l’apprenant bénéficie 

de rencontres et d’échanges à l’IAE 
Nice prolongés par un environnement 

d’apprentissage à distance.

Cette formation est ouverte à  
la validation des acquis

Les +  de la formation

336h 
Manager les organisations 

Droit et responsabilité
Manager la performance comptable et financière 

Manager les ressources humaines 
Manager l’opérationnel et marketing

Manager les ressources humaines et communication
Manager les informations et entrepreneuriat

Projet professionnel et de recherche I

Stage (6 mois)

206h
Environnement sanitaire et social

Pilotage et financement du sanitaire et du social
Formation et organisation du social

Management et évaluation de projets sociaux
Systèmes d’information et projets agiles 

Projet professionnel et de recherche II

Stage (6 mois)


