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Au cours de votre parcours doctoral vous étes invités a suivre des
formations complémentaires au travail de recherche effectué
dans votre laboratoire. Ces formations se veulent étre profitables a
votre projet professionnel en vue de la poursuite de votre carriere.

Des formations professionnalisantes ou techniques et des
formations disciplinaires ou académiques vous sont proposées.
Le catalogue complet des formations offertes est consultable
sur la plateforme ADUM de gestion du doctorat.

Pour ce qui concerne spécifiqguement les formations
professionnalisantes dont il est question dans ce catalogue,
l'offre de formation du Collége des Etudes Doctorales vise 3
compléter, de maniere opportune, les compétences développées
par les formations disciplinaires et académiques.

Les formations dans les domaines de la communication, de lefficacité professionnelle, du
management d'équipe, de la pédagogique, de la recherche et de sa valorisation, sont autant
d’opportunités qui contribueront a votre insertion professionnelle que celle-ci s'opére dans
le secteur public ou dans le secteur privé.

Votre parcours de formations apporte une valeur ajoutée a votre travail et a vos compétences,
il peut étre actualisé tout au long de votre doctorat. Veillez a le construire selon vos attentes
et besoins pour en faire une expérience unique et enrichissante qui prépare votre insertion
professionnelle.

Anne Vuillemin
Vice-Présidente Politique doctorale
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COMMUNICATION

Rédiger pour le Web Doctorants

Writing for the web PhD students

Marque employeur / Marque entreprise

Regles de base de la communication interne en entreprise

Regles de base de la communication externe en entreprise

Préparation Concours ma These en 180 secondes

La communication bienveillante au service de la relation
professionnelle

L'écoute active pour mieux communiquer dans le cadre
professionnel

Pitcher en anglais
« Se présenter de maniére efficace dans tout contexte »
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EFFICACITE
PROFESSIONNELLE

Conduite de projets niveau 1

Optimiser son temps et ses priorités

Projet professionnel

Prise de parole en public

Créer ou reprendre une entreprise

L'entreprise, quels modeles ?

Améliorer son efficacité avec la carte mentale
Mieux gérer son stress pour gagner en efficacité
Technique de recherche d'emploi

Appui aux entreprises innovantes
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Co-orientation « Define his professional project »

(10h validé 15h) 10h

Co-orientation « Définir son projet professionnel »

(10h validé 15h) 10h
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ANGLAIS POUR LA RECHERCHE

ANO] E-learning (SPOC) «English Research - Getting publishedy @ 15h

.. E-learning (SPOC) «English Research - Giving a Speechy» @ 15h
FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

= FLE Nouveaux Arrivants @ 40h

SN MANAGEMENT

MANAGEMENT D’EQUIPE

1t o Prévenir et maitriser les tensions et les conflits @ 14h



Managing conflictual situations 14h

Piloter et animer par objectifs 7h

Développer son potentiel relationnel 14h

CHCNG.

MANAGEMENT EN MODE PROJET

Manager son équipe en mode projet @ 14h

PEDAGCOGIE - RECHERCHE
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LES FONDAMENTAUX DE LA SCENARISATION

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
Parcours pédagogie pour les DCME

PRIOO

e Apprendre a enseigner, la motivation de lapprenant

Scénarisation pédagogique
[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Evaluer, stratégies et outils

[Parcours CAP]

LES OUTILS INTERACTIFS

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Créer une capsule vidéo avec Zoom et Openshot
(niveau initiation) [Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement @
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DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Créer des vidéos pédagogiques efficaces

(niveau intermédiaire) [Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d'enseignement

Découverte des exercices interactifs Wims

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Questions / réponses sur Wims

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Initiation au vote interactif avec Wooclap

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT

et vacataires d’enseignement

Bien débuter avec Moodle :

Créer et faire vivre son espace de cours en ligne [Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d'enseignement

Gérer les notes avec Moodle «carnet de notes»

(niveau intermédiaire) [Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d'enseignement

Soutenir la motivation des étudiants

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Moodle Initiation :

Créer et faire vivre son espace de cours en ligne
[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Moodle Perfectionnement

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d'enseignement

Moodle Expert - Gérer le carnet de notes

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’'enseignement

La voix et la posture de 'enseignant

[Parcours CAP]
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DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

L'interactivité : Pourquoi ? Comment ?

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Découverte des pédagogies actives

[Parcours CAP]

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement

Enseigner et apprendre a distance

[Parcours CAP]

PARTENARIATS

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Rédaction de projets - Les clés du succes

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Contrats sur la recherche et linnovation : enjeux et cadre
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DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Expérimentation animale A

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Expérimentation animale B

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Expérimentation animale maintien des compétences

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d'enseignement
Perfusion intracardiaque «chirurgie»

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Valorisation de la recherche et Propriété Intellectuelle

DCME DOCTORANTS CONTRACTUELS AVEC MISSION D'ENSEIGNEMENT
et vacataires d’enseignement
Ethique et intégrité scientifique
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SANTE ET SECURITE

SECOURISME

@ PSCl initial @ 7h
@ Recyclage PSCI @ 4h
@ Formation aux gestes qui sauvent @ 2h



UNIVERSITE
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www.univ-cotedazur.fr
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CONTACT
DRH - Service formation et développement des compétences
drh.formations@univ-cotedazur.fr

EVA FABIOLA MARIANNE CECILE SONIA
COSENTINO EDMOND-PALLU FUCHS MATTESI DEPONT
Gestionnaire Chargée Responsable Chargée de Gestionnaire

formation de formation 04 89151135 formation formation
0489151133 0489151134 0489151136 0489151137

https://www.adum.fr/UCA/formations


https://adum.fr/UCA/formations
https://adum.fr/UCA/formations
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