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MODALITES D’ADMISSION T O™

Candidature : Dossier a compléter et adresser en ligne sur la plateforme monmaster.gouv.fr (M1)

ou sur E-candidat (M2).
Pour plus de renseignements, veuillez contacter le service scolarité ou consultez le site de I'INSPE.

Lesinscriptions ontlieu apres examen et validation par une commission pédagogique du dossier de
pré-inscription.

Pré-requis : Licence (Bac+3) ou titre équivalent.

Phase de candidature (Master 1) : Février - Mars 2024.

POURSUITE D'ETUDES

Le master permet la poursuite d'études vers un Doctorat en Sciences de I'Education et formation
des adultes, SHS et psychologie sociale.

DEBOUCHES

Le parcours permet de prétendre aux emplois suivants :

« Cadre pédagogique, responsable d’actions de formation, coordinateur pédagogique (FC) ;

« Ingénieur pédagogique, ingénieur pédagogique numérique (Fl), chef de projet pédagogique et r
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« Auto-entrepreneur, formateur-consultant, accompagnateur professionnel (FC) ;
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22211 : Formateur/formatrice ;
22212 : Conseiller/conseillére en formation ;
22213 : Responsable pédagogique ;

Gt s INGENIEUR DE FORMATION
ET FORMATEUR D'ADULTES
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Inspé - Académie de Nice
89 Avenue George V
06046 Nice Cedex 1
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Contacts :
Solange CIAVALDINI-CARTAUT, Responsable du parcours

S solange.cartaut@univ-cotedazur.fr ‘e,
scolPIF@listes.inspe-nice-toulon.fr .
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Master MEEF

Pratiques et ingénierie de la formation

INGENIEUR DE FORMATION
ET FORMATEUR D'ADULTES

Fiche N°RNCP : RNCP31854

Les @ de la formation

« Professionnalisation renforcée,
avec contrats d’apprentissage et de
professionnalisation

- Formation au digital learning et a
I'immersive learning

- Cours en présentiel, blended-learning,
e-learning et compléments avec MOOC

COMPETENCES

- Diagnostic et prospective en formation
- Conception, design pédagogique et mise en oeuvre
- Formation et accompagnement professionnel
« Développement et communication
autour de lI'expérience professionnelle

PRESENTATION

Le Master MEEF Parcoursingénieurde Formation et Formateur d’Adultes s'adresseades personnes
qui souhaitent accéder a une activité professionnelle dans le domaine de la formation d’adultes,
I'ingénierie de la formation et I'ingénierie pédagogique dans différents secteurs professionnels
(CFA, GRETA, entreprises privées, collectivités territoriales, université, etc).

Il propose un Master 1 généraliste sur I'ingénierie de la formation et un parcours de Master 2 de
spécialisation en digital learning et immersive learning tout comme en accompagnement
professionnel.

Ce master a vocation professionnelle est concu selon une alternance intégrative, entre des
périodes de formation et des périodes de stages. La formation est ouverte a la formation initiale
et continue (reprise d'études directement en Master 2).

L'équipe pédagogique réunit des enseignants-chercheurs (50%) ainsi que des professionnels et
anciens diplomés (50%)

ORGANISATION

Formation hybride

La formation est fondée sur des cours en presentiel, blended-learning et e-learning. Elle est
dotée d'un lieu d’apprentissage adapté avec deux salles constituant un Pédagolab ouvert aux
pédagogies actives et a des aménagements souples de l'espace de formation.

Rythme

« Alternance - 1 semaine de formation / 1 semaine de stage ( 15 jours de cours intensifs en début
de formation)

» Master 2 : compléments de formation au premier semestre sur le MOOC «devenir formateur
d’adultes»

LMS Open Courses UCA

Modalités d’évaluation : Régime du contréle continu
Equivalence :BAC+4/BAC+5

Durée de la formation : 2 ans

Possibilité de valider un ou des blocs de compétences : Oui Accessibilité @

handicap
Capacité d’accueil : 30




