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Extrait Procès-Verbal du Comité De Direction (CDD) - PLENIER 
Polytech Nice Sophia 

Séances du 4 septembre 2025 

 

 

OUVERTURE DE SÉANCE – 13h30 

 

Nom, Prénom : Fonction  PRESENTS : 15 

CAMINADA, Alexandre Professeur, Directeur PNS X +1 

ABCHICHE, Nadia Maître de conférences, Directrice du PeiP X 

ARRIGHI, Nicole Maître de conférences, Directrice dpt Génie Biologique (GB) X 

BOULBE, Cédric Maître de conférences, Directeur dpt Mathématiques Appliquée et Modélisation MAM) X 

BURLET, Jean-Laurent Professeur agrégé, Directeur dpt Bâtiments Intelligents et Durables X 

CALLAGHAN, Delphine Professeur, Directrice de la Communication et de la Vie Etudiante  

COHEN, Stéphanie Responsable du service des finances  

DEVAUX, Emilie DAC PNS X + 1 

FRANQUET, Erwin Directeur Polytech’Lab  

GAETANO, Marc Maître de conférences, Directeur des Relations Internationales Procuration Emilie 

GOUDON, Thierry Professeur, Directeur laboratoire LJAD  

LORENZINI, Philippe Professeur, Directeur des admissions X 

MALLET, Frédéric Professeur, Directeur laboratoire I3S  

MIRAMOND, Benoit Professeur, Directeur de la Recherche  

MULLER, Fabrice Professeur, Directeur dpt Ingénierie des Systèmes Electroniques (ISE), Directeur de 
la Qualité et amélioration continue 

X 

RISSO, Christine Maître de conférences, Directrice des Etudes X 

SARGENTI, Elisabeth Professeure, co-responsable du département DLH  

SAUCE, Gerard Professeur, Directeur des Relations Entreprises X 

STARAJ, Robert Professeur, Directeur du laboratoire LEAT  

TIGLI, Jean-Yves Maître de conférences, Directeur dpt Sciences Informatiques X 

TONIN, Cyril Responsable SI X 
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# SUJETS À L’ORDRE DU JOUR DISCUSSIONS ET VOTES ACTIONS  SUIVI   

1 Calendrier CDD 2025-2026  

 

On présente le calendrier des séances des CDD pour l’année 2025/2026. Emilie DEVAUX 
précise que le calendrier est disponible en ligne sur l’équipe TEAMS CDD 

 

  

2 Intervention IESF Bernard LEICEAGA, membre de l’IESF, intervient en CDD pour présenter le besoin croissant 
des tribunaux en experts indépendants dans le cadre de procédures judiciaires. Ces experts 
sont sollicités afin d’apporter des éclairages techniques, scientifiques, médicaux… notamment 
lors des procès. 

Il souligne que des ingénieurs expérimentés et les enseignants d’au moins une dizaine 
d’années d’expérience peuvent répondre à ces besoins et rappelle qu’en France, les 
ingénieurs et scientifiques occupent une place de plus en plus importante dans les expertises 
judiciaires. 

Bernard LEICEAGA doit transmettre à Alexandre CAMINADA la documentation à ce sujet et 
propose au besoin de tenir une conférence à l’école pour nous expliquer l’intégralité du 
processus.  

Commentaire : 

- Il serait également intéressant de relayer cette information auprès de nos Alumnis via 
une communication type « Le saviez-vous ? ». 

 

ED / AC : Relayer 
l’information 
auprès de nos 
enseignants 

A FAIRE 

3 RDE 25-26 - (doc de travail 
partagé) RDE 2025-26.docx  

Christine RISSO a déposé sur TEAMS le RDE 25/26 et invite les directeurs à faire des 
commentaires directement sur le fichier en ligne. 

Elle précise qu’à ce stade, il y a déjà 2 points essentiels à transmettre aux responsables 
d’année, compte-tenu de l’injonction CTI, à savoir :  

- Plus de PolyPoints obligatoires pour la diplomation. Il faut donc réfléchir à la façon de 
valoriser la mobilisation de nos étudiants lors de nos différents évènements ; elle 
précise que nos 4A et 5A actuels restent concernés par ce quitus obligatoire 

- Position prise en Jury qui va entrainer une modification pour les PEIP d’avoir un seuil 
disciplinaire à 7 au lieu de 8 en PEIP.  

All : faire remonter 
les remarques dans 
le document 

FAIT 

https://unice.sharepoint.com/:w:/r/sites/GUPEDAGOGIEPOLYTECH-REGLEMENTdesETUDES/Documents%20partages/REGLEMENT%20des%20ETUDES/(doc%20de%20travail%20partag%C3%A9)%20RDE%202025-26.docx?d=w08a3a52ee6e645be866e1b8ab649c562&csf=1&web=1&e=FtVD0n
https://unice.sharepoint.com/:w:/r/sites/GUPEDAGOGIEPOLYTECH-REGLEMENTdesETUDES/Documents%20partages/REGLEMENT%20des%20ETUDES/(doc%20de%20travail%20partag%C3%A9)%20RDE%202025-26.docx?d=w08a3a52ee6e645be866e1b8ab649c562&csf=1&web=1&e=FtVD0n


Page 3 sur 4 

 

- Elle ajoute que des discussions doivent se tenir concernant les épreuves de 
remplacement et les années blanches.  

- Il faut également voir s’il faut modifier le formulaire pour les redoublants qui 
demande une modification soit de spécialité, ou de statut étudiant vers 
alternant par exemple. 

Commentaire : 

- Nadia a pris le temps de discuter avec son équipe et étant donné que l’équipe 
pédagogique à prévu de réduire les exigences en termes de niveau, elle n’est 
pas favorable à laisser le seuil jà 7  
réponse : Effectivement, il ne faut pas faire les 2  
 

4 Calendrier des exercices 
d’évacuations 2025-2026  

Emilie DEVAUX présente le calendrier des exercices d’évacuations pour cette année.  

Commentaire : 

- Il manque dans le calendrier les Bâtiments B, C, D 
- Il faudrait des consignes plus précises concernant les personnes en situation 

de handicap. 
 

Emilie DEVAUX va prendre contact avec le Campus pour ces 2 points avant la transmission 
aux personnels.  

ED : prendre 
contact avec le 
Campus 

FAIT 

5 Point rentrée PEIP 1 Philippe LORENZINI présente la synthèse des admissions PeiP 1 :  

- 121 inscrits à ce jour (Nadia précise qu’il y en a 119). 
- 39 % d’étrangers, donc les frais différenciés n’ont pas eu d’impact à la baisse. 
- Rang appel : 5821 contre 7895 l’an dernier, et 5510 en 2023 (nous sommes la 

2e école derrière Polytech Sorbonne qui a un rang d’appel à 5543. 
- Nombre de recrutés avec mention très bien en baisse par rapport à l’an 

dernier. 
- On ouvre notre PeiP à Nouméa avec 8 étudiants pour 16 places. Ils seront à la 

fin du PEIP interclassés avec nos PEIP. 

AC : statistiques 
sur les lycées d’où 
viennent nos 
élèves en postbac 
et postCPGE 

A FAIRE 
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Alexandre CAMINADA remercie Philippe LORENZINI pour l’excellent travail réalisé encore 
cette année. 

Alexandre CAMINADA rappelle que l’école souhaite depuis plusieurs années augmenter le 
volume de recrutement en PEIP afin de répondre à la demande, et qu’il ne sera pas possible 
d’obtenir des moyens supplémentaires via l’Université ou encore du projet « 1000 
ingénieurs ». 

Une piste envisageable pourrait être de développer un partenariat de PEIP localisés dans des 
lycées disposant de CPGE avec qui l’école travaille déjà comme cela vient d’être fait avec 
l’UNC. Alexandre CAMINADA fera des statistiques sur l’origine par lycée depuis la rentrée 
2021. 

6 EQHO prévisionnels 2025-
2026 

Emilie DEVAUX rappelle que le tableau a été transmis à tous les directeurs et qu’il reste 
encore à mettre à jour les effectifs pour chaque formation saut pour Bâtiment qui est à jour. 
 

Le CDD propose de transmettre ce tableau à la DRH étant donné qu’il s’agit à ce stade du 
prévisionnel pour 25/26 et de mettre à jour les effectifs une fois les inscriptions terminées. 

ED : Envoyer 
tableau 
prévisionnel EQHO 
25/26 à la DRH 
 
Mise à jour des 
effectifs  

FAIT 
 
 
 
 
A FAIRE 

7 Levée de la séance Alexandre CAMINADA lève la séance à 15h 45 
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