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Procès-Verbal du Conseil d’École (CE) 
Polytech Nice Sophia 

Séance du 16 septembre 2022 – 16h00 – Learning Centre 

MEMBRES VOTANTS 

Nom et prénom  Représentant de Participation au conseil  Procuration  

ARRIGHI Nicole Collège B X   

AUDRA Philippe Collège A X   

AUROUX Didier Collège A 
 

  

BARBIERI Mathieu IATSS X   

BARDEY Philippe 
Président du 17/04/2018 au 16/09/2022 

Entreprise X   

BEIKBAGHBAN Ali IATSS 
 

  

BOUST Laurent Entreprise  X   

CABRAL FARIAS Rodrigo Collège B X Sylvie ICART  

CARLES Claire-Victoria Etudiant 
 

  

CAUNEAU François Enseignement  EN DISTANCIEL  

CLERC Maureen Recherche X   

COMET Jean-Paul Collège A X   

DA SILVA David IATSS X   

DANAIS Patricia IATSS X   

DARGENT Thierry Entreprise X   

DELESTRE Olivier Collège B X Philippe AUDRA  

DENEIRE Luc Collège A X   

DER AGOBIAN Sophie Etudiant 
 

  

DERMIT Jean-Pierre Conseil Général des Alpes-Maritimes 
 

  

DREYSSE BAUDE Françoise Collège A EN DISTANCIEL   

FRANQUET Erwin Collège A X   

GAZULL Antoine Etudiant 
 

  

HUSSON Alexandre Etudiant 
 

  

ICART Sylvie Collège B X   

KLEYNHOFF Bernard Conseil Régional Provence Alpes Côte d’Azur     
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LORENZINI Philippe Collège A X   

MACIA Eric Collège B X   

MASCARELLI Jean-Pierre Communauté d’Agglomération de Sophia-Antipolis 
 

  

MOLINES Guilhem Entreprise 
 

  

MOREAU Sylvain Entreprise X   

PALLANCA Charles Chambre de Commerce et d’Industrie CCI Nice Côte d’Azur X   

PETIT Eric Enseignement X   

ROZELOT Jean-Pierre Ingénieurs Et Scientifiques de France IESF Côte d’Azur X   

SINTES Isabelle IATSS EN DISTANCIEL   

SISELO Mayana Etudiant 
 

  

STOLFI-DONATI Noëlle Collège B  X   

VIGNOLO Patrizia Collège A     

  25 VOIX 
soit 65,79 % 

 

      

MEMBRES NON VOTANTS 

Nom et prénom  Représentant de Participation 
au conseil ? 

Procuration à OU 
signature 

ANJOU Raphael PNC X  

BOULBE Cédric École   

BRISSWALTER Jeanick UCA X Emmanuel TRIC 

CALLAGHAN Delphine École X  

CAMINADA Alexandre École X  

CHICOT Natacha RECTORAT   

COLLAVIZZA Hélène École   

DEVAUX Emilie École X  

GAETANO Marc École EN DISTANCIEL  

JULLIEN Camille ALUMNI   

MIRAMOND Benoit École X  

MULLER Fabrice École X  

MULLER Tiphaine BDE   

RISSO Christine École   

SANCHEZ Christian Compta   

SAUCE Gerard École   

TIGLI Jean-Yves École X  
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OUVERTURE DE SÉANCE – 16H02  

• Alexandre CAMINADA et Philippe BARDEY souhaitent la bienvenue aux membres. Le Quorum étant atteint, Philippe BARDEY ouvre la séance à 16h02. 
 

# SUJETS À L’ORDRE DU 
JOUR 

DISCUSSIONS ET VOTES ACTIONS  SUIVI   

1 Élection du Président du 
conseil pour un mandat 
de 3 ans au sein des 
personnalités extérieures 

 

Philippe BARDEY propose de commencer la séance par un rapide tour de table afin de permettre à 
tous les nouveaux membres de se présenter. 

Il rappelle qu’Alexandre CAMINADA a été réélu pour un mandat de 5 ans au titre de Directeur de 
l’École Polytech Nice Sophia. 

Alexandre CAMINADA rappelle aux membres les textes et obligations régissant l’élection du 
Président du conseil. Il précise qu’à ce jour une seule candidature a été reçue pour la présidence de 
ce conseil, à savoir celle de Monsieur Laurent BOUST, Directeur du site STMicroelectronics de 
Sophia. 

Laurent BOUST fait une brève présentation de son parcours professionnel et répond aux questions 
de l’assemblée. Il quitte la salle et les membres passent au vote. 

 

 POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

Membres CE 25   25 

 
La nomination de Laurent BOUST au titre de Président du conseil d’École de Polytech Nice Sophia 
pour un mandat de 3 ans, est adoptée à l’unanimité et prend effet immédiatement. 

 

Laurent BOUST Préside la reste de la séance.  

AC : Communiquer à la 
communauté Polytech 
Nice Sophia le nom du 
nouveau Président de 
l’École 

FAIT en 
AG du 
30/09/22 

2 Nomination :  
nouveaux directeurs de 
département (Génie de 
l’Eau, Sciences 
Informatiques, 
Mathématiques 
Appliquées et 

Alexandre CAMINADA présente aux membres le nouvel organigramme (voir annexe 1).  
 
Nomination direction de département :  

Alexandre CAMINADA rappelle que les 3 candidatures sont proposées par les départements suite à 
un vote et qu’elles ont toutes les 3 reçues un avis favorable du Comité de Direction. 

1. Génie de l’Eau :  

AC : Communiquer à la 
communauté Polytech 
Nice Sophia le nom des 
nouveaux directeurs de 
département et directeurs 
adjoints 

FAIT en 
AG du 
30/09/22 
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Modélisation), nouvelle 
directrice adjointe à la 
communication et la vie 
étudiante, nouveaux 
directeurs des admissions 

- Pierre BRIGODE (fin de mandat) 

- Philippe AUDRA (candidat) 

2. Sciences Informatiques :  

- Christophe PAPAZIAN (fin de mandat) 

- Jean-Yves TIGLI (candidat) 

3. Mathématiques Appliquées et Modélisation :  

- Jean-Baptiste CAILLAU (fin de mandat) 

- Cédric BOULBE (candidat) 

Après une brève présentation des candidats, ces derniers quittent la salle et les membres passent 
aux votes. En l’absence de Cédric BOUBLE, Alexandre CAMINADA se charge de le présenter aux 
membres. 
 

1. Nomination Philippe AUDRA 

POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

25   25 

La nomination de Philippe AUDRA au titre de Directeur du département Génie de l’Eau pour un 
mandat de 3 ans, est adoptée à l’unanimité. 
 

2. Nomination Jean-Yves TIGLI 

POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

25   25 

La nomination de Jean-Yves TIGLI au titre de Directeur du département Sciences Informatiques 
pour un mandat de 3 ans, est adoptée à l’unanimité. 
 

3. Nomination Cédric BOULBE 

POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

25   25 
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La nomination de Cédric BOULBE au titre de Directeur du département Mathématiques 
Appliquées et Modélisation pour un mandat de 3 ans, est adoptée à l’unanimité. 

 

Nomination des directeurs adjoints : 

Alexandre CAMINADA précise que les 3 directeurs adjoints proposés ont tous reçu l’avis favorable 
du Comité de direction. 

1. Communication et Vie Etudiante :  

- Noelle STOLFI (fin de mandat) 

- Delphine CALLAGHAN (candidate) 

2. Admissions :  

- Philippe LORENZINI (candidat) 

- Igor LITOVSKY (candidat) 

Après une brève présentation par les candidats, ces derniers quittent la salle et les membres 
passent aux votes. 
 

1. Nomination Delphine CALLAGHAN 

POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

25   25 

La nomination de Delphine CALLAGHAN au titre de Directrice de la Communication et de la Vie 
Etudiante pour un mandat de 3 ans, est adoptée à l’unanimité. 
 

2. Nomination Philippe LORENZINI et Igor LITOVSKY 

POUR CONTRE ABSTENTION TOTAL 

25   25 

Les nominations de Philippe LORENZINI et Igor LITOVSKY au titre de Directeurs des Admissions 
pour un mandat de 3 ans, sont adoptées à l’unanimité. 
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Le Président et Alexandre CAMINADA félicitent les nommés et remercient les directeurs sortants de 
leur précieuse collaboration durant l’exercice de leur mandat.  
 

3 RH : bilan des 
recrutements de 
personnel de la rentrée 
2022 et projet 2022/2023 

Alexandre CAMINADA présente pour information le bilan des recrutements de personnel pour la 
rentrée 2022. 

1. Enseignants-chercheurs rentrée 2022 :  
 

• Section 64 pharmacologie (1 PU, remplacement retraite PU 2020) : OK => Mme Sonia 
DAGNINO 

• Section 27 informatique (3 MCF, 1 remplacement retraite PU 2021 PU et 2 remplacements 
retraite PU 2022) : OK pour 2 MCF => M Florian BRIDOUX et autre poste non affecté 

• Section 35-36 et 60 en génie de l’eau (2 MCF, création) : OK pour 35-36 affecté à 
SPECTRUM/POLYTECH => M Benoit VIGUIER 

• Concours pour MCF HDR 46.3 : informatique (27), électronique (61) => Mme Catherine FARON 
(PR 27), M Fabrice MULLER (PR 61) 

• ATER (enseignant-chercheur CDD 12 mois) : 1 en informatique, 1 en mathématiques, 1/2 en 
électronique 

• Section 60 en génie civil (1 MCF, création) : NON 
 

2. Enseignants rentrée 2022 sur fonds propres : 
 

• Section 6 économie-gestion (1 PRAG, création) : NON ; puis OK le 03/06 => Mme Elisabeth 
SARGENTI 

• Section 11 anglais (2 PRAG, création) : NON ; puis OK le 03/06 => Mme Alexandra GERREY  

 
Alexandre CAMINADA fait remarquer que Polytech a fait plusieurs recrutements à l’international et 
que ces recrutements contribuent au rayonnement de l’École. 
 
 
 

3. Personnel administratif rentrée 2022 : 
 

• Préparateur de TP en génie civil/génie eau : NON 
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• Accueil et logistique : NON => mais oui au campus => en cours de recrutement 

• Direction des relations entreprises : Mme Nathalie DUCHAUCHOY depuis le 01 mars 2022, 12 
mois sur fonds propres 

• Direction des études : Mme Katia BARRAL depuis le 01 septembre 2022, 12 mois sur fonds 
propres  

 

4. Demandes de personnel projet 2022/2023 :  
 

Alexandre CAMINADA informe que cette année la Direction des Ressources Humaines à modifié le 
calendrier de la campagne 2022/2023 ce qui explique que le conseil d’École n’a pas pu être consulté 
sur ce dossier, et ce afin de respecter les nouveaux délais imposés. 
 

• Enseignants et enseignants-chercheurs 

Poste Discipline (section) Créer/Remplacer DPT PNS Priorité 

PRAG Economie –Gestion (6) Créer poste titulaire à la 
place de fonds propres 

Langues et Humanités 1 

PRAG Anglais (11) Créer poste titulaire à la 
place de fonds propres 

Langues et Humanités 2 

MCF Bio-informatique (27) Recrutement 
infructueux en 2022 
(retraite Peter 
SANDERS) 

Sciences informatiques OK 

MCF Génie logiciel (27) Remplacer Julien 
DEANTONI (poste PR) 

Sciences informatiques 1 

MCF Interactions 3D et IoT 
(27) 

Remplacer retraite Erik 
GALLESIO  

Sciences informatiques 2 

PU Electronique (61) 46.3 -rehaussement Ingénierie des systèmes 
électroniques 

3 

MCF Hydraulique urbaine 
(60) 

Créer Génie de l'eau 4 
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• Personnels administratifs et techniques 

Poste Créer/Remplacer et intitulé DPT PNS Financement 

CAT. A Créer - Développement des conventions et 
projets internationaux 

Direction relations 
internationales 

PNS 

CAT. B Créer - Communications et relations entreprises Direction relations 
entreprises 

PNS 

CAT. B Créer - Préparateur de TP en génie civil/génie eau  BAT et GE UCA 

CAT. B Deux demandes de passage de CDD en CDI Direction relations 
entreprises 

UCA 

 
Commentaires des membres :  

- Les membres représentants les BIATSS souhaitent savoir si le poste attribué au Campus 
est bien le poste en remplacement de Nicolas ANDRE. Ils demandent également quel 
sera le périmètre de ce poste. Alexandre CAMINADA confirme qu’il s’agit bien du poste 
vacant laissé par Nicolas ANDRE et que Polytech pourra s’appuyer sur le Service RH de 
proximité qui sera piloté par le Campus. Emilie DEVAUX ajoute que le recrutement est 
en cours. 

- Nicole ARRIGHI souhaite connaitre le département d’affectation pour le poste de MCF 
Bio-Informatique. Réponse : Sciences Informatiques. 

 

4 Budget : état courant du 
budget 2022 

Alexandre CAMINADA présente un état simplifié du budget 2022 et précise que les recettes sont 
conformes à la prévision de 2,35 M€ (Voir annexe 2). 

Il rappelle que le budget initial alloué par UCA était de l’ordre de 1,46 M€ suite au retrait du budget 
des masters pilotés par Polytech Nice Sophia et que les membres du CE avaient voté contre ce 
budget en date du 7 décembre 2021.  

Après de longues négociations, la gouvernance d’UCA a décidé que le budget des élèves ingénieurs 
inscrits en master reviendrait à l’École et une notification de budget rectifié de 1,91 M€ a été faite le 
01 juillet 2022. 
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5 CTI : mise en place des 
groupes de travail pour la 
préparation du dossier 

Alexandre CAMINADA rappelle le calendrier ainsi que le contenu du dossier CTI 
- 15/01/2023 = dépôt du dossier 
- Mars 2023 = Audit 
- Juillet 2023 = Décision en plénière 

 
Il précise que cette année, la CTI a publié un nouveau cahier des charges qui intègre les éléments 
suivants :  

 
- Mobilité internationale (« obligatoire » au lieu de « recommandée ») : FISE minimum 17 

semaines ; FISA minimum 9 semaines 

- Période en entreprise : FISE minimum 28 semaines ; FISA minimum la moitié du temps 
et 60 ECTS 

- Encadrement strict des taux d’enseignements des langues (8-10% des heures) et des 
humanités (13-15% des heures) 
Encadrement strict des taux d’enseignements faits par des enseignants-chercheurs 
titulaires (au minimum 25%) et des intervenants d’entreprise (cible de 25%) 

- Formations obligatoires à la DDRSE, à l’éthique, à la SST, à la QVT 

- Formations obligatoires à l’innovation, à l’entrepreneuriat, à la recherche 
- FISA : possibilité de contrats d’apprentis sur 3, 2 et 1 an  

 
Pour répondre au mieux à ce nouveau cahier des charges, Alexandre CAMINADA propose de créer 
des groupes de travail thématique. Le travail issu de ces groupes contribuera à construire une 
politique stratégique à 5-10 ans ainsi qu’une feuille de route.  
 
Les groupes seront pilotés par les directions adjointes et ouverts à tous : élus, personnels, étudiants, 
entreprises. 
 
Groupes de travail thématique proposés :  

 
1. Approche par compétences : relation compétences acquises/enseignements, 

évaluation, grille… 

2. Formation avec les entreprises : stages, alternances, cours in situ, visites, 
financements… 

3. Formation à l’international : mobilité out/in, langues, cours en anglais, partenariat… 
4. Recherche et innovation : projets, hackathons, thèses, conférences, chaires… 

5. Admission : publics et diplômes visés, sélections, alternance, passerelles, plateformes…  
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6. Amélioration continue : process, indicateurs, partage d’information, qualité du service 
rendu…  

7. Pilotage : organisation, relations internes et externes, communication, budget… 

 
Les membres approuvent cette proposition. 
 
 

6 Levée de la séance  Laurent BOUST : lève la séance à 18H03.   

SIGNATURES  

 

Secrétaire de séance Directeur de PNS Président du Conseil de PNS 

Emilie Devaux, directrice administrative de PNS Alexandre Caminada Laurent Boust 

 

 

 

 




