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.°. COTE D’AZUR ECOLE UNIVERSITAIRE DE RECHERCHE ) LEXSOCIETE

Procés-verbal du COSP/COPIL
Amphithéatre 200 BOULVERT - jeudi 03 juin 2021

Sous la présidence du Doyen Xavier LATOUR

Etaient présents : M. le Doyen LATOUR, M. LATINA, E. MOUIAL, P. TURK, T. MARTEU, C. PINA, M. TELLER, M.
GUERRINI, L. ANTONINI COCHIN, P. LUPPI, M. MEZAGUER, C. COURTIN, H. GOUDINEAU, P. REIS, A. GAZANO, Y,
K. DEHARBE, A. TRESCASES, L. BARGEL, R. CHABBERT, G. MASSE, Y. BRAHMI

Avaient donné procuration : Y. STRICKLER, O. VERNIER, M-O. DIEMER, G-C GIORGINI, F. GHELFI, B. THERACHE,
G. GOIRAN, L. CORRADI, M. OUAKNINE, S. BRICCA, A. MILLET-DEVALLE, J-C MARTIN

Etaient absents non représentés : M. BASSI, F. BELLONE, N. TOURNOIS, C. VALLAR, L. PINEAU G, E. WALLISER,
A. SARAJJIAN, J. DEBACKER

Etaient présents a titre consultatif : S. MACCAGNAN, Directrice des études, M. ORTOLANI, Professeur en
Histoire du droit et des institutions, L. REDFERN, coordinatrice section langue, S. SAADI, Responsable Service du
personnel, N. CARLES, Responsable service scolarité, E. DUCHEZ, chargée de communication, S. NAIZOT,
responsable bureau Relations internationales, S. SILVI, Chargée relations entreprises, D. THEROND, responsable
BU, A. LEZE, assistante du Doyen.

Début de séance a 9h05

1) Informations de I’équipe décanale
Prise de parole du Doyen LATOUR

Le prochain COSP-COPIL aura lieu le mardi 6 juillet 2021.
- La Rentrée solennelle se tiendra le jeudi 30 septembre. L'invitée d’honneur sera Maitre FERAL-

SCHUHL, avocate spécialisée en droit des technologies et en droit de la propriété intellectuelle.

- Nous remercions le service scolarité pour son travail malgré des conditions encore difficiles,
notamment pour la planification de la session de rattrapage. Grace a cette organisation les
étudiants pourront étre libérés début juillet pour travailler ou réaliser leur stage.

- Nous avons enclenché environ 60 procédures disciplinaires sur les sessions d’examens a
distance.

- Lapériode est tres difficile pour la sélection en M. a partir de la plateforme e-Candidat en raison
du nombre considérable de dossiers regus. L'investissement des responsables de formation et
de la scolarité mérite d’étre salué, tout comme le renfort apporté par des agents d’autres
services.

Malgré tout, les résultats ne pourront certainement pas étre connus avant le 15 juillet.

- Nous aurons bientot une nouvelle Vice-présidente de la Vie étudiante, Madame Laetitia Cochin.

La Faculté/EUR lui adresse ses sinceres félicitations.

Prise de parole du Directeur administratif, Hubert GOUDINEAU

- Nous accueillons Madame GUETTI Corinne, nouvelle responsable du service logistiqu
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Campagne travaux

Les travaux dans I'amphithéatre 201 ont commencé, ils devront étre finalisés a la rentrée.
La salle 14 (Villa Passiflore) sera équipée pour I'enseignement des cours en hybride.

Les travaux de connexion sont finis en salle Ulysse.

Notre campus est prioritaire pour 'installation d’un nouveau Wifi au 1¢" septembre.
L'Université, dans le cadre d’un projet de renforcement de la sureté, a attribué une
enveloppe de 80 000 euros afin d’équiper le campus Trotabas en vidéosurveillance, alarme
incendie...

L'IDPD a un nouveau responsable administratif, Monsieur lulian LUNGU.

Notre demande d’obtention pour un support IGE, consacré a |'accompagnement des
enseignants, mais également pour la réalisation des productions numériques ainsi que la
gestion parc audiovisuel (développement des séminaires, alternance, DU (cours en
hybridation), a été validée. Ce support sera rattaché au Centre d’accompagnement
pédagogique a partir de la rentrée.

Le campus sera fermé deux semaines, du vendredi 30 juillet au soir au lundi 7 ao(t.

Finances

Grace a l'investissement de Sabrina SILVI, Vanessa DEBUIGNE, Emmanuelle DUCHEZ, des
enseignants en charge des formations et de Thierry MARTEU, Vice-doyen aux relations socio-
économiques, le montant de la collecte pour la taxe d’apprentissage a bien progressé par
rapport a 'année précédente (plus du double).

Une prime d’intéressement, pour les responsables de formation, plus précisément pour les
formations autofinancées est en cours de finalisation a I’Université.

Une prime pédagogique au titre des missions telles que la création de réseaux avec les
entreprises, le suivi des étudiants, les visites en entreprise, est en cours de réflexion. Une
réunion avec Sabrina LOUFRANI et Eric NASICA aura lieu prochainement. Aprés validation de
la grille, cette derniére pourra étre mise en place début septembre.

L'équipe décanale souhaite, également, alimenter un pot commun a partir des ressources
propres de la Faculté, afin d’augmenter les primes de fin d’année des agents IATSS de la
Faculté.

Lors d’'une rencontre avec la DAF concernant le budget rectificatif, nous avons demandé une
augmentation du budget campus de 15K€, liée a un niveau de recette des locations de
salles et une augmentation du budget de I'EUR de 47K€ du fait du montant des recettes
d’inscriptions de I'lEJ cette année bien plus importante que celui budgété.

UCA a obtenu 10M<€ sur 9 ans de fonds SFRI (appel a projet national). Ces fonds SFRI, , visent
a permettre aux composantes de se transformer. Quelques pistes sont en cours pour
I"utilisation de ces fonds :

. Un financement de bourses d’excellences et de bourses de mobilité (niveau master) par
unité de recherche.

. Un financement de contrats doctoraux EUR pourrait, au méme titre que I’'année derniere,
étre attribué.

. Le principe d’utiliser ces fonds pour permettre aux chercheurs invités de venir dans 'EUR
sur des périodes longues est aussi acté.

. L'EUR proposera par ailleurs d’ouvrir une ligne pour « la vie des Masters », afin de leur
permettre de soutenir des associations d’étudiants ou d’anciens étudiants.
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Recherche
Prise de parole du vice-doyen a la recherche, Mathias LATINA :

- La revue LexSociété est en phase de finalisation pour étre publiée sur la plateforme Epi-
Revel, elle sera normalement ouverte a tous les enseignants-chercheurs, jeunes docteurs et

doctorants a la rentrée.

Un Comité scientifique a été constitué. L'idée est de réaliser une revue avec un comité de

lecture et une lecture en aveugle.

Plusieurs rubriques seront disponibles (articles, commentaires, actes de colloques et une

communication des comptes rendus de thése de docteurs du périmeétre de I’'EUR).

Si vous avez des articles a publier ou une demande de publication de doctorants, n’hésitez

pas a contacter le Professeur Mathias LATINA.

2) Modification de la maquette de I’année préparatoire
Prise de parole de Natacha CARLES, responsable scolarité

- Modifications sur la Maquette Année préparatoire

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I'unanimité les
modifications de la maquette pour I’'année préparatoire.

3) Modification des Maquettes de Licence

- Modifications des maquettes de Licence

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I'unanimité les
modifications des maquettes de Licence.

4) Modification des maquettes de Masters

- Modifications des maquettes des Masters mention Droit du sport

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I'unanimité les
modifications des maquettes Mention Droit du Sport.

- Modification des maquettes des Masters mention Droit des affaires

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I’'unanimité les
modifications des maquettes Mention Droit des affaires.

- Modification des maquettes des Masters mention Droit public

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I’'unanimité les
modifications des maquettes Mention Droit des affaires.

- Modification des maquettes des Masters mention Droit international et européen

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I'unanimité les
modifications des maquettes Mention Droit international et européen.
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5) Calendrier 2021-2022
Prise de parole du Doyen LATOUR
Les cours commenceront le 06 septembre.

Une modification concerne le second semestre : les TD démarreront avec une semaine de décalage
par rapport au CM (au lieu de deux habituellement). Nous pourrons finir les cours plus tot et
enchainer avec les examens du second semestre afin de libérer le campus fin avril pour les futurs
travaux de rénovation énergétique.

Prise de parole de Natacha CARLES

Nous passons a une annualisation des emplois du temps, les inscriptions pédagogiques sur le choix
des matieres a TD et options se fera en début d’année. Le choix sera définitif pour I’année.

Une modification est également apportée aux dates de la campagne de candidature en Master, elle
est resserrée du 20 avril au 20 mai afin d’avoir plus de temps pour gérer les dossiers.

Une attention particuliére a été apportée aux délais de correction et aux dates des examens. Ces
aspects ne soulévent aucune remarque.

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a I'unanimité le
calendrier universitaire 2021/2022.

6) Dépassement plafonds heures complémentaires 2020/2021

Prise de parole du Doyen LATOUR

PERMANENTS : DEPASSEMENT + de 96 Heures
Année 2020/2021

Les enseignants dont les noms suivent sont autorisés a dépasser la limite
des 96H Equ. TD d'heures complémentaires sans dépasser le maximum de
192h Equ. TD pour I'année universitaire 2020/2021

ANTONINI-COCHIN Laetitia
BOUSTANI Diane
DRUFFIN - BRICCA Sophie
GASIGLIA Bertrand

GAZANO Antoine
GHELFI Fabienne
GIORGINI Giulio Cesare
LATINA Mathias
LASSERRE Marie Cécile
LUPPI Philippe

MOUIAL Eva

NICOUD Florence
PELTIER Marc
PORTERON Cédric
REIS Patrice

Les EC qui feront des heures pour I'lEJ en octobre novembre 2021 (heures rattachées a
2020/2021 payées en S3) sont autorisés a dépasser la limite des 96h a hauteur des heures
figurant sur ce tableau augmentées des heures IEJ sans dépasser la limite des 192h TD

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage (en formation adaptée aux corps
concernés) approuvent a I'unanimité le tableau des dépassements de plafonds des heures complémentaires
2020/2021. Les collégues concernés par un dépassement ne prennent pas part au vote.
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7) Campagne d’emploi des BIATSS 2022

Prise de parole d’Hubert GOUDINEAU, Directeur administratif

financiére d'un laboratoire - ERMES

(SR10)

administrative

Selon cartographie des métiers : B ou C.

Carriére : un seul poste a ERMES.

CLASSEMENT
POSTE EUR Métier (selon cartographie d'UCA) AGENT EN POSTE DEMANDE Observations INFOS AGENTS COSP/COPIL
Support TECH disponible Corps et grade : ADJAENES
. Métier classé en B1 dans la cartograhie d'UCA  |Ancienneté service public : 12 ans
o . ’ o Ouverture concours interne o i i : i )
Responsable du service financier Référente Finance (FI10) Emilie COUET TECH BAP J Finances Demande présentée et acceptée les deux années [Ancienneté UCA : depuis 2009 (12 ans). 1
passées. Carriére : agence comptable, DAF et Fac de
Demandé si non réussite au concours Droit.
Rehaussement demandé au vu des Cor;‘)s et gr/ade :_ADJAEN‘ES paC
o . . [Ancienneté service public : 22 ans
responsabilités assumées, de la charge de travail | " i .
. - Ancienneté UCA : depuis 1999
Adjointe service Scolarité Gestionnaire de scolarité spécialisé (SF09)  [Carole BEZIER Ouverture concours interne et de la forte technicfté. Carrié larité Fac de Droi 2
. P TECH BAPJ Scolarité Légitimité d'un poste d'adjoint pour un service arriere : scolarite Fac de Droit
de 15 personnes.
Selon la cartographie des métiers : B ou C.
. ” . - Corps et grade : ATRF
Ouverture concours interne  |Le métier est classé en catégorie B dans la Anciennets service public : 7 ans
Assistante de direction (GE13) Assistante de direction (GE13) Amélie LEZE TECH BAP ) Gestion cartographie d'UCA. La précédente assistante de R ) P o 2bis
A L L Ancienneté UCA : depuis 2016 (5 ans).
administrative direction était de catégorie B. R " o
Carriére : scolarité, CERDACFF et Direction
POSTES LABORATOIRES Métier (selon cartographie d'UCA) AGENT EN POSTE DEMANDE Observations INFOS AGENTS COSAP\/’(I;)PIL
Corps et grade : ATRF P2C
, . N Chargée de la gestion administrative et Ouverture concours interne  |Rehaussement du fait des missions assumées qui|Ancienneté service public : 13 ans
Chargée de la gestion administrativeet |~ ° . N R N - . . .
financiére d'un laboratoire - LADIE financiere d'un laboratoire de recherche  [Joélle MAUME  TECH BAP J Gestion relévent de la catégorie B. Ancienneté UCA : depuis 2008 (13 ans). Favorable
(SR10) ative Selon cartographie des métiers : B ou C. Carriere : plusieurs composantes et direction
(Sciences, DRI, IdPD)
Corps et grade : ATRF P2C
Charede de Ia gestion administrative et Chargée de la gestion administrative et Ouverture concours interne  |Rehaussement du fait des missions assumées qui|Ancienneté service public : 12 ans
& 8 financiére d'un laboratoire de recherche  |Amale ZIAD TECH BAP J Gestion relevent de la catégorie B. Ancienneté UCA : depuis 2009 (12 ans). Favorable

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a 'unanimité la
campagne d’emploi EUR et Laboratoire BIATSS 2022

8) Campagne d’emploi des enseignants-chercheurs 2022

DEMANDES DE POSTES CAMPAGNE 2021/2022

UFR DROIT ET SCIENCE POLITIQUE
N° de POSTE Motif de la disponibilité Datedela | o0\ ibosaNTE LABO DEMANDES PROFIL ANNEE DU | PRIORITE
disponibilité RECRUTEMENT | CONSEIL
SECTION 01
01PR Départ Jean-Baptiste RACINE 01/09/2020 DROIT SCIENCE GREDEG PR Mutation Droitdu commel:ce |nt§rr13t|ona| 2022/2023 'Tr‘es'
POLITIQUE (Art. 51) et européen privé prioritaire
Ti f ti Droit civil/Droit ial, Tre
01 MCF ranstormation 01/09/2020 1T TC GREDEG MCF 26-1. 1 roit civil/Droit commercial/ 2022/2023 res.
poste 71IMCF0602 Droit social prioritaire
DROIT SCIENCE
01 MCF Retraite P. KAIGL 01/09/2021 POLITIQUE CERDP MCF 26-1. 1 Procédures collectives 2022/2023 Prioritaire
01 MCF Retraite N. BRERO 01/09/2021 IUT GEA GREDEG MCF 26-1. 1 | Droit des affaires/droit du travail 2022/2023 Prioritaire
SECTION 02 DSP
DROIT SCIENCE PR 49-2 Tres
02 PR Retraite AUVRET FINCK 01/09/2018 LADIE Droit Int ti let 6 2022/2023
etraite / / POL|T|QUE Agre’gation roit International et europeen / prioritaire
Droit des collectivités
DROIT SCIENCE Treé
02 MCF Retraite TERRAZZONI 01/09/2020 CERDACFF MCF 26-1. 1 territoriales, droit administratif 2022/2023 . r_es_
POLITIQUE L. L. prioritaire
spécial, numérique
02 MCF Retraite TREGUIER 01/09/2022 | PROITSCIENCE | eppacrr MCF 26-1.1 | Droitadministratif, droitpublic | 05 /5553 | prioritaire
POLITIQUE interne
02 PR Dé ¢ A. TANCREDI 01/09/2020 DROIT SCIENCE LADIE PR Mutation Droit international, droit 2022/2023 Prioritai
cpartA. POLITIQUE (Art. 51) européen rioritaire
SECTION 04
Sociologie Politi — Acti &
DEMANDE DE CREATION DE POSTE DROIT SCIENCE ERMES MCF26-1.1 | >oclologle Folitique=Action |, 5,55 /2023 Trés.
POLITIQUE Politique prioritaire
DEMANDE DE CREATION DE POSTE DRPOOIII_?T:CLZ'\IECE ERMES Profil généraliste 2022/2023 Prioritaire
SECTION 06
Marketing Tres
06 PR Retraite N. TOURNOIS 01/09/2022 IAE GRM PR 46-1 Marketing international 2022/2023 rioritaire
Marketing digital P

Le conseil scientifique et pédagogique ainsi que le comité de pilotage approuvent a 'unanimité la
campagne d’emploi des enseignants-chercheurs 2022.
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9) Point documentation BU

Prise de parole de Dounia THEROND, responsable de la Bibliotheque universitaire du campus
Trotabas.

Présentation cf « Présentation - SCD - Eur LexSociété »

La séance est levée a 11h30
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