
Université Côte d'Azur

Séance du 14 Novembre 2024
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2024-11-01 Approbation du PV des la séance de la FS du 18 juin 2024 Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet

2024-11-02

Suite aux récentes fermetures d’urgence dues aux intempéries et afin 
d’anticiper ce genre d’évènements, la F3SCT demande qu’une 
procédure d’alerte comportant des consignes claires et connues de tout 
le personnel soit mise en place

Mise à jour du PCA incluant la thématique intempéries Mise à jour du PCA

2024-11-03

La F3SCT est interpelée par les nombreux tickets sur le RSST concernant 
l’hygiène des bâtiments (mauvaises odeurs, toilettes délabrées, 
manque de papier hygiénique, fuite d’eau récurrente …). La F3SCT 
demande que soit mis en place un véritable plan et un suivi des travaux 
au niveau de l’hygiène des bâtiments

Actions présentées à la F3SCT - Mise en œuvre des 
actions sur 2025

Note sur l'hygiène des locaux
Actions mises en œuvre

Séance du 18 Juin 2024
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2024-06-01
L’enquête de l’événement grave de l’IUT sera réalisée au titre de 
l’article 64 du décret du 20 novembre 2020

Mise en place d'une enquète évènement grave Démarrage le 18 octobre 2024

2024-06-02
La délégation de visite sera composée de Vincente TORRE, Jean-Louis 
PADUANO, Sothy SREY et Alban FOURNIER côté représentants des 
personnels 

Mise en place d'une enquète évènement grave Démarrage le 18 octobre 2024

2024-06-03
Le PV de la séance de formation spécialisée du 20 mars est soumis au 
vote 

Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet

2024-06-04
Composition de la délégation de visite de l’ICN côté représentants des 
personnels : Alban FOURNIER, Sarah LABAT-JACQMIN et Sothy SREY

Visite de l'ICN programmée le 4 juillet Visite réalisée le 4 juillet

Suivi des avis et préconisations de la Formation Spécialisée en matière de santé, 
sécurité et amélioration des conditions de travail du Comité Social d'Administration 

d'Etablissement



2024-06-05

Suite aux récents signalements concernant le mastic vitrier des fenêtres 
de la Tour Pasteur pouvant contenir de l'amiante, la FSSSCT demande 
un état des lieux complets des fenêtres. Elle exige que des mesures 
correctives soient prises rapidement ou la mise à l'abri des personnels 
exposés

Réalisation d'un repérage amiante
Identification des mastics vitriers en mauvais état
Nettoyage et reprise des mastics vitriers

Repérage et idenfication réalisés 
(absence de fibre dans l'air et sur les 
bordures de fenetres)
Opération de nettoyage et reprise des 
mastics programmée sur 2025

Séance du 20 Mars 2024
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2024-03-01
Approbation des PV des séances de la FS des 24, 27 Novembre et 7 
Décembre

Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet

2024-03-02
Election de Sabine SANTUCCI en tant que secrétaire-adjointe de la 
F3SCT

Ajout liste secrétaires : informations, odj des séances, ...

2024-03-03

Définition du périmètre de la visite de l’ICN
1. Conditions matérielles de travail
2. Identifications des risques professionnels (dont chimique)
3. Prévention mise en place

Visite à organiser
Programmée 1er semaine de Juillet
Fait le 4 juillet 2024

2024-03-04
Composition de la délégation de visite de l’ICN côté représentants des 
personnels : Vincente TORRE/Alban FOURNIER/Dahbia ZIANI/Farida 
FERRERO

Visite à organiser
Programmée 1er semaine de Juillet
Fait le 4 juillet 2024

2024-03-05

Définition du périmètre de la visite de la DRH : 
- Conditions de travail
- Problématique des locaux
- Déploiement de Siham au sein de la DRH 

Visite à organiser Réalisée le 13/12/24

2024-03-06
Composition de la délégation de visite de la DRH côté représentants des 
personnels : Jean-Louis PADUANO, Alban FOURNIER, Sabine SANTUCCI

Visite à organiser Réalisée le 13/12/24



2024-03-07
La Formation spécialisée demande que les représentants des 
personnels qui siègent à la formation aient un accès direct au RSST

Comme présenter et validé en séance, un tableau de 
suivi est mis à jour régulièrement et disponible sur 
l'espace partagé. Ceci afin de faciliter la lecture des 
informations. Un mail est envoyé au secréatire à 
chaque mise à jour du tableau

2024-03-08

La Formation spécialisée demande que la communication concernant la 
problématique de l’amiante soit améliorée sur tous les campus de 
l’université. Le DTA doit être facilement accessible à tous les personnels 
qui demande sa consultation.
Elle recommande fortement que soit nommé rapidement des référents 
amiante, dont les missions devront être clairement définies, sur les 
campus concernés par cette problématique si ce n’est pas déjà le cas. 
Ce référent doit être connu par tous les personnels.  

Les DTA sont accessibles au personnel via l'AP ou le RT 
campus sur demande. Les fiches recapitulatives sont 
disponibles sur l'intranet établissement (DTA maj en 
cours de mise en ligne)

Le courrier du DGS du 2 octobre 2023 demandait la 
nomination sur chacun des campus d'un référent 
amiante

Communication faite sur chacun des campus concernés

DTA : documents en accès via 
l'intranet

Référents nommés

2024-03-09

La Formation spécialisée demande d’accéder facilement au registre de 
danger grave et imminent pour pouvoir signaler les situations de 
dangers graves et imminents, alerter l’administration et mener des 
enquêtes si cela s’avère nécessaire (articles L 4131-1, et L 4131-3 à L 
4132-1 du Code du travail)

Les modalités de fonctionnement et d'accès ont été 
présentés en séance. L'inscription peut être 
directement transmise par mail à la DGS par un 
membre de la F3SCT. Toutes inscriptions sont 
transmises directement à toute la F3SCT

Séance du 7 Décembre 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2023-10-01
Approbation des préconisations suite à la visite du campus Médecine : 
les préconisations sont approuvées à l’unanimité des votants 

Archivage du CR- Diffusion des préconistaions - 
Restitution aux personnels

Restitution faite le 21 Décembre 2023

Séance du 29 Novembre 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

https://unice.sharepoint.com/:u:/r/sites/AMIANTE/SitePages/Home.aspx?csf=1&web=1&e=NCXoLI
https://unice.sharepoint.com/:u:/r/sites/AMIANTE/SitePages/Home.aspx?csf=1&web=1&e=NCXoLI
https://unice.sharepoint.com/:u:/r/sites/AMIANTE/SitePages/Home.aspx?csf=1&web=1&e=NCXoLI
https://unice.sharepoint.com/:u:/r/sites/AMIANTE/SitePages/Home.aspx?csf=1&web=1&e=NCXoLI


/
Retour sur la visite du campus Pasteur – Validations des préconisations 
: un délai est demandé par les RP pour retravailler le CR

/
Séance programmée le 7 décembre 
2023

Séance du 24 Novembre 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2023-11-01
Approbation du PV de la séance de la formation spécialisée du CSAE du 
12 Octobre 2023

Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet

2023-11-02
Election de la référente VSS de la FS : Dahbia Ziani est élue référente 
VSS de la FS à l’unanimité des votants 

Dahbia Ziani est élue référente VSS de la FS est intégré 
aux fonctionnements et activités conformément à sa 
lettre de mission

/
Acun vote n'est possible du faut du dessacord sur le compte rendu, une 
séance est reprogrammée le 29 novembre 2023

/
Séance programmée le 29 novembre 
2023

Séance du 12 Octobre 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

2023-10-01
Approbation du PV de la séance de la formation spécialisée du CSAE du 
20 juin 2023

Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet



2023-10-02

Dans le cadre de ses prérogatives, la Formation Spécialisée réunie en 
séance plénière, programme des visites sur site (art. 63 du décret 2020-
1427 du 20/11/2020). 
À l'issue de ces visites, la formation spécialisée rédige un rapport 
contenant un certain nombre de préconisations destinées à améliorer 
l’hygiène la sécurité et les conditions de vie au travail des personnels. 
Certaines de ces préconisations sont essentielles au retour à un climat 
apaisé au sein des entités visitées. 
La Formation Spécialisée demande que le temps nécessaire soit pris à 
leur déploiement. Elle demande que les actions qui ont engendré ces 
propositions soient suspendues jusqu’à la mise en place effective et 
durable des préconisations de la FS. La FS propose de signaler dans son 
rapport de visite les préconisations indispensables au retour et au 
maintien à un dialogue social de qualité, entendu et accepté par tous.

Il est pris note de cette préconisation qui sera prise en 
compte pour les prochaines visites, à la condition que 
les actions dont il est question soient en rapport avec 
les préconisations formulées. 

2023-10-03

Dans une perspective d'amélioration continue de son process "visite de 
site" la FS demande à ce qu'un groupe de travail soit mis en place afin 
d'identifier toutes les causes qui retardent la mise en place des 
préconisations de la FS mentionnées dans son rapport de visite

L'avancé des actions suite aux préconisations est 
présentée dans le tableau de suivi de l'espace partagé, 
mis à jour régulièrement et un point est inscrit à l’ordre 
du jour de chaque séance.

Il est demandé de bien préciser quelles sont les 
préconisations retardées.

Tableau de suivi mis à jour 
régulièrement
GT Visite

2023-10-04

Suite aux différents problèmes (non conformités, défaut de 
communication interne et externe, mal façons, emménagement trop 
rapide…etc) observés lors de la réalisation de "grand travaux" (inphyni, 
PEMED, plan énergétique...) à UNICA, la Formation Spécialisée 
demande à ce qu'un groupe de travail soit rapidement mis en place afin 
d'identifier de façon exhaustive l'ensemble des problématiques 
rencontrées lors de la mise en œuvre de ce type de grands projets 
d’établissement. Ce "retour d'expérience" permettra, dans un second 
temps, d’édicter un certain nombre de règles de bonnes pratiques afin 
de limiter, le plus possible, les erreurs constatées.

Un retour d'expérience est en cours de programmation 
avec les acteurs concernés. Les conclusions seront 
présentées et mises en œuvre

Réunion de travail avec la DP pour 
retour d'expérience 



2023-10-05

La F3SCT demande que soient inscrites sur le calendrier institutionnel 
2023-2024 toutes les dates des différentes réunions des instances 
(CSAE, CAC, F3SCT, conseils disciplinaires…) et que ce calendrier soit 
diffusé largement auprès de la communauté afin d’éviter que des 
réunions se tiennent le même jour.
Ainsi les membres de ces conseils pourront assister sans contrainte 
logistique ni choix arbitraire aux réunions pour lesquelles ils sont élus.

Le calendrier institutionnel a été mis à jour le 25 
octobre 2023

Le calendrier institutionnel a été mis à 
jour le 25 octobre 2023

2023-10-06
Proposition de création de 2 groupes de travail (un sur le programme 
de prévention et un sur l’instruction en santé et sécurité au travail

Les GT démarreront début 2024 Mise en place des GT

2023-10-07
Approbation du suivi des observations et suggestions inscrites au 
registre SST

Tableau de suivi des actions du registre SST mis en ligne 
sur l'espace partagé de la FS du CSAE

Tableau mise à jour régulièrement en 
ligne



2023-10-08

La F3SCT demande que soit mise en place une procédure concernant 
les accidents de travail afin de pouvoir mener des enquêtes quand cela 
s’avèrerait nécessaire. (Décret 2020-1427 art. 64):
La formation spécialisée compétente pour le service ou l'agent 
concerné est réunie, dans les plus brefs délais, à la suite de tout 
accident ayant entrainé ou ayant pu entrainer des conséquences graves.
La formation spécialisée procède à une enquête à l'occasion de chaque 
accident du travail, accident de service ou de chaque maladie 
professionnelle ou à caractère professionnel au sens des 3° et 4° de 
l'article 6 du décret du 28 mai 1982 susvisé. Les enquêtes sont réalisées 
par une délégation comprenant le président ou son représentant et au 
moins un représentant du personnel de la formation spécialisée. Le 
médecin du travail, l'assistant ou, le cas échéant, le conseiller de 
prévention ainsi que l'inspecteur santé et sécurité au travail peuvent 
participer à la délégation.
La formation spécialisée est informée des conclusions de chaque 
enquête et des suites qui leur sont données.

La procédure et les documents présentés au CHSCT du 
10 mars 2022 sont toujours d'actualité 

Université Côte d'Azur continuera d'appliquer la 
réglementation et une enquète pour tout accident 
grave ou maladie professionnelle sera mis en place avec 
la FS du CSAE comme précedemment avec le CHSCT

Application de la réglementation
Enquète pour tout accident grave ou 
maladie professionnelle

Tableau de synthèse des AT espace 
partagé

2023-10-09

Selon le DTA 2015 de la tour Pasteur, les dalles de sol
de ce bâtiment sont amiantées. Or, en mars 2023, des
travaux impliquant le retrait de la totalité des dalles de
sol présentes dans une salle de l’entresol de la tour
Pasteur ont été réalisés en dehors de tout respect de la
réglementation relative au risque amiante, selon le
témoignage de plusieurs agents. Cette situation a créé
énormément d’inquiétude auprès des personnels.
La F3SCT demande un rapport circonstancié de cet
incident dans un souci de transparence et de respect
du code du travail. La compréhension des
dysfonctionnements ayant conduit à cette situation
est essentielle pour la prévention du risque amiante.

Une analyse de l'incident a été faite et a mené à la mise 
en place d'actions : rappel de l'organisation de la 
prévention du risque amiante, formation des 
personnels, … Présenté en séance du 12 octobre 2023. 
Une expertise extérieure complémentaire a été 
demandée.

1er retour sur l'indident transmis le 
31/03/2023 à la secrétaire de la FS

Présentation de l'organisation de la 
prévention du risque amiante et 
synthèse des actions amiante vus en 
séance le 12 octobre 2023



2023-10-10

Les représentants du personnel ont pris connaissance de mesures de 
concentrations en fibres d’amiante effectuées par la société Agexial le 
11/12/2020 au 12ème étage de la tour Pasteur. Ces mesures ont été 
faites sur un opérateur amiante dans le cadre d’un chantier test lors de 
la maintenance des clapets de désenfumage et révèlent des 
concentrations de 45,81 et 50,73 fibres par/L soit des chiffres 10 fois 
supérieurs au seuil fixé par le code de la santé publique (5 fibres/L, 
article R1334-29-3). Les clapets de désenfumage amiantés (selon le 
DTA) sont présents à tous les étages de la tour Pasteur et des agents 
non informés des mesures citées ci-dessus ont manipulé ces clapets, 
parfois en présence d’autres personnels à proximité. 
Par conséquent, la F3SCT demande à disposer d’un état des lieux du 
système de désenfumage de la tour Pasteur dans les meilleurs délais, 
d’un bilan des personnels potentiellement exposés afin qu’ils soient 
informés de la situation et soumis à un suivi individuel renforcé de leur 
état de santé et à une surveillance post-professionnelle le cas échéant. 
Enfin, la F3SCT s’étonne de ne pas avoir été informée plus tôt de ces 
mesures qui n’ont pas été retrouvées dans le référentiel amiante 
(dernière consultation le 9 octobre 2023). Elle demande à ce que, 
dorénavant, la médecine du travail et le CSAE soient systématiquement 
informés des conditions et des résultats des contrôles amiante, tel que 
prévu dans le code du travail (article R4412-102).

Les mesures annoncées, comme expliqué en séance du 
12 octobre 2023, sont sorties de leur contexte. Il s'agit 
d'un chantier amiante SS4 fait par des opérateurs 
formés d'une entreprise extérieure dans le cadre d'une 
opération de maintenance selon un mode opératoire 
bien défini. 

L'analyse de tous les éléments est tenue à disposition 
de la FS du CSAE sur l’espace partagé.

Afin de donner tous les éléments d'information aux 
personnels, une AG s'est tenue le 23 novembre au 
campus Pasteur.

Le CR de l’AG et la suite des actions de l’AG sont tenus à 
disposition de la FS du CSAE sur l’espace partagé.

Comme cela s'est fait précédemment avec le CHSCT, la 
FS du CSAE sera tenue informée des éléments sur le 
sujet de la prévention du risque amiante : stratégie de 
mesures, maj DTA, chantiers désamiantage.

Le médecin du travail continuera d'être tenu informé 
des éléments comme précédemment.

2023-10-11 Les prochaines visites concerneront l’ICN et la DRH
La visite de l'ICN se fera en 2024. Les grilles d'analyse 
proposées lors de la formation seront utilisées. Une 
attention particulière sera portée sur le risque chimique.

Fait le 4 juillet 2024

Séance du 20 Juin 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés



2023-06-01
Approbation du PV de la séance de la formation spécialisée du CSAE du 
28 février 2023

Archivage du PV - Diffusion du RC
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS du CSAE - RC mis en ligne sur 
l'intranet

2023-06-02

La FS du CSAE demande que tous les personnels de la Tour Pasteur et 
du CAL soient informés directement et régulièrement de l’évolution des 
projets de déménagements par toutes les directions concernées.
La FS du CSAE constate que le manque d’information suscite de la 
souffrance auprès des personnels. Elle demande que ce constat des 
faits soit pris en compte et demande que la médecine du travail 
organise une visite sur site

Information transmise au personnes en charge du suivi

Réunion avec les directions le 20 
septembre 2023 - Plannification des 
opérations - Autres réunions 
d'organisées

2023-06-03

Afin d'améliorer son action de prévention sur le terrain, la formation 
spécialisée demande à être représentée par un de ses membres pour 
participer aux réunions de chaque Groupe Hygiène et Sécurité de 
campus

Les dates de GHS et convocations seront transmises aux 
secrétaires de la FS du CSAE

Mme Torre secrétaire de la FS est 
invitée au GHS de Pasteur

PR1
La FS du CSAE propose de créer un groupe de travail pour travailler sur 
les indicateurs et prioriser les sujets

Mise en place d'un comité santé, sécurité et qualité de 
vie au travail

Comité santé, sécurité et qualité de 
vie au travail

2023-06-04
La plaquette d’information présentant les missions de la formation 
spécialisée du CSAE est approuvée

Diffusion en ligne, distribution et affichage - Présence 
au stand des évenements importants d'UCA

2023-06-05
Les modalités de communication des travaux de la FS par voie 
électronique et d'affichage sont approuvées

Diffusion de l'information sur la news letter - Mise en 
ligne des RC sur l'intranet partie CSAE - Affichage des RC 
dans les locaux via le réseau des APs

News letter de juin - RC en ligne

2023-06-06
Le tableau et les actions de suivi des observations et suggestions 
inscrites au registre SST sont approuvés

Tableau de suivi de actions du registre SST mis en ligne 
sur l'espace partagé de la FS du CSAE

Tableau mise à jour régulièrement en 
ligne



2023-06-07
La FS du CSAE demande que soit présenté un dossier complet de 
l’amiante à l’Université Côte d’Azur suite aux questionnements inquiets 
des personnels et une communication améliorée de l’administration.

Point prévu à la FS du CSAE du 12 Octobre 2022
Point 4 de la séance du 12 octobre 
2023

2023-06-08
Le bilan Santé et Sécurité au Travail d'UCA 2022 présenté fait l’objet de 
5 abstentions

Le bilan est archivé sur l'espace partagé de la FS du CSAE

2023-06-09 Le bilan Médecine du Travail 2022 est approuvé Le bilan est archivé sur l'espace partagé de la FS du CSAE

2023-06-10

Dans le cadre de sa mission de prévention, la formation spécialisée 
demande à être informée en amont et invitée à participer aux 
inspections communes préalables réalisées dans le cadre de 
l'élaboration des plans de prévention entre UCA et les prestataires 
choisis. A défaut, la formation spécialisée souhaite être destinataire de 
ces plans de prévention pour information et vérification.

Le fonctionnement a été présenté et validé à 
l'unanimité (décision n°2022-03-06) du 10 mars 2022 
CHSCT du . Il sera de nouveau mis en fonctionnement 
opérationnel pour la FS du CSAE.

2023-06-11

Afin que la prévention soit une préoccupation non accessoire, la 
formation spécialisée propose qu'une ligne de budget concernant la 
prévention Hygiène et Sécurité soit prévue et incluse dans les dialogues 
de gestion des services ou des campus

Sera intégré au dialogue de gestion 2025
Construction du socle de discussion 
pour le dialogue de gestion

2023-06-12
Le programme annuel de prévention des risques professionnels et 
d’amélioration des conditions de travail 2023 est approuvé

Mise en œuvre des actions et suivi de l'avancé du 
programme en ligne sur l'espace partagé de la FS du 
CSAE

2023-06-13
Les préconisations suite à la visite de la délégation de la FS à l’IUT sont 
validés et approuvés

Mise en œuvre des actions et suivi de l'avancé sur 
l'espace partagé de la FS du CSAE

Restitution au personnel - 
Présentation du programme d'actions 
et mise en oeuvre - Réunion 
président/IUT dpt Info le 13/07/2023



2023-06-14 La prochaine visite concernera les services support du campus Pasteur Organisation de la visite et réalisation
Visite programmée pour le 20 octobre 
mais décalé pour cause de fermeture 
exceptionnelle au 13 novembre 2023

Séance du 28 Février 2023
Avis 

Préconisations 
N°

Avis et Préconisations Actions / Réponse de l'Administration Etat d'avancement - Documents 
associés

PR1
Proposition de réactiver le groupe de travail communication initié dans 
le cadre du CHSCT

GT communication Première réunion le 30 mai 2023

PR2
Proposition de message d’information sur la FS du CSAE dans la 
newsletter

Mise à jour site web
Message dans la news letter

Mise à jour site web
Message dans la news letter

2023-02-01
Le règlement intérieur provisoire est approuvé à l’unanimité des 
votants moins une abstention

Diffusion du RI

2023-02-02
Désignation du secrétariat de la formation spécialisée du CSAE : 
Vincente TORRE (secrétaire) et Marc Monticelli (secrétaire-adjoint) 

Désignation

PR3
Le relevé de conclusions de la FS du CSAE est diffusé à l’ensemble des 
personnels via l’intranet et la newsletter

Mise en ligne des RC
Diffusion des RC

Mail aux Aps pour diffusion
Message dans la news letter

PR4
Proposer aux structures et unités d’inclure le lien vers les informations 
de la FS du CSAE sur leur intranet

Message aux structures
Message transmis aux structures et 
unités
Présenté à la journée des AP

PR5
Le document « missions » de la FS du CSAE comportera la référence aux 
articles réglementaires

Mettre à jour le document
Document missions mis à jour, dossier 
"fonctionnement" de la FS espace 
partagé

2023-02-03 Approbation du PV de la séance du CHSCT du 17/11/2022 Archivage du PV
PV archivé sur l'espace partagé de la 
FS

PR6
Améliorer la diffusion des CR des conseils de gestion et des comités de 
campus

Demande tranmise au campus
Transmission de la demande aux 
campus



2023-02-04
Fonctionnemant du suivi des observations et suggestions inscrites au 
registre SST

Mise en place du suivi
Tableau de suivi sur l'espace partagé 
dans le dossier "suivi registre 
commun SST"

2023-02-05
La prochaine visite de la FS du CSAE concernera le service informatique 
et le département informatique de l’IUT

Organisation de la visite
Visite réalisée le 13 avril 2023
Restitution le 12 juin 2023

2023-02-06
La délégation de visite de la FS du CSAE : Vincente TORRE, Philippe 
GUETTI, Carine Adam, Faïza NAIT-BOUDA, Sabine SANTUCCI

Validation et convocation
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