FICHE DE POSTE

ADJOINT A LA DIRECTRICE DE L’'UNITE DE GESTION

STRUCUTURE DANS LAQUELLE EXERCE SON METIER :
HEBERGEMENT

Corps : TECH BAP G - Technicien logistique
Localisation : Crous de Corse — Corte (20250)

DEFINITION DU METIER :

Responsable de I'entretien des résidences, de la gestion des commandes et du controle de la maintenance.

DESCRIPTIF DES ACTIVITES ESSENTIELLES :
- assiste la DUG sur la partie technique de I'UG Hébergement,
- travaille en étroit partenariat avec I'accueil et le service de maintenance,
>  Gestion des commandes et suivi financier
- assure la gestion des stocks de produits servant a I’entretien des résidences (chambres et parties communes),
- assure les stocks de piéces de linge,
- assure le suivi des achats et des commandes du service hébergement,
- assure le suivi des paiements des factures du service hébergement,
- assure le suivi des fluides en lien avec le service financier,

> Encadrement de I'équipe d’entretien
- veille a I'entretien et a la propreté des résidences (chambres et parties communes),
- encadre les personnels qui en sont chargés,
- vérifie le bon fonctionnement des installations sanitaires et électriques,
- participe au recrutement et a I’évaluation de ses équipes,

> Controle de la maintenance
- peut controdler les interventions de maintenance en lien avec le responsable des services techniques,
- peut donner des instructions a I’équipe de maintenance,

- peut assurer les états des lieux d’entrée et de sortie,

- respecte les regles d’hygiéne et de sécurité en vigueur,

- peut étre amené a travailler dans un autre service en cas de besoin,
- peut étre amené a pallier 'absence d’un personnel ouvrier du Crous.

CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES SPECIFIQUES :

- connaissance des regles d’hygiene, de santé et sécurité et de désinfection en vigueur,

- connaissance des produits d’entretien et des matériels, des techniques de nettoyage pour une utilisation
adaptée,

- connaissance des techniques d’accueil, de communication et d’informatique (notamment logiciel Excel),
- connaissance des méthodes d’animation d’une équipe.

FORMATIONS SOUHAITEES :

- Formation hygiéne, de santé et sécurité au travail,
- Formation sauveteur secouriste au travail,

- Habilitation électrique,

- Formation logiciel de bureautique.




