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PRESENTATION

La crise que nous traversons actuellement a gravement déstabilisé I'équilibre précaire du marché
de I'emploi et a permis a de nombreuses personnes de s'interroger sur leur avenir professionnel.
En 2020, France Compétences a lancé "Mon conseil en évolution professionnelle” (CEP), un
accompagnement gratuit et personnalisé, pour tous ceux qui désirent faire le point sur leur avenir
professionnel. Dans la Région Sud PACA, le Centre Interinstitutionnels de Bilan de Compétences
(CIBC) a mandaté la CCl ainsi que la CMAR PACA pour conseiller et guider les usagers tout au long
de leur projet d'évolution ou de reconversion professionnelle.

Face a ces évolutions, Université Cote d'Azur, établissement incontournable de la montée en
compétences sur notre territoire, a 'ambition de rester un acteur majeur des mutations en cours
en particulier dans le cadre de la formation professionnelle tout au long de la vie. Elle entend ainsi
accompagner les différentes catégories de la population active comme les entreprises pour
satisfaire leurs besoins en compétences afin de s'adapter aux besoins du marché de I'emploi. Elle
entend également apporter a notre société les femmes et les hommes qui prendront les
responsabilités et meneront les mutations futures dans cette économie mondialisée et selon des
méthodes soutenables.

Accueillant prés de 3600 stagiaires adultes par an, Université Coéte d’Azur propose une
offre de formation continue au plus prés des besoins des publics adultes et des
partenaires du monde socio-économique.

Le service formation continue d'Université Cote d’Azur a pour mission principale daccueillir,
dinformer et de conseiller des demandeurs individuels ayant terminé leur formation initiale vers
une formation ou vers une validation d'expérience ; qu'ils soient salariés, personnes en réorientation
professionnelle ou demandeurs demploi. Il aide le public a finaliser un projet individuel de
formation dipldmante ou pas en étroite corrélation avec une finalité professionnelle. Dipléme
d'’Acces aux Etudes Universitaires, diplomes universitaires, Validation des Acquis de I'Expérience,
reprise d'études sur dipldmes nationaux, formations courtes, sur-mesure ou en e-learning sont

proposés dans une grande variété de domaines et dans un large éventail de secteurs économiques
d'emploi.

Le service formation continue organise son Tremplin Carriére le mardi 5 avril 2022 de 17h00 a
20h00. ['Université ainsi que les professionnels de I'emploi présenteront les dispositifs de
financement ainsi que le réle du Conseiller en Evolution Professionnelle (CEP). Les acteurs de la
formation continue et de l'emploi répondront également aux questions des salariés et des
demandeurs d'emploi afin de construire un projet professionnel adapté aux besoins de chacun ainsi
que les formations permettant d'y accéder. L'objectif de cette rencontre est d'apporter une solution
aux attentes des salariés et demandeurs d'emploi en terme de financement et de formation sur la
base d'un contact personnalisé.
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Université Cote d'Azur est une Université dite expérimentale qui depuis le 1er janvier 2020 s'est
substituée a I'Université Nice Sophia Antipolis et a la Communauté d'Universités et Etablissements
(ComUE) Université Cote d’Azur. Le décret portant sa création a été publié le 26 juillet 2019 au
Journal Officiel. Lauréate en 2016 d'une initiative d'excellence, Université Cote d'Azur se place parmi
les grandes universités francaises de recherche. Structurée en composantes internes dont les
responsabilités sont accrues, adossant 'ensemble de ses missions a l'excellence de sa recherche,
fortement ancrée sur son territoire, associée aux plus grands acteurs nationaux de la recherche,
Université Cote d’Azur entend ainsi rayonner a linternational et se placer parmi les meilleures
universités européennes.

En janvier 2016, Université Cote d'Azur a remporté le prestigieux prix «IDEX» du gouvernement
francais pour son projet UCA-JEDI, qui I'a placée parmi les 10 meilleures universités francaises de
classe mondiale.
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COMMUNIQUE DE PRESSE

Le service formation continue d'Université Cote d’Azur organise la 7éme édition du
Tremplin Carriére le mardi 5 avril. Ce rendez-vous est dédié a I'évolution professionnelle
et a la reconversion. Les acteurs de la formation continue et de I'emploi seront présents
pour répondre aux questions des salariés et demandeurs d’emploi qui souhaitent
prendre en main leur carriére.

La crise sanitaire a fait évoluer le marché de I'emploi et a permis de s'interroger sur son avenir
professionnel. Les évolutions économiques, sociologiques et technologiques font émerger de
nouveaux besoins. Université Cote d’Azur accompagnée de ses partenaires Thalés, I'APEC et le
Réseau EVA PACA présenteront les dispositifs de financement et le role des acteurs de la
formation continue et de I'emploi permettant de conseiller les usagers tout au long de leur projet
professionnel.

Tous les themes de l'actualité de la formation professionnelle seront abordés : les dispositifs de
financement (CPF, plan de développement des compétences), le role des Conseillers en Evolution
Professionnelle ainsi que les parcours de formation.

Les visiteurs pourront naviguer entre les stands des formations d'Université Cote d'Azur et assister a
des tables rondes thématiques. Les conseillers de la formation continue seront disponibles pour
répondre aux questions.

EVENEMENT GRATUIT, INSCRIPTIONS OBLIGATOIRES avant le 5 avril en Jigne.

Contacts presse

Delphine Sanfilippo - Université Cote d'’Azur -
07 86849813 -
delphine.sanfilippo@univ-cotedazur.fr

Cyrine Ayeb - Service Formation Continue -
0489152177 -
cyrine.ayeb@univ-cotedazur.fr


https://www.eventbrite.fr/e/billets-tremplin-carriere-288609357357?utm-campaign=social&utm-content=attendeeshare&utm-medium=discovery&utm-term=listing&utm-source=cp&aff=escb
mailto:delphine.sanfilippo@univ-cotedazur.fr
mailto:cyrine.ayeb@univ-cotedazur.fr
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INTRODUCTION

Les enjeux actuels de I'emploi face a la crise et simultanément face a un monde en mutation
représentent une large opportunité d'évolution ou de reconversion professionnelle.
Quelles solutions financieres afin d'apporter un nouvel élan a son avenir professionnel ?

Table ronde 1 : Les dispositifs de financement des formations

Le service RH de Thales présentera les dispositifs de financement salariés permettant d'évoluer ou
de se reconvertir vers des emplois durables a responsabilité. Echanges avec les professionnels de
la formation.

17h00 - 17h05 : Introduction sur les enjeux actuels et les opportunités de I'emploi face a la crise
sanitaire et dans un monde en évolution permanente par -Nadine Tournois, Professeur des
universités, Vice-présidente Formation Continue, Directrice de [Institut d’Administration des
Entreprises (IAE).

17h05 - 17h20 : Présentation du Projet de Transition Professionnelle (ex. CIF), du dispositif de
soutien financier dans le cadre du plan de développement des compétences et de I'abondement

CPF par Marion Rousseau, Conseillere en développement des compétences chez Thales.

17h20 - 17h30 : Questions/réponses et conclusion de la table ronde.
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Table ronde 2 : Le role du Conseiller en Evolution Professionnelle dans son
projet de carriére

Le Conseiller en Evolution Professionnelle (CEP) a un réle primordial tout au long de sa carriere. Il
permet de réaliser un bilan de sa situation professionnelle et d'étre guidé dans son projet
professionnel. Cet accompagnement est gratuit pour tous.

17h30 - 17h45 : Intervention sur le réle du Conseiller en Evolution Professionnelle (CEP) par Carol
De Lampugnani, Manager du Service CEP PACA.
17h45 - 17h55 : Questions/réponses

17h55 - 18h10 : Intervention sur le réle du Conseiller en Evolution Professionnelle (CEP) chez les
cadres par Céline VERLEY, consultante en développement professionnel, APEC.

18h10 - 18h20 : Questions/réponses

CONCLUSION

18h20 - 18h25 : Synthése de ces tables rondes
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Stands

L'offre de formation d'Université Cote d'Azur propose plus de 300 formations diplobmantes et
certifiantes éligibles au Compte Personnel de Formation. Ces formations permettent de se
spécialiser ou de se reconvertir dans un large éventail de domaines. Elles portent autant sur un
vaste choix de formations longues que sur des formations courtes et spécialisées vecteurs
d'opportunités de carriere et de prises de responsabilite.

Présentation de I'offre de formation continue d'Université Cote d'Azur et des partenaires de
l'emploi.

Découvrez les stands des formations et des partenaires :

e L'offre de formation du service formation continue d'Université Cote d'Azur

e | e stand du Service d'Information d'Orientation et d'Insertion Professionnelle

e |esformations de I'EUR LEX SOCIETE - Faculté de Droit, Science Politique et Management

e |es formations de I'EUR CREATES - Arts et Humanités

e |es formations de I'EUR HEALTHY - Ecosystemes des sciences de la santé

e Les formations de I'EUR ELMI - Economie et de Management

e |es formations de I'EUR ODYSSEE - Origines et Dynamiques en Sciences de la Société Et de
I'Environnement

e |esformations de I'EUR SPECTRUM - Sciences Fondamentales et Ingénierie

e |es formations de l'Institut d’Administration des Entreprises

e |esformations de I''UT de Nice Cote d'Azur

e Les formations de I'INSPE

e |es formations de I'Institut Méditerranéen de Recherche En Développement Durable

o L'APEC

e |e Réseau EVA PACA
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