UN IVE RS'TE DIRECTION DES

COTE D,AZUR RESSOURCES HUMAINES

DOSSIER DE CANDIDATURE A UNE CHAIRE DE PROFESSEUR JUNIOR

Année universitaire 2025-2026

= Aucun dossier ne sera accepté apres la cloture des inscriptions

= Tout dossier incomplet sera rejeté

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en
langue étrangére sont accompagnés d'une traduction en langue francaise dont le candidat
atteste la conformité sur I'hnonneur. A défaut, le dossier est déclaré irrecevable. La traduction
de la présentation analytique ainsi que des travaux, ouvrages, articles et réalisations est
facultative.

IMPORTANT : Etablir un dossier électronique par section et par établissement

Ce dossier de candidature est a déposer dans la partie "Titres et travaux" du dépot des pieces lors de
la constitution de votre candidature sur la plateforme ODYSSEE : https://odyssee.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/accueil

DATE DE DEPOT DES DOSSIERS : Du 20 mai 10h00 (Heure de Paris) au 20 juin 2025 16h00 (Heure de Paris)

1. Curriculum Vitae (max 2 pages)

1.1. Informations personnelles

Nom Patronymique/ Nom
Marital

Prénoms

Nationalité

N° INSEE

Date et Lieu de naissance

Diplome de plus haut
degré obtenu dans
I’enseignement supérieur

Email

Téléphone portable

Adresse postale

Adresse professionnelle
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1.2. Expériences professionnelles

Année Poste Organisation ou structure

Plus
récente

Plus
ancienne

1.3. Expertise scientifique (maximum 10 lignes)
1.4. Mots-clés (maximum 5)

1.5. Evénements majeurs dans la carriére scientifique

Citer jusqu’a 5 faits marquants de votre carriére scientifique.

1.6. Relation au monde socio-économique

Contrats, membre de conseils, consulting, role d’expert, etc.

1.7 Vulgarisation scientifique

Citer les occasions/événements vous ayant permis de diffuser vos travaux aupres du grand
public.

2. Activités de recherche

2.1. Description du parcours scientifique (maximum 1 page)

2.2. Projet scientifique en lien avec la chaire de professeur junior (maximum 3
pages)

2.2.1. Contexte scientifique des travaux envisagés
2.2.2. Description du projet scientifique

2.2.3. Verrous scientifiques liés au projet

2.2.4. Indicateurs de suivi du déroulement du projet

2.2.5. Dissémination des travaux de recherche aupreés du grand public
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3. Activités d’enseignement (2 pages maximum)

3.1. Expérience pédagogique dans I'enseignement supérieur

Projet pédagogique en lien avec la chaire de professeur junior au sein de
I’établissement d’accueil (maximum 2 pages)

4. Liste exhaustive des contrats et des financements obtenus dans les activités

de recherche

Source (agence,
Année collectivité,
entreprise, ...)

Intitulé du
projet

Nom du
coordinateur

Budget (€)

Votre role dans
le projet

5. Liste exhaustive des publications, ouvrages, brevets, communications

orales, communications par affiche

5.1. Syntheése

Nombre de publications avec comité de lecture

de colloques, chapitre d’ouvrage, ...)

Nombre de publications autres (proceedings, actes

Nombre de brevets

Nombre de communications orales

Nombre de communications par poster

Nombre de séminaires invités

5.2. Articles publiés avec comité de lecture

[1]. Titre de I'article, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations.

[2]. .......
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5.3. Autres publications (proceedings, actes de colloques, chapitres d’ouvrages,

o)

[1]. Titre du proceeding, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations. [2].

5.4. Brevets
Renseigner le tableau pour chaque brevet.

Nom

Inventeur(s):

Numéro de brevet

5.5. Communications orales

[1]. Titre de lacommunication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville, pays.

[2]. .....

5.6. Communications par affiche
[1]. Titre de la communication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville, pays

5.7. Séminaires invités

[1]. Titre du séminaire, structure d’invitation, personne invitant au séminaire, date du séminaire,
ville, pays [2]. .....
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