
Professeur ou Professeure des Universités 
en Géométrie et Dynamique / Professor in 

Geometry et Dynamics 

Description de l’emploi 

• Corps : PR
• Section CNU : 25
• Article de recrutement : 46.4
• Département disciplinaire : Mathématiques
• Composante principale d’enseignement : EUR SPECTRUM
• Unité de recherche : Laboratoire J.A. Dieudonné CNRS UMR 7351
• Date de prise de fonction : 01/09/2026
• ID établissement : ID 14 / ID ODYSSEE : 260855

Missions d’enseignement : 

Le département de Mathématiques de l’Université Côte d’Azur porte deux licences (Mathématiques & MIASHS), 
trois doubles licences (Mathématiques-Informatique, Mathématique-Physique et Mathématique-Biologie) et trois 
parcours de Masters : Ingénierie Mathématiques (dont les deux années peuvent être suivies en apprentissage), 
préparation à l’agrégation & Mathématiques Fondamentales et Appliquées, auxquels s’ajoutent deux masters 
internationaux. Le département intervient plus largement dans toutes les filières où les mathématiques sont 
présentes : Sciences et Technologie, Sciences de la vie, Economie-Gestion, Cycle Pluridisciplinaire d’Études 
Supérieures, cours dans différents masters… Le département développe de plus des actions pour les étudiants des 
premières années (Maths0, parcours aménagé « oui-si », « tutorat » ...).  

La personne recrutée devra être prête à intervenir dans la plupart des enseignements auxquels participe le 
département de mathématiques. Au niveau licence, le département a des besoins dans toutes les thématiques. La 
personne devra également s’investir dans le développement des relations internationales du département.  

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : Francois Gautero 
Francois.Gautero@univ-cotedazur.fr 

Missions de recherche : 

Ce poste de Professeur au titre de l’article 46-4 sur un profil de mathématiques fondamentales, vise à développer 
une activité de haut niveau en géométrie et dynamique. Ce recrutement doit renforcer le potentiel de recherche 
fondamentale et accompagner la restructuration entamée du laboratoire autour de l’analyse, la géométrie et la 
dynamique. Il est attendu que ce recrutement contribue au rayonnement scientifique mondial de l’établissement 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : Thierry Goudon 
thierry.goudon@univ-cotedazur.fr ; Elisabeth Pécou  elisabeth.pecou@univ-cotedazur.fr  

mailto:Francois.Gautero@univ-cotedazur.fr
mailto:thierry.goudon@univ-cotedazur.fr
mailto:elisabeth.pecou@univ-cotedazur.fr


Profil 
 

 

L’environnement de travail 
 

Informations complémentaires sur le concours 

Intitulé du profil recherché en français et en anglais :  
Géométrie et Dynamique / Geometry et Dynamics 

 
Ce poste de Professeur au titre de l’article 46-4 sur un profil de mathématiques fondamentales, vise à développer 
une activité de haut niveau en géométrie et dynamique. Ce recrutement doit renforcer le potentiel de recherche 
fondamentale et accompagner la restructuration entamée du laboratoire autour de l’analyse, la géométrie et la 
dynamique. Il est attendu que ce recrutement contribue au rayonnement scientifique mondial de l’établissement. 
 
The aim of this Professorship (Article 46-4), with a profile in fundamental mathematics, is to develop a high-level 
activity in geometry and dynamics. This recruitment should strengthen the fundamental research of the laboratory 
JAD and support the restructuring of the laboratory around analysis, geometry and dynamics fields. This recruitment 
is expected to contribute to the institution's worldwide scientific reputation. 

 

Mots clés Euraxess : CDRFE 293 : Mathematics; Geometry, other 

Description de la composante : 
 
L’Ecole Universitaire de Recherche « Sciences Fondamentales et Ingénierie » dénommée SPECTRUM, offre une 
formation pluridisciplinaire d’excellence du Master au Doctorat en synergie avec la recherche et l’innovation. Elle 
propose des formations initiales ou en alternance dans le domaine des mathématiques, de la physique, de 
l’astrophysique, des sciences de la Terre, de la chimie et de l’ingénierie, qui répondent aux enjeux sociétaux et 
environnementaux actuels ainsi qu’aux besoins des entreprises. Elle s’appuie sur 450 scientifiques à la pointe dans 
ces domaines au sein de 8 laboratoires très visibles à l’international. Des cours disciplinaires et transverses, en 
français et en anglais, permettent aux étudiants d’adapter leur parcours en fonction de leur appétence pour un 
domaine et de leur projet professionnel. Ses enseignements sont également riches en stages et en applications 
pratiques grâce à des partenariats industriels et internationaux forts. https://spectrum.univ-cotedazur.fr  
 

Description de l’unité de recherche : 
 
Le laboratoire de mathématiques Jean Alexandre Dieudonné est une Unité Mixte de Recherche CNRS/Université 
Côte d’Azur (UMR7351 – LJAD), localisé sur le campus Valrose au coeur de Nice. Les personnels d’enseignement et 
de recherche sont répartis en 6 équipes pour un effectif total de plus de 260 personnes. Les recherches 
développées au LJAD couvrent de nombreux domaines des mathématiques fondamentales et appliquées et de la 
mécanique, ainsi que des disciplines aux interfaces des mathématiques telles que la physique, la biologie, les 
neurosciences, ou la chimie. Le laboratoire a su conduire une politique de recrutement de qualité, tant au niveau 
PR qu’au niveau MCF, qui a été couronnée par de nombreuses distinctions : IUF, ERC, prix académiques… 
https://math.univ-cotedazur.fr/  

 
Les petits + 
Parking gratuit 
Parc arboré 
Complexe sportif/Accès bibliothèque 

 

https://spectrum.univ-cotedazur.fr/
https://math.univ-cotedazur.fr/


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’audition peut comprendre une mise en situation professionnelle (décret n°84-431 du 6 juin 1984). 

Mise en situation professionnelle : oui □ (avec audition publique □ oui □ non) non X 
Sous forme : 
☐ De leçon ☐ De séminaire de présentation des travaux de recherche 

• Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d’être situé dans une « zone à régime restrictif » au sens 
de l’article R 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront 
intervenir qu’après autorisation d’accès délivrée par le chef d’établissement, conformément aux dispositions de 
l’article 20-4 du décret n°84-431 du 6 juin 1984. 



Conditions de travail et avantages 
 

 
Pour candidater 

 

 

 
Calendrier de recrutement : 

 

Date limite de 
dépôt des dossiers 
de candidatures : 

03/04/2026 

Examen de la 
recevabilité 
administrative des 
dossiers : du 
03/04/2026 au 
13/04/2026 

Réunions des 
comités de 

sélection (sélection 
et auditions) : du 
13/04/2026 au 

20/05/2026 

Date de prise de 
fonction souhaitée 

: 1er septembre 
2026 

• Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de l’Idex UCA-JEDI 
et de l’Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 3IA - Côte d’Azur. 

• Lors de la première année de stage, un service d’enseignement allégé pour les nouveaux personnels maîtres 
ou maîtresses de conférences stagiaires de 32 heures équivalent travaux dirigés dans le cadre de la 
formation obligatoire à la pédagogie, ainsi qu’une autre décharge d’enseignement de 32 heures équivalent 
travaux dirigés ; puis dans le cadre de la deuxième année, un service d‘enseignement allégé de de 36 heures. 

• Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carrière 
• Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et l’installation. 

• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail 
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle 
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié 
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels 

Cette annonce vous intéresse ? N’hésitez plus ! Déposez votre dossier via ODYSSEE. 

Il est impératif de respecter les modalités de constitution du dossier définies par l’arrêté du 6 février 2023. Aucune 
pièce complémentaire ne pourra être acceptée après la date de clôture du dépôt des dossiers de candidature. 
Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère doivent 
être impérativement traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de candidature dès 
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de 
clôture. 
En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des personnels 
Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr  et pour tout problème technique 
lié à Odyssée, vous pouvez écrire à dgrh-a2.conseil@education.gouv.fr . 

https://univ-cotedazur.fr/universite/ucajedi-lidex-duniversite-cote-dazur/structures-de-lidex/welcome-center
https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/accueil
mailto:drh.enseignants@univ-cotedazur.fr
mailto:dgrh-a2.conseil@education.gouv.fr


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur » 

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap 

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre

